


 
 

รายงานผลการติดตามสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทานในการดำรงรักษาสภาพ 
การเป็นสถานศึกษารางวัลพระราชทาน ระหว่างวันที่ 14 – 17 กรกฎาคม 2568  
                ณ สถานศึกษาในพื้นที่จังหวัดภูเก็ต และจังหวัดพังงา 

 

1. สรุปการติดตามสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทานในการดำรงรักษาสภาพการเป็นสถานศึกษา
รางวัลพระราชทาน 

สถานศึกษาทุกสถานศึกษายังคงดำรงไว้ซึ่งการเป็นสถานศึกษารางวัลพระราชทานในทุกด้าน  
จากการลงพื้นที่ติดตามสถานศึกษารางวัลพระราชทาน พบว่า เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมตามวัย สถานศึกษา
ส่งเสริมด้านสุขภาพและการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก-มัดใหญ่ของเด็กให้แข็งแรง ผ่านกิจกรรมการเล่นเครื่องเล่น
สนาม กิจกรรมกลางแจ้งต่างๆ และการจัดการแข่งขันกีฬาทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน รวมถึงการทำ
กิจกรรมศิลปะเพื่อพัฒนาทางด้านความคิดสร้างสรรค์ เด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ด้วยตนเอง 
ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม รวมถึงได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี ผ่านกิจวัตร
ประจำวันและกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การใช้สถานการณ์จริง การเล่านิทาน หรือเล่นบทบาทสมมติ เป็นต้น  
สำหรับผู้เรียนระดับประถมศึกษา ได้รับการส่งเสริมด้านวิชาการ เน้นการอ่านออกเขียนได้และคิดเลขเป็น  
และทักษะทางความคิดสร้างสรรค์ รู ้จ ักเหตุและผล สามารถคิดแก้ปัญหาได้อย่างเป็นระบบตามหลัก 
และกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ และมีทักษะความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์  รวมทั้งมีกิจกรรม 
ที่ส ่งเสริมทักษะชีว ิตในด้านต่าง ๆ เพื ่อพัฒนาความสามารถในการดำเนินชีว ิตประจำวัน เสริมสร้าง  
การแก้ปัญหา การปรับตัว การทำงานร่วมกับผู้อื่น ตลอดจนการปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เอื้อต่อ  
การดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาได้รับการพัฒนาทั้งด้านวิชาการ ทักษะด้าน
ภาษาต่างประเทศ และทักษะที่จำเป็นในอนาคต รวมถึงการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและการสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรผ่านกิจกรรมต่าง ๆ อาทิ การแข่งขันทางวิชาการ กิจกรรมจิต
อาสา การแข่งกีฬา ศิลปะ และนวัตกรรม ผู ้ เร ียนระดับอาชีวศึกษาและการศึกษาวิชาชีพ มีความรู้ 
ความสามารถ และทักษะวิชาชีพที่เป็นที่ยอมรับจากสถานประกอบการและตลาดแรงงาน สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม ทุกสถานศึกษามีการส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
ของผู้เรียนอย่างรอบด้าน โดยจัดกิจกรรมและโครงการที่เน้นการสร้างพฤติกรรมสุขภาพที่ดีอย่างต่อเนื่อง  
การส่งเสริมโภชนาการที่เหมาะสมในโรงอาหาร และการรณรงค์ลดพฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพ นอกจากนี้ยังมี
การจัดโครงการส่งเสริมสุขภาพจิต เช่น กิจกรรมแนะแนว การดูแลให้คำปรึกษา การสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้อย่างมีความสุข และการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ปลอดภัย ส่งผลให้ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี สามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ และสร้างภูมิคุ้มกันทางความคิดและพฤติกรรมของผู้เรียนในการ
ป้องกันยาเสพติด พร้อมทั้งจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังมีระบบการเฝ้าระวัง 
คัดกรอง และให้การช่วยเหลือผู้เรียนที่มีความเสี่ยง โดยร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาครัฐ และภาคี
เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย ปราศจากยาเสพติด และเอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน



- 2 - 
 

 
 

อย่างยั่งยืน หลักสูตรได้รับการพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน และสอดคล้องตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลาง เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มีการปรับปรุงเนื้อหา 
ให้เหมาะสมกับบริบทท้องถิ่น เช่น หลักสูตรเชิงอาชีพที่ตอบโจทย์ตลาดแรงงานในพ้ืนที่ หรือหลักสูตรบูรณาการ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมการใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลในชั้นเรียน รวมถึงมีระบบติดตามและประเมินผล
หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง เพื่อปรับปรุงให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันและตอบสนองต่อความต้องการ 
ของผู ้ เร ียนได้อย่างแท้จร ิง  ผ ู ้บร ิหารครูและได้ร ับการพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง ทั ้งด ้านความรู ้ว ิชาการ  
การใช้เทคโนโลยี และทักษะการจัดการเรียนการสอน มีการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตบริการ สามารถเป็นแบบอย่างที่ดี  
แก่ผู้เรียน มีระบบการประเมินผลและการพัฒนาอย่างเป็นระบบ เช่น การอบรมพัฒนา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(PLC) และการสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด รวมถึงมีการประสานความร่วมมือกับชุมชน ภาคเอกชน  
และท้องถิ่น  

สถานศึกษาม ีความตระหน ักและสำน ึก ในพระมหากร ุณาธ ิค ุณของพระบาทสมเด็จ 
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเกียรติของรางวัลพระราชทาน  
ที่มีต่อการจัดการศึกษาแก่เด็กและเยาวชนไทย อันที่จะนำมาซึ่งความเจริญรุ่งเรืองในด้านการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ส่งผลให้สถานศึกษามีความมุ่งมั ่นและตั ้งใจจะรักษาคุณภาพมาตรฐานด้านการศึกษาให้ยั ่งยืน  
และจะเป็นต้นแบบที่ดีแก่สถานศึกษาอื่น ๆ สืบไป 

2. ข้อสังเกตจากการลงพ้ืนที่ 
1. สถานศึกษาขนาดเล็กประสบปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษาเฉพาะด้าน 

โดยเฉพาะครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษ ส่งผลให้ครูต้องรับภาระการสอนและจัดเตรียมแผนการสอนในหลายวิชา 
พร้อมทั้งต้องรับผิดชอบงานอื่น ๆ ควบคู่กันไป อาจส่งผลต่อประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของผู้เรียน 

2. สถานศึกษาบางแห่งมีเด็กที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD) ซึ่งจำเป็นต้องได้รับการจัด
การศึกษาอย่างเหมาะสม จึงควรมีการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือเฉพาะด้าน เช่น การจัดครูผู้สอนหรือครู  
พี่เลี้ยงที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเด็ก LD การปรับวิธีการสอนและสื่อการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับศักยภาพ 
ของผู้เรียน ตลอดจนการให้คำปรึกษาแก่ผู้ปกครองและการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

3. จังหวัดภูเก็ตและพังงา มีความหลากหลายทางด้านเชื ้อชาติและวัฒนธรรม เนื ่องจาก 
การหลั่งไหลเข้ามาของแรงงานและนักลงทุนจำนวนมาก ส่งผลให้เกิดความท้าทายต่อการจัดระบบการศึกษา 
ให้มีความหลากหลายและสามารถรองรับความต้องการของผู้เรียนทุกกลุ่มได้อย่างเหมาะสมและเพียงพอ  
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ภาพประกอบการลงพ้ืนที่ติดตามสถานศึกษา 
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สรุปผลการติดตามสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน  
ในการดำรงรักษาสภาพการเป็นสถานศึกษารางวัลพระราชทาน 

ระดับก่อนประถมศึกษา 

ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนอนุบาลพังงา 
ทีอ่ยู ่: 48/1 หมู่ที่ 3 ตำบลถ้ำน้ำผุด อำเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 
เบอร์โทรศัพท ์ : 07 – 676 – 0652 E-mail : anuban_@hotmail.com  
สังกัด : สพป.พังงา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ระดับชั้นที่เปิดสอน : ชั้นอนุบาล 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
การได้รับรางวัลพระราชทาน  
ระดับก่อนประถมศึกษา ขนาดกลาง เมื่อปีการศึกษา 2555 

เกณฑ์การแปลความหมาย 

ประเด็นหลัก ระดับคะแนน การแปลความหมาย 
ระดับความยั่งยืนของ
สถานศึกษาที่ได้รับ
รางวัลพระราชทาน 

3.51 – 4.00 เป็นไปตามเกณฑ์และเป็นแบบอย่างให้สถานศึกษาอ่ืนได้ 
2.51 – 3.50 เป็นไปตามเกณฑ์และมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับ 
1.51 – 2.50 เป็นไปตามเกณฑ์ 
1.00 – 1.50 เป็นไปตามเกณฑ์ แต่ยังมีจุดที่ต้องพัฒนา 

จากการติดตามสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทานในการดำรงรักษาสภาพการเป็นสถานศึกษารางวัล
พระราชทาน  พบว่า มีระดับคะแนนเฉลี่ยความยั่งยืนของสถานศึกษารางวัลพระราชทาน เท่ากับ 3.58 คะแนน  
สถานศึกษาดำเนินการเป็นไปตามเกณฑ์และเป็นแบบอย่างให้สถานศึกษาอ่ืนได้ 

ด้านที่ 1 คุณภาพเด็ก 

  เด็กมีพัฒนาการด้านทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการจดจำ สามารถใช้ภาษา  
ในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมตามวัย มีความใฝ่รู ้ในสิ่งใหม่ ๆ และเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง เช่น  
การทดลอง การสำรวจ และการเล่นเชิงสร้างสรรค์ ด้านร่างกาย เด็กสามารถใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กและมัดใหญ่ได้
อย่างคล่องแคล่ว ประกอบกับมีสุขนิสัยที ่เหมาะสม สะท้อนถึงการพัฒนาทางร่างกายและสุขอนามัย  
ที่ได้มาตรฐาน ด้านอารมณ์และสังคม เด็กส่วนใหญ่มีความร่าเริง สดใส สามารถควบคุมอารมณ์ได้ดีขึ้น  
มีความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง และเรียนรู้การแสดงออกอย่างเหมาะสม อันเป็นการส่งเสริม  
ความมั่นใจและทักษะการปรับตัวต่อสถานการณ์ต่าง ๆ อีกทั้งยังแสดงออกถึงมารยาททางสังคมที่เห มาะสม 
เช่น การทักทาย การกล่าวคำขอบคุณ การขอโทษ และการใช้ถ้อยคำสุภาพ นอกจากนี้เด็กยังได้รับการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที ่ดี ผ่านกิจวัตรประจำวันและกิจกรรมต่าง ๆ โดยใช้สถานการณ์จริง  
นิทาน และการเล่นบทบาทสมมติ  
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ด้านที่ 2 การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ  

สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้อย่างหลากหลาย มีความยืดหยุ่น  
และสอดคล้องกับความสนใจของเด็ก เพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตความสามารถเฉพาะด้าน และพัฒนาการให้เต็ม
ศักยภาพ โดยมีการออกแบบและจัดทำสื ่อ วัสดุ/อุปกรณ์ให้เหมาะกับการใช้งานและพัฒนาการของเด็ก
สอดคล้องกับการเรียนรู้ผ่านการเล่นประสบการณ์จริง และเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและประสบการณ์ตรง
ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้ใช้สื ่อแหล่งเรียนรู ้สิ ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่าโดยใช้การเล่น Loose parts จัดมุม
ประสบการณ์ที่หลากหลายสนามเด็กเล่นธรรมชาติ ส่งเสริมการเล่นแบบลงมือทำให้เด็กได้จับเล่นออกแบบ
ทดลองเปิดโอกาสให้เด็กคิดอย่างสร้างสรรค์ สร้างสิ่งใหม่จากวัสดุเดิมมีการปรับเปลี่ยนมุมตามความสนใจ  
ของเด็ก พร้อมทั้งสนับสนุนให้ครูใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สู งสุด มีการประเมิน
พัฒนาการจัดทำอย่างรอบด้าน โดยใช้วิธีการที่หลากหลายและมีการจัดเก็บรายงานอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้ง
สื ่อสารกับผู้ปกครองอย่างต่อเนื่องผ่านช่องทางออนไลน์ โดยมีการแจ้งผลการประเมินพัฒนาการของเด็ก  
และเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กอย่างใกล้ชิด และสถานศึกษายังได้ขยายโอกาสทางการ
เรียนรู้สู่แหล่งภายนอกโดยเชื่อมโยงการเรียนการสอนกับวัฒนธรรมและบริบทของชุมชน 

ด้านที่ 3 การบริหารและการจัดการศึกษา  

สถานศึกษามีการจัดการศึกษาด้วยรูปแบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยมีการ
ประชุม วางแผน และระดมความคิดเห็นจากครู บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา และผู ้ปกครอง  
เพื ่อกำหนดเป้าหมาย ว ิส ัยทัศน์ และพันธกิจที ่ช ัดเจน พร้อมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 3 ปี  
และแผนปฏิบัติการประจำปี รวมทั้งโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณภาพการศึกษาปฐมวัยให้มีประสิทธิภาพ
และสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ. 2560 และบริบทของท้องถิ่น สถานศึกษามุ่งพัฒนาเด็กให้มีความสมดุล
ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์–จิตใจ สังคม และสติปัญญา พร้อมทั้งได้มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปฐมวัยให้มีศักยภาพ เสริมสร้างความตระหนักรับรู้ ร่วมมือกันเพื่อพัฒนาเด็กให้มีศักยภาพเหมาะสมตามวัย  
รวมถึงสนับสนุนสื่อ เทคโนโลยี และระบบสารสนเทศที่เพียงพอและเหมาะสม มีการประเมินคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง และนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษา โดยเผยแพร่ผลการดำเนินงานผ่านช่องทางต่าง ๆ 
เช่น การประชุมผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ไลน์กลุ่ม เฟซบุ๊ก เว็บไซต์ และวารสารโรงเรียน 

ด้านที่ 4 การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
โรงเรียนอนุบาลพังงาได้พัฒนาหลักสูตรปฐมวัยตามหลักสูตร พ.ศ. 2560 โดยวิเคราะห์

มาตรฐานการเรียนรู ้ ตัวชี ้วัด และบริบทของเด็กและท้องถิ ่น เพื ่อนำมาจัดทำหน่วยการเรียนรู้และแผน 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่นและประสบการณ์ตรง พัฒนาสมรรถนะ
ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย อารมณ์–จิตใจ สังคม และสติปัญญา ควบคู่กับการสอดแทรกคุณธรรม วินัย และ
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง โดยโรงเร ียนได้จ ัดประชุม วางแผน และระดมความคิดเห็นจากบุคลากร 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายการพัฒนา


