
สํานักทดสอบทางการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระบวนการ ขอคนพ
บและขอเสนอเชิงปฏิบัติจากการเสริมสรางความเขมแข็งในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศดานการจบการศึกษาและการใหบริการขอมูลทางการศึกษา

สําหรับสํานักงานเขตพ
ื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมายเฉพ

าะและมีความตองการพ
ิเศษ

กระบวนการ ขอคนพบและขอเสนอเชิงปฏิบัติ
จากการเสริมสรางความเขมแข็งในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศ

ดานการจบการศึกษาและการใหบริการขอมูลทางการศึกษา

สําหรับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมายเฉพาะ

และมีความตองการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษา 

และการให้บริการข้อมูลทางการศึกษาส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

และสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ 

ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
สํานักทดสอบทางการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระบวนการ ขอคนพ
บและขอเสนอเชิงปฏิบัติจากการเสริมสรางความเขมแข็งในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศดานการจบการศึกษาและการใหบริการขอมูลทางการศึกษา

สําหรับสํานักงานเขตพ
ื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมายเฉพ

าะและมีความตองการพ
ิเศษ

กระบวนการ ขอคนพบและขอเสนอเชิงปฏิบัติ
จากการเสริมสรางความเขมแข็งในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศ

ดานการจบการศึกษาและการใหบริการขอมูลทางการศึกษา

สําหรับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมายเฉพาะ

และมีความตองการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษา 

และการให้บริการข้อมูลทางการศึกษาส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

และสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ISBN	 :	 978-616-564-000-8

ปีที่พิมพ์	 :	 พ.ศ.	2562	

จ�ำนวนพิมพ์	 :		3,000	เล่ม	 	

จัดพิมพ์โดย	 :		ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ	

	 	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	กระทรวงศึกษำธิกำร	

ลิขสิทธิ์เป็นของ	 :	 ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ	

		 	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	กระทรวงศึกษำธิกำร	

โทรศัพท์	 :		0	2288	5789-92

โทรสำร	 :		0	2282	6837

เว็บไซต์	 :		http://bet.obec.go.th/index/

พิมพ์ที่	 :	 ห้ำงหุ้นส่วนจ�ำกัด	โรงพิมพ์อักษรไทย	(น.ส.พ.	ฟ้ำเมืองไทย)			

	 	 เลขที่	85,	87,	89,	91	ซอยจรัญสนิทวงศ์	40	ถนนจรัญสนิทวงศ์

	 	 แขวงบำงยี่ขัน	เขตบำงพลัด	กรุงเทพมหำนคร	10700			

	 	 โทร.	0-2424-4557,	0-2424-0694	โทรสำร	0-2433-2858



	 กำรจัดท�ำและจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้
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กำรศึกษำ	ตลอดจนระเบียบ	ค�ำสั่ง	และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องต่อไป
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ภำรกจิหนึง่ทีส่�ำคญัยิง่	ดงันัน้	เพือ่เป็นกำรพฒันำและปรบัปรงุกำรด�ำเนนิงำนให้เกดิ	

ประสิทธิผลมำกยิ่งขึ้น	 และช่วยเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนให้กับนักวิชำกำร

ศึกษำของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและนำยทะเบียนของสถำนศึกษำในกำร
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และมีควำมต้องกำรพิเศษ	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนำกำรด�ำเนินงำนทะเบียนและ

กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ

สถำนศกึษำให้เป็นระบบ	สำมำรถให้ค�ำปรกึษำแนะน�ำแก่บคุคลทัว่ไปและหน่วยงำน	

ที่เกี่ยวข้องในเรื่องดังกล่ำวได้อย่ำงถูกต้อง	 ตำมระเบียบ	 ค�ำสั่ง	 และแนวปฏิบัติ

ของกระทรวงศึกษำธิกำร	 และเพื่อพัฒนำระบบกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ	

ของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น		
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โดยในระยะแรกนี้	 ได้ด�ำเนินกำรจัดอบรม	 จ�ำนวน	 3	 รุ่น	 ให้แก่	 กลุ่มโรงเรียน		

5	 จังหวัดชำยแดนภำคใต้	 กลุ่มโรงเรียนในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภำคตะวันออก		

“พื้นที่	 EEC”	 3	 จังหวัด	 (จังหวัดชลบุรี	 จังหวัดฉะเชิงเทรำ	 และจังหวัดระยอง)		

กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	และกลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	Education	Hub	

	 รำยงำนฉบับนี้เป็นผลกำรศึกษำกระบวนกำรและข้อค้นพบที่เกิดขึ้นจำก

กำรด�ำเนนิงำนโครงกำรอบรมเชงิปฏบิตักิำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์	

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ	

สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 โดยกำรเก็บรวบรวม	

ข้อมูลด้วยกำรสังเกตกระบวนกำรจัดกิจกรรม	 กำรเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถำม

และวิเครำะห์ข้อมูลจำกเอกสำรและผลกำรด�ำเนินงำนจำกโครงกำร	 ซึ่งข้อมูลที่ได้

จำกกำรศึกษำครั้งนี้จะน�ำไปสู่กำรวำงแผนและพัฒนำกำรด�ำเนินงำนโครงกำรให้มี

ประสทิธภิำพต่อไป	ขอขอบคณุคณะท�ำงำนทกุท่ำนทีม่ส่ีวนร่วมในกำรจดัท�ำรำยงำน	

ฉบับนี้จนส�ำเร็จเรียบร้อยด้วยดี

	 	 	 	(นำยสุเทพ	ชิตยวงษ์)

	 	 	 เลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน



เรื่อง   : กระบวนกำร	 ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติจำกกำรเสริมสร้ำง	

		 ควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำและ	

		 กำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	
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หน่วยงำน : ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ

		 	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	

		 	 กระทรวงศึกษำธิกำร	
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	 กำรจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนส�ำคัญที่แสดงกำรจบกำรศึกษำของผู้เรียน	

จะต้องด�ำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบและเป็นระเบียบซึ่งเอกสำรหลักฐำนเหล่ำนี้

จะสะท้อนถึงระบบกำรวัดและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำในแต่ละยุคสมัย	

ได้เป็นอย่ำงดี	 วิธีกำรจัดเก็บสำมำรถท�ำได้หลำยวิธี	 เพียงแต่วิธีใดจึงจะเหมำะสม

กับข้อมูลที่จัดเก็บ	 ซึ่งจะต้องค�ำนึงถึงควำมปลอดภัยของข้อมูลเป็นส�ำคัญ	 และ	

จะต้องพฒันำระบบกำรจดัเกบ็ให้ทนัสมยั	ข้อมลูเป็นปัจจบุนั	และเป็นศนูย์กลำงข้อมลู	

อนัเป็นประโยชน์สงูสดุแก่ผูใ้ช้บรกิำร	หำกระบบกำรจดัเกบ็ได้รบักำรพฒันำให้ดยีิง่ขึน้	

กำรตรวจค้นข้อมูลเพื่อกำรตรวจสอบกำรจบกำรศึกษำของผู้เรียน	 ซึ่งนับวันจะมี

ปริมำณเพิ่มมำกขึ้น	ก็จะสำมำรถด�ำเนินกำรได้ด้วยควำมถูกต้อง	รวดเร็ว	เที่ยงตรง	

ด้วยเช่นกัน	 ซึ่งเป็นผลให้กำรปลอมแปลงเอกสำรทำงกำรศึกษำลดลงด้วย	

ในระดับหนึ่ง

	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมีภำระหน้ำที่ในกำรจัดเก็บหลักฐำนส�ำคัญ	

ทำงกำรศึกษำ	 ตรวจสอบวุฒิผู้จบกำรศึกษำและออกเอกสำรส�ำคัญทำงกำรศึกษำ		

จะต้องแต่งตั้งผู ้รับผิดชอบในกำรด�ำเนินงำนตำมภำระงำนแต่ละขั้นตอน	 เช่น		

ผู้รับผิดชอบในกำรพัฒนำระบบกำรจัดเก็บหลักฐำน	 ผู้ปฏิบัติงำนตรวจสอบวุฒิ		
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ผูม้หีน้ำทีอ่อกเอกสำรฯ	โดยมกีำรแต่งตัง้นำยทะเบยีนเพือ่รบัผดิชอบกำรด�ำเนนิงำน	

ทะเบยีนข้อมลู	และออกเอกสำรส�ำคญัทำงกำรศกึษำ	กำรก�ำหนดหน้ำทีค่วำมรบัผดิชอบ	

ของบุคคลอย่ำงชัดเจนจะช่วยให้งำนมีควำมคล่องตัว	 สำมำรถด�ำเนินกำร	

ด้วยควำมรวดเร็ว	 และเพื่อกำรดูแลรักษำควำมปลอดภัยของหลักฐำน/เอกสำร/

ข้อมูลต่ำง	ๆ 	ที่เกี่ยวข้อง	กำรจัดเก็บหลักฐำนฯ	และเอกสำรฯ	ต้องไม่ปะปนกัน	และ	

ผู้มีหน้ำที่ในกำรปฏิบัติงำนเฉพำะด้ำนตำมที่ได้มอบหมำยเท่ำนั้น	 จึงจะปฏิบัติงำน

ในด้ำนนั้นได้	 ได้แก่	 งำนตรวจสอบวุฒิ	 งำนจัดระบบ	 และงำนออกเอกสำรส�ำคัญ

ทำงกำรศึกษำ	 ข้อมูลทำงกำรศึกษำของบุคคลรวมทั้งเอกสำรหลักฐำนต่ำง	 ๆ		

ถือเป็นข้อมูลที่จะต้องควบคุมดูแล	 ให้มีควำมปลอดภัย	 กำรแก้ไขข้อมูลต้อง	

ด�ำเนินกำรโดยถูกต้องตำมระเบียบ	ค�ำสั่ง	และแนวปฏิบัติของกระทรวงศึกษำธิกำร	

กำรเปิดเผยข้อมูลทำงกำรศึกษำของบุคคลจะต้องได้รับควำมยินยอมจำกเจ้ำของ	

ข้อมูลหรือโดยอ�ำนำจศำล	 ดังนั้น	 สถำนที่จัดเก็บหลักฐำนและเอกสำรจะต้องเป็น

สัดส่วนและมิดชิดต่อสำยตำบุคคลภำยนอก	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำจะต้อง

ก�ำหนดระบบงำนให้ครอบคลุมภำรกิจทั้งหมด	 ซึ่งลักษณะของกำรด�ำเนินงำน	

จะเป็นกำรปฏิบัติงำนต่อเนื่องกันตลอดทั้งปี	

	 ดงันัน้	เพือ่ให้กำรด�ำเนนิกำรส�ำเรจ็ตำมเป้ำหมำยทีก่�ำหนดอย่ำงมปีระสทิธภิำพ		

ในปีงบประมำณ	2562	ส�ำนกัทดสอบทำงกำรศกึษำ	ส�ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำ	

ขั้นพื้นฐำน	 จึงได้จัดท�ำโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสรำ้งควำมเข้มแข็งในกำร	

วเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ	

และสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 โดยมี	

วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนำกำรด�ำเนินงำนทะเบียนและกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร

หลักฐำนกำรศึกษำของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้เป็นระบบ	

สำมำรถให้ค�ำปรกึษำแนะน�ำแก่บคุคลทัว่ไปและหน่วยงำนทีเ่กีย่วข้องในเรือ่งดงักล่ำว

ได้อย่ำงถูกต้อง	ตำมระเบียบ	ค�ำสั่ง	และแนวปฏิบัติของกระทรวงศึกษำธิกำร	และ	

เพือ่พฒันำระบบกำรให้บรกิำรข้อมลูทำงกำรศกึษำของส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ



และสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น	โดยด�ำเนินกำรจัดอบรม	จ�ำนวน	3	รุ่น	

ดังนี้

		 รุ่นที่	1	ระหว่ำงวันที่	29	มีนำคม	-	1	เมษำยน	2562	กลุ่มเป้ำหมำย	คือ	

กลุ่มโรงเรียนใน	5	จังหวัดชำยแดนภำคใต้	จ�ำนวน	100	คน

	 รุ่นที่	2	ระหว่ำงวันที่	21	-	24	มิถุนำยน	2562	กลุ่มเป้ำหมำย	คือ	1)	กลุ่ม	

โรงเรียนในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภำคตะวันออก	“พื้นที่	EEC”	3	จังหวัด	(จังหวัด

ชลบุรี	จังหวัดฉะเชิงเทรำ	และจังหวัดระยอง)	จ�ำนวน	98	คน	และ	2)	กลุ่มโรงเรียน	

จำกชำยขอบภำคเหนือ	จ�ำนวน	54	คน	รวมทั้งสิ้น	152	คน	

	 รุ่นที่	3	ระหว่ำงวันที่	2	-	5	สิงหำคม	2562	กลุ่มเป้ำหมำย	คือ	กลุ่มโรงเรียน	

ในโครงกำร	Education	จ�ำนวน	92	คน

	 ดังนั้น	 เพื่อเป็นกำรพัฒนำและปรับปรุงกำรด�ำเนินงำนให้เกิดประสิทธิผล

มำกยิ่งขึ้น	 และช่วยเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนให้กับนักวิชำกำรศึกษำของ	

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและนำยทะเบียนของสถำนศึกษำในกำรจัดท�ำ	

เอกสำรทำงกำรศึกษำ	 ตลอดจนช่วยส่งเสริมกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำและ	

สทิธปิระโยชน์สงูสดุของผูเ้รยีน	ส�ำนกัทดสอบทำงกำรศกึษำ	ส�ำนกังำนคณะกรรมกำร

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 จึงเห็นควรประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	

ประเมนิศกัยภำพด้ำนกำรจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำนกำรจบกำรศกึษำของส�ำนกังำน		

เขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	 และวิเครำะห์ข้อมูล	 สภำพปัญหำ	 อุปสรรค		

จำกข้อคิดเห็นที่ได้จำกผู้ปฏิบัติจริง	 เพื่อจัดท�ำข้อเสนอเชิงปฏิบัติกำร	 กำรจัดท�ำ	

จดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ	และกำรให้บรกิำรข้อมลูทำงกำรศกึษำ

ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ



ข้อสรุป

	 กำรศึกษำในครั้งนี้	มีวัตถุประสงค์	เพื่อ	1)	ประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำง	

ควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ	

มีควำมต้องกำรพิเศษ	 2)	 ประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (need	 assessment)		

เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	และ	3)	เพื่อจัดท�ำ	

ข้อเสนอเชิงปฏิบัติด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	

และกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ

สถำนศกึษำ	โดยด�ำเนนิกำรศกึษำและเกบ็รวบรวมข้อมลูในช่วงระหว่ำงกำรฝึกอบรม

ตำมโครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ	

และมคีวำมต้องกำรพเิศษ	ระหว่ำง	29	มนีำคม	-	5	สงิหำคม	2562	จำกผูเ้ข้ำรบักำรอบรม	

ทั้งสิ้น	 3	 รุ่น	 ประกอบด้วย	 บุคลำกรจำกเขตพื้นที่กำรศึกษำ/หน่วยงำนต้นสังกัด	

ของสถำนศกึษำ	และครทูีป่ฏบิตัหิน้ำทีเ่จ้ำพนกังำนทะเบยีน/นำยทะเบยีน/ครวูดัผล		

โดยแบ่งออกเป็น	 5	 กลุ่ม	 คือ	 กลุ่ม	 5	 จังหวัดชำยแดนภำคใต้	 จ�ำนวน	 100	 คน		

กลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษำ	 ในพื้นที่	 EEC	 3	 จังหวัด	 จ�ำนวน	 98	 คน	 กลุ่มโรงเรียน	

ชำยขอบภำคเหนือ	 จ�ำนวน	 54	 คน	 กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	 Education	 Hub	

จ�ำนวน	92	คน	รวมทั้งสิ้น	344	คน

	 กรอบประเดน็ทีใ่ช้ในกำรศกึษำประกอบด้วย	2	ประเดน็	คอื	1)	กระบวนกำร

ฝึกอบรม	 ได้แก่	 (1)	 ควำมคิดเห็นของผู้เข้ำรับกำรอบรมในด้ำนที่	 1	 ควำมคิดเห็น	

ที่มีต่อเนื้อหำและกำรจัดกำรอบรม	 ด้ำนที่	 2	 ควำมคิดเห็นต่อประสิทธิภำพของ	

กำรอบรม	 ด้ำนที่	 3	 ควำมคิดเห็นต่อประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรอบรม	 และด้ำนที่	

4	 ควำมคิดเห็นต่อสถำนที่ที่จัดกำรอบรม	 และ	 (2)	 ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ	

ในเรือ่ง	สิง่ทีป่ระทบัใจในกำรอบรมครัง้นี	้ควำมคดิเหน็และข้อเสนอแนะในกำรอบรม

ครั้งต่อไป	และควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น	ๆ	และ	2)	ผลกำรด�ำเนินงำนด้ำนกำร



จดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำนกำรจบกำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ	

และสถำนศึกษำ	 โดยกำรตรวจสอบมโนทัศน์ก่อนและหลังกำรอบรมในประเด็น	

เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	 ปพ.1,	 ปพ.2	 และ	 ปพ.3		

ด�ำเนินกำรจัดเก็บข้อมูลเฉพำะรุ่นที่	2	และ	3

	 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในกำรเกบ็รวบรวมข้อมลู	มจี�ำนวน	3	ฉบบั	ได้แก่	1)	แบบประเมนิ	

ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (need	 assessment)	 เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 มีลักษณะเป็นแบบมำตรประมำณค่ำ	 5	 ระดับ		

มลีกัษณะกำรตอบสนองรำยคู	่(dual	-	response	Format)	ระหว่ำงสภำพทีเ่ป็นอยู่		

และสภำพที่คำดหวัง	มี	2	ตอน	คือ	ตอนที่	1	ข้อมูลพื้นฐำนของผู้เข้ำรับกำรอบรม	

ได้แก่	 เพศ	 อำยุ	 ต�ำแหน่ง	 วุฒิกำรศึกษำสูงสุด	 สังกัด	 ประสบกำรณ์กำรท�ำงำน	

ในต�ำแหน่ง	 และตอนที่	 2	 สภำพควำมรู ้ควำมเข้ำใจ	 เนื้อหำกำรอบรม	 และ	

ควำมตระหนักด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	2)	แบบตรวจสอบ	

มโนทัศน์ด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	 (ก่อนอบรม		

และหลังอบรม)	เป็นแบบตรวจสอบรำยกำร	จ�ำนวน	20	ข้อ	ในเรื่องเกี่ยวกับควำมรู้	

ควำมเข้ำใจเกีย่วกบัระเบยีบ	แนวปฏบิตัใินกำรจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำร	ระเบยีนแสดงผล	

กำรเรียน	(ปพ.	1)	ใบประกำศนียบัตร	(ปพ.	2)	และแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ		

(ปพ.	3)	และ	3)	แบบสอบถำมควำมคดิเหน็เพือ่กำรประเมนิผลกำรอบรมเชงิปฏบิตักิำร	

เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ

ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ	

และมีควำมต้องกำรพิเศษ	 โครงสร้ำงของแบบสอบถำมแบ่งออกเป็น	 3	ตอน	ตอนที่	 1		

ข้อมูลพื้นฐำนของผู้เข้ำรับกำรอบรม	ได้แก่	เพศ	อำยุ	ต�ำแหน่ง	วุฒิกำรศึกษำสูงสุด	

สังกัด	 ประสบกำรณ์กำรท�ำงำนในต�ำแหน่ง	 ตอนที่	 2	 ควำมคิดเห็นต่อกำรอบรม	

ด้ำนควำมคิดเห็นที่มีต่อเนื้อหำและวิธีกำรด้ำนควำมคิดเห็นต่อประสิทธิภำพของ

กำรอบรม	 ด้ำนควำมคิดเห็นต่อประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรอบรม	 ด้ำนควำมคิดเห็น	

ต่อสถำนที่ที่จัดกำรอบรม	และสุดท้ำยตอนที่	3	ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ



	 กำรวิเครำะห์ข้อมูลจ�ำแนกเป็นข้อมูลเชิงปริมำณและข้อมูลเชิงคุณภำพ	

โดยข้อมูลเชิงปริมำณใช้สถิติบรรยำย	 ได้แก่	 ควำมถี่	 ร้อยละ	 ค่ำเฉลี่ยเลขคณิต		

ค่ำส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน	 และสถิติอ้ำงอิง	 ได้แก่	 กำรทดสอบค่ำที	 (t	 -	 test)		

และกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียว	(One	-	Way	ANOVA)	ด้วยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป	 กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (needs	 analysis)		

ใช้สูตร	 (PNI)	 แบบปรับปรุง	 หรือ	 PNImodified	 ส่วนข้อมูลเชิงคุณภำพ	

ใช้กำรวิเครำะห์เนื้อหำ	(content	analysis)	และสรุปเป็นควำมเรียง

	 ผลจำกกำรศกึษำ	สรปุได้ว่ำผู้เข้ำรบักำรฝึกอบรมมคีวำมรู้ควำมเข้ำใจในเรือ่ง	

กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนทำงกำรศึกษำมำกขึ้น	 โดยพิจำรณำจำกผลกำร

ตรวจสอบมโนทัศน์ที่มีคะแนนพัฒนำกำรสูงขึ้นอย่ำงมีนัยส�ำคัญ	 ซึ่งเป็นไปได้ว่ำ		

วิทยำกรให้ควำมรู้ได้ชัดเจนกระบวนกำรอบรมและเครื่องมือหรือใบงำน	 มีควำม

สอดคล้องเป็นไปตำมเนือ้หำของหลกัสตูรกำรฝึกอบรมทีท่�ำให้นำยทะเบยีนโรงเรยีน		

เมื่อได้รับกำรฝึกหรือรับฟังจำกวิทยำกรแล้วท�ำให้เกิดควำมเข้ำใจที่ชัดเจนยิ่งขึ้น



หน้า

ค�ำน�ำ 
บทสรุป 
สำรบัญ 
สำรบัญตำรำง
สำรบัญภำพ 
บทที่ 1 บทน�ำ	 	 1
	 หลักกำรและเหตุผล		 1
	 วัตถุประสงค์	 6
	 ขอบเขตกำรด�ำเนินงำน	 6
	 กรอบแนวคิดกำรด�ำเนินงำน	 8
	 นิยำมศัพท์เฉพำะ	 8
	 ประโยชน์ที่ได้รับ	 10
บทที่ 2  กระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูล
 สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ 	 13
	 ตอนที่	1		 รำยละเอียดโครงกำร	 13
	 ตอนที่	2		 แนวคิด	และแนวทำงด�ำเนินงำน	 20
	 ตอนที่	3		 กรอบกำรออกแบบกิจกรรมและตำรำงกำรอบรม	 31
บทที่ 3  วิธีด�ำเนินกำร	 45
	 กลุ่มเป้ำหมำย	 45
	 เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล	 46
	 กำรวิเครำะห์ข้อมูล	 53
บทที่ 4  ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล	 55
	 ตอนที่ 1		 ผลกำรประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	 56
	 	 	 ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	
	 	 	 ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	
	 	 	 ที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 	
	 ตอนที่ 2 	 ผลกำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น	(need	assessment)	 113
	 	 	 เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ

สำรบัญ



หน้า

สำรบัญ (ต่อ)

 ตอนที่ 3 	 ผลกำรจัดท�ำข้อเสนอเชิงปฏิบัติด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล		 125	

	 	 	 สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูล

	 	 	 ทำงกำรศึกษำ	ส�ำหรับส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน			

	 	 	 ส�ำนัักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	

บทที่ 5  สรุปผล อภิปรำยผล และข้อเสนอแนะ	 133

	 สรุปผล	 	 136

	 อภิปรำยผล		 143

	 ข้อเสนอแนะ	 145

เอกสำรอ้ำงอิง	 	 146

ภำคผนวก	 	 	 149

	 ภำคผนวก	ก		 -	 แบบส�ำรวจข้อมูลผู้เข้ำรับกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร	 152

	 	 	 เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ

	 	 	 ด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	และ	 	

	 	 	 สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ	และมีควำมต้องกำรพิเศษ

	 	 -	 แบบส�ำรวจข้อมูลผู้เข้ำรับกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร	 157

	 	 	 เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ

	 	 	 ด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	และ

	 	 	 สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

	 ภำคผนวก	ข	 	ค�ำสั่งกระทรวงศึกษำธิกำร	ที่	สพฐ.	618/2552	เรื่อง		 170	

	 	 	 กำรจัดท�ำกำรจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ

	 	 	 ตำมหลักสูตร	แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	(ปพ.3)

	 	 	ตัวอย่ำงกำรตรวจแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	(ปพ.3)	 175

	 	 	แนวทำงกำรกรอกและตรวจจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จ	 176

	 	 	 กำรศึกษำ	(ปพ.3)

	 ภำคผนวก	ค		 ภำพประกอบกำรอบรม	 193

คณะผู้จัดท�ำ	 	 	 			 241



ตารางที่		 หน้า

สำรบัญตำรำง

2	-	1	 กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรและระยะเวลำกำรด�ำเนินกำร	 17

2	-	2	 ขั้นตอนและวิธีกำรด�ำเนินงำนตำมโครงกำร	 19

2	-	3	 ควำมแตกต่ำงระหว่ำงกิจกรรมของกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	 26

2	-	4	 กรอบลักษณะกิจกรรมกำรอบรมเพื่อเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	 32	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ	

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็น	

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	

2	-	5	 ตำรำงก�ำหนดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	 42	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ		

3	-	1	 โครงสร้ำงของเครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล	 46

4	-	1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ำสัมมนำ	จ�ำแนกตำมต�ำแหน่ง	 57	

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ		

4	-	2	 ควำมคิดเห็นต่อกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห	์ 60	

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่

	 กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมี	

ควำมต้องกำรพิเศษ	

4	-	3	 จ�ำนวนผู้แสดงควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ	จ�ำแนกตำม	 72	

กลุ่มเป้ำหมำย	

4	-	4	 ควำมถี่และร้อยละของควำมประทับใจต่อกำรเข้ำร่วมกิจกรรม	 79

4	-	5	 ควำมถี่และร้อยละของควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ	 82	

ในกำรอบรมครั้งต่อไป	

4	-	6	 ควำมถี่และร้อยละของควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น	ๆ		 84	

ต่อกำรเข้ำร่วมกิจกรรม	



ตารางที่		 หน้า

สำรบัญตำรำง (ต่อ)

4	-	7		 จ�ำนวนและร้อยละของผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์เกี่ยวกับ	 88	

กำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำที่ถูกต้อง	

และคลำดเคลื่อน	(ก่อนกำรอบรม)	

4	-	8		 ระดับมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	 94	

กำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	จ�ำแนกตำมกลุ่ม	(ก่อนกำรอบรม)	

4	-	9		 ระดับมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	 95	

กำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	จ�ำแนกตำมกลุ่ม	(ก่อนกำรอบรม)

4	-	10	 ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนเพื่อทดสอบควำมแตกต่ำง	 96	

ของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	จ�ำแนกตำมตัวแปรกลุ่มที่เข้ำรับกำรอบรม		

4	-	11		 จ�ำนวนและร้อยละของผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์เกี่ยวกับ	 100	

กำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำที่ถูกต้อง		

และคลำดเคลื่อน	(หลังกำรอบรม)

4	-	12	 ระดับมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	 107	

กำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	จ�ำแนกตำมกลุ่ม	(ก่อนกำรอบรม)	

4	-	13	 ระดับมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	 108	

กำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	จ�ำแนกตำมกลุ่ม	(หลังกำรอบรม)	

4	-	14	 ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนเพื่อทดสอบควำมแตกต่ำง	 109	

ของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	จ�ำแนกตำมตัวแปรกลุ่มที่เข้ำรับกำรอบรม	

4	-	15	 พัฒนำกำรด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	 110	

กำรศึกษำ	ช่วงก่อนและหลังกำรอบรม	



ตารางที่		 หน้า

สำรบัญตำรำง (ต่อ)

4	-	16	 ร้อยละของกำรเปลี่ยนแปลงพัฒนำกำรด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูล	 112	
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4	-	17	 ผลกำรทดสอบควำมแตกต่ำงของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์	 112	

ก่อนและหลังกำรฝึกอบรม	

4	-	18	 กำรเปรียบเทียบสภำพที่เป็นอยู่และสภำพที่คำดหวังเกี่ยวกับ	 113	

กำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	

ของผู้เข้ำอบรม	

4	-	19		 กำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล	 114	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	กลุ่มชำยแดนใต้	

4	-	20	 กำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล	 117	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	กลุ่มโรงเรียน	

ในเขตเศรษฐกิจ	EEC

4	-	21	 กำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล	 119	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	กลุ่มชำยขอบ	

ภำคเหนือ	

4	-	22	 กำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล	 122	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	กลุ่มในโครงกำร		
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ภาพประกอบที่	 หน้า

สำรบัญภำพ

2	-	1	 ควำมสมดุลในกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	 23

2	-	2	 แสดงหลักกำร/รูปแบบและกรอบกำรอบรม	 30

2	-	3	 รูปแบบกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	 31	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ	

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็น

	 กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	
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หลักกำรและเหตุผล

	 กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู ้ เป ็นเครื่องมือในกำรตรวจสอบ	

ควำมก้ำวหน้ำของผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภำพเป็นไปตำมมำตรฐำนของหลักสูตร	

เนื่องจำกหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	พุทธศักรำช	2551	เป็นหลักสูตร

แกนกลำงของประเทศที่มุ่งพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้และ

ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เมื่อจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	ผลกำรเรียนของผู้เรียน

ในสถำนศึกษำสำมำรถน�ำไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ระดับชำติและระดับเขตพื้นที่

กำรศึกษำ	 ผลกำรประเมินระดับสถำนศึกษำจะเป็นข้อมูลและสำรสนเทศเพื่อกำร

ปรบัปรงุนโยบำย	หลกัสตูร	โครงกำรหรอืวธิกีำรจดักำรเรยีนกำรสอน	สถำนศกึษำต้อง

จัดท�ำระเบียบวำ่ด้วยกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนของสถำนศึกษำให้สอดคล้อง	

กับหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่เป็นข้อก�ำหนดของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ	

ขั้นพื้นฐำน	 โดยอย่ำงน้อยควรมีสำระด้ำนหลักกำรด�ำเนินกำรและประเมินผล	

กำรเรียนรู้ของสถำนศึกษำ	 กำรตัดสินผลกำรเรียน	 กำรให้ระดับกำรเรียน	 กำรรำยงำน	

ผลกำรเรียน	 เกณฑ์กำรจบกำรศึกษำ	 เอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	 กำรเทียบโอน	

ผลกำรเรยีน	ระบบงำนวดัและประเมนิผลกำรเรยีนของสถำนศกึษำจงึครอบคลมุงำน

ด้ำนงำนวัดผลและงำนทะเบียน	

	 จำกกำรประกำศใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 พุทธศักรำช	

2551	 ในโรงเรียนต้นแบบและโรงเรียนที่มีควำมพร้อมในกำรใช ้หลักสูตร	

ในปีกำรศึกษำ	2552	และใช้ในโรงเรียนทั่วไปในปีกำรศึกษำ	2553	ซึ่งจะมีผู้จบกำรศึกษำ	

พร้อมกันทั้งสองหลักสูตรในระดับประถมศึกษำ	 ในระดับมัธยมศึกษำตอนต้นและ	

บทน�ำ บทที่ 1
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มัธยมศึกษำตอนปลำยในแต่ละปีกำรศึกษำ	 รวมทั้งจะมีผู้ได้รับกำรอนุมัติให้จบ	

กำรศึกษำไม่พร้อมรุ่น	 สถำนศึกษำจึงต้องจัดท�ำเอกสำรหลักฐำนให้สอดคล้องกับ	

หลกัสตูรทีผู่เ้รยีนได้เรยีนและได้จบกำรศกึษำ	โดยเฉพำะครทูีท่�ำหน้ำทีน่ำยทะเบยีน	

โรงเรยีนและเจ้ำหน้ำทีท่ะเบยีนและดแูลกำรจดัเกบ็แบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำ	(ปพ.3)		

ในโครงกำรพฒันำสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำนเพือ่รองรบัเขตพฒันำพเิศษภำคตะวนัออก		

(Eastern	Economic	Corridor	:	EEC)	จ�ำนวน	47	แห่ง	ในพื้นที่	EEC	3	จังหวัด	

(ชลบุรี	ฉะเชิงเทรำ	และระยอง)	ซึ่งเน้นด้ำนภำษำ	วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี	และ

กำรประกอบอำชพี	10	อตุสำหกรรม	(ข้อมลูจำก	:	ส�ำนกับรหิำรงำนกำรมธัยมศกึษำ

ตอนปลำย	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน)	 รวมถึงส�ำนักงำน	

เขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ	สถำนศกึษำในเขตชำยขอบภำคเหนอื	และสถำนศกึษำใน	5	จงัหวดั	

ชำยแดนภำคใต้	ซึ่งสอดคล้องกับนโยบำยของรัฐบำล	โดยพลเอก	ประยุทธ์	จันทร์โอชำ	

นำยกรฐัมนตร	ีได้มคี�ำสัง่เกีย่วกบั	“กำรพฒันำระเบยีงเศรษฐกจิพเิศษภำคตะวนัออก		

(Eastern	 Economic	 Corridor	 :	 EEC)”	 เมื่อวันที่	 17	 มกรำคม	 2560	 อีกทั้ง	

คณะรัฐมนตรีได้มีมติ	 เมื่อวันที่	 18	 กรกฎำคม	 2560	 เห็นชอบยุทธศำสตร์พัฒนำ	

ก�ำลังคน	สนับสนุนเขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษภำคตะวันออก	(พ.ศ.	2560	-	2564)		

และกระทรวงศึกษำธิกำร	ได้มีค�ำสั่ง	“คณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรบูรณำกำรกำรศึกษำ	

ภำคตะวนัออก	และกำรพฒันำกำรศกึษำในเขตพืน้ที	่EEC	โดยคณะกรรมกำรอ�ำนวยกำร	

ขบัเคลือ่นฯ	มรีฐัมนตรว่ีำกำรกระทรวงศกึษำธกิำร	(นำยแพทย์ธรีะเกยีรต	ิเจรญิเศรษฐศลิป์)		

เป็นประธำน	และคณะกรรมกำรขับเคลื่อนฯ	มีรัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร		

(พลเอก	 สุรเชษฐ์	 ชัยวงศ์)	 เป็นประธำน	 โดยมุ่งหวังจะท�ำให้กำรพัฒนำกำรศึกษำ	

ทัง้	2	ส่วน	คอื	“ภำคตะวนัออก”	ซึง่ประกอบด้วย	8	จงัหวดั	ได้แก่	ฉะเชงิเทรำ	ชลบรุี	

ระยอง	จันทบุรี	ตรำด	นครนำยก	ปรำจีนบุรี	และสระแก้ว	ในส่วนของ	“พื้นที่	EEC”	

ซึ่งประกอบด้วย	 3	 จังหวัด	 ได้แก่	 ชลบุรี	 ฉะเชิงเทรำ	 และระยอง	 จะต้องสอดรับ	

กบัยทุธศำสตร์และทศิทำงกำรพฒันำพืน้ทีร่ะดบัภำคตำมนโยบำยรฐับำล	ซึง่กระทรวง

ศึกษำธิกำรได้อนุมัติแผนพัฒนำกำรศึกษำในเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก		
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ระยะ	5	ปี	(พ.ศ.	2560	-	2564)	โดยวำง	4	เป้ำหมำยหลักในกำรจัดกำรศึกษำ	คือ		

1)	 ผู้เรียนมีทักษะด้ำนภำษำ	 กำรใช้เทคโนโลยี	 มีควำมรู้ด้ำนอุตสำหกรรมใหม่		

สำมำรถสร้ำงนวัตกรรมและมีคุณภำพชีวิตที่ดี	 2)	 ผู ้บริหำร	 ครู	 และบุคลำกร	

ทำงกำรศึกษำ	 มีควำมรู้ด้ำนอุตสำหกรรมใหม่	 และมีศักยภำพในกำรจัดกำรเรียนรู้		

ควบคู่กับกำรปฏิบัติจำกสถำนกำรณ์จริงหรือสถำนกำรณ์จ�ำลอง	 3)	 สถำนศึกษำ

เป็นแหล่งเรียนรู้ในกำรพัฒนำก�ำลังคน	 และ	 4)	 เครือข่ำยทุกภำคส่วนทั้งในและ	

ต่ำงประเทศมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ	

	 ดังนั้น	 เพื่อสนับสนุนส่งเสริมกำรด�ำเนินงำน	 ลดควำมเหลื่อมล�้ำ	 เพิ่มขีด

ควำมสำมำรถและจ�ำนวนเครือข่ำยด้ำนงำนทะเบียนและวัดผล	 กำรจัดท�ำจัดเก็บ

เอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	 และกำรออกเอกสำรส�ำคัญทำงกำรศึกษำแก่ส�ำนักงำน

เขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น	 และส่งผลต่อเนื่อง	

ในกำรพฒันำระบบกำรให้บรกิำรข้อมลูทำงกำรศกึษำอืน่	ๆ 	ทีเ่กีย่วข้อง	จงึจ�ำเป็นต้อง	

ให้กำรพัฒนำบุคลำกรของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	 โดยกำร	

จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็น	

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษดังกล่ำวข้ำงต้น	 และส�ำนักงำนเขตพื้นที่	

กำรศึกษำจะต้องด�ำเนินกำรในส่วนที่เกี่ยวข้องในฐำนะที่เป็นต้นสังกัดของสถำนศึกษำ		

ส�ำนกัทดสอบทำงกำรศกึษำ	ได้จดัประชมุอบรมเชงิปฏบิตักิำรให้ควำมรูแ้ก่บคุลำกร

ทีม่หีน้ำทีเ่กีย่วข้องกบังำนทะเบยีนและงำนจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำนกำรศกึษำ

ของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำทุกเขตพื้นที่	 ตั้งแต่ปีงบประมำณ	 2558	 และ	

จำกกำรติดตำมตรวจสอบควำมก้ำวหน้ำในกำรด�ำเนินงำนจัดเก็บข้อมูล	 ผู้จบกำรศึกษำ	

ของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำในปีงบประมำณ	2559	ท�ำให้ทรำบสภำพปัจจุบัน	

ปัญหำ	และอุปสรรค	ที่เกิดขึ้นจำกกำรด�ำเนินงำนของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	

เช่น	ปัญหำโยกย้ำยบุคลำกร	ปัญหำระบบกำรจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน	และปัญหำ

กำรติดตำมข้อมูลข่ำวสำร	เป็นต้น
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

	 ในปีงบประมำณ	2562	ส�ำนกัทดสอบทำงกำรศกึษำ	ส�ำนกังำนคณะกรรมกำร

กำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน	จงึได้จดัท�ำโครงกำรอบรมเชงิปฏบิตักิำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนำกำรด�ำเนินงำนทะเบียนและกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร

หลักฐำนกำรศึกษำของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำให้เป็นระบบ	

สำมำรถให้ค�ำปรกึษำแนะน�ำแก่บคุคลทัว่ไปและหน่วยงำนทีเ่กีย่วข้องในเรือ่งดงักล่ำว

ได้อย่ำงถกูต้อง	ตำมระเบยีบ	ค�ำสัง่	และแนวปฏบิตัขิองกระทรวงศกึษำธกิำร	และเพือ่	

พฒันำระบบกำรให้บรกิำรข้อมลูทำงกำรศกึษำของส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและ	

สถำนศึกษำให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น	 โดยด�ำเนินกำรจัดอบรม	 จ�ำนวน	 3	 รุ่น		

ดังนี้

		 	รุ่นที่	1	ระหว่ำงวันที่	29	มีนำคม	-	1	เมษำยน	2562	กลุ่มเป้ำหมำย	คือ	

กลุ่มโรงเรยีนใน	5	จงัหวดัชำยแดนภำคใต้	ประกอบด้วย	นกัวชิำกำรศกึษำ/เจ้ำหน้ำที่	

กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำจำกส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ	 และ	

มธัยมศกึษำ	จ�ำนวน	15	เขต	เขตละ	1	คน	ข้ำรำชกำรคร	ูทีป่ฏบิตัหิน้ำทีน่ำยทะเบยีน

ของโรงเรยีน	จ�ำนวน	75	คน	ผูแ้ทนจำกส�ำนกังำนกำรศกึษำเอกชนจงัหวดั	(5	จงัหวดั

ชำยแดนภำคใต้)	จ�ำนวน	10	คน	รวมทั้งสิ้น	100	คน	

		 รุ่นที่	2		ระหว่ำงวันที่	21	-	24	มิถุนำยน	2562	กลุ่มเป้ำหมำย	คือ	1)	กลุ่ม	

โรงเรียนในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภำคตะวันออก	“พื้นที่	EEC”	3	จังหวัด	(จังหวัด

ชลบุรี	 จังหวัดฉะเชิงเทรำ	 และจังหวัดระยอง)	 ประกอบด้วย	 นักวิชำกำรศึกษำ/	

เจ้ำหน้ำทีก่ลุม่ส่งเสรมิกำรจดักำรศกึษำจำกส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำมธัยมศกึษำ	

จ�ำนวน	 2	 เขต	 เขตละ	 2	 คน	 และข้ำรำชกำรครูที่ปฏิบัติหน้ำที่นำยทะเบียนของ

โรงเรียนมัธยมศึกษำใน	“พื้นที่	EEC”	3	จังหวัด	รวม	98	คน	และ	2)	กลุ่มโรงเรียน	

จำกชำยขอบภำคเหนือ	 ประกอบด้วย	 นักวิชำกำรศึกษำ/เจ้ำหน้ำที่กลุ่มส่งเสริม	



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กำรจัดกำรศึกษำจำกส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ	 จ�ำนวน	 9	 เขต		

เขตละ	 1	 คน	 ข้ำรำชกำรครู	 ที่ปฏิบัติหน้ำที่นำยทะเบียนของโรงเรียนมัธยมศึกษำ	

เขตละ	5	คน	รวม	54	คน	รวมทั้งสิ้น	152	คน

	 รุ่นที่	3	 ระหว่ำงวนัที	่2	-	5	สงิหำคม	2562	กลุ่มเป้ำหมำย	คอื	กลุ่มโรงเรยีน	

ในโครงกำร	 Education	 Hub	 ประกอบด้วย	 นักวิชำกำรศึกษำ/เจ้ำหน้ำที่กลุ่ม	

ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำจำกส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ	 จ�ำนวน		

31	 เขต	 เขตละ	 1	 คน	 ข้ำรำชกำรครูที่ปฏิบัติหน้ำที่นำยทะเบียนของโรงเรียน	

ในโครงกำร	Education	Hub	จ�ำนวน	47	คน	ผู้แทนส�ำนกักำรศกึษำ	กรงุเทพมหำนคร		

จ�ำนวน	 8	 คน	 และผู้แทนส�ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน	 จ�ำนวน	 5	 คน		

รวมทั้งสิ้น	92	คน

	 ดังนั้น	 เพื่อเป็นกำรพัฒนำและปรับปรุงกำรด�ำเนินงำนให้เกิดประสิทธิผล

มำกยิ่งขึ้น	 และช่วยเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนให้กับนักวิชำกำรศึกษำของ	

ส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและนำยทะเบยีนของสถำนศกึษำในกำรจดัท�ำเอกสำร

ทำงกำรศึกษำ	 ตลอดจนช่วยส่งเสริมกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำและสิทธิ

ประโยชน์สูงสุดของผู้เรียน	 ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 จึงเห็นควรประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่	

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

ประเมินศักยภำพด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำของ

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	 และวิเครำะห์ข้อมูล	 สภำพปัญหำ		

อุปสรรค	 จำกข้อคิดเห็นที่ได้จำกผู ้ปฏิบัติจริง	 เพื่อจัดท�ำข้อเสนอเชิงปฏิบัติ		

กำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 และกำรให้บริกำรข้อมูล	

ทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

วัตถุประสงค์

	 1.		เพือ่ประเมนิกระบวนกำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์ข้อมลู	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ	

สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

	 2.		เพื่อประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (need	 assessment)	 เกี่ยวกับ	

กำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ

	 3.		เพื่อจัดท�ำข้อเสนอเชิงปฏิบัติด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำน	

เขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ

ขอบเขตกำรด�ำเนินงำน

	 1.	 กำรด�ำเนินงำนครั้งนี้มุ่งประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ประเมินควำมต้องกำร

จ�ำเป็น	(need	assessment)	เกีย่วกบักำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำ	 และจัดท�ำข้อเสนอเชิงปฏิบัติด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำน	

เขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำร

พิเศษ	ซึ่งก�ำหนดกำรอบรม	จ�ำนวน	3	รุ่น	โดยกำรด�ำเนินงำนในครั้งนี้ยังไม่ได้ศึกษำ

ถึงผลที่เกิดขึ้นจำกกำรที่ผู้เข้ำรับกำรอบรมน�ำควำมรู้ควำมเข้ำใจ	 และแนวปฏิบัติ	

ไปสู่กำรปฏิบัติจริงในหน่วยงำนหรือสถำนศึกษำ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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	 2.	 ข้อค้นพบจำกกำรด�ำเนนิงำนในครัง้นี	้น�ำมำจดัท�ำเป็นข้อเสนอเชงิปฏบิตัิ	

ด้ำนกำรจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำนกำรจบกำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนคณะกรรมกำร	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	และสถำนศึกษำ

	 3.	 กรอบประเดน็ทีใ่ช้ในกำรด�ำเนนิงำนครัง้นี	้ประกอบด้วย	2	ประเดน็หลกั	

คือ

	 	 3.1	 กระบวนกำรฝึกอบรม	ได้แก่	1)	ควำมคดิเหน็ของผูเ้ข้ำรบักำรอบรม		

ในด้ำนเนื้อหำและกำรจัดกำรอบรม		ประสิทธิภำพของกำรอบรม		ประโยชน์ที่ได้รับ	

จำกกำรอบรม	และสถำนที่ที่จัดกำรอบรม	และ	2)	ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ	

ในเรือ่ง	สิง่ทีป่ระทบัใจในกำรอบรมครัง้นี	้ควำมคดิเหน็และข้อเสนอแนะในกำรอบรม	

ครั้งต่อไป	และควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น	ๆ	

	 	 3.2	 ผลกำรด�ำเนินงำนด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบ

กำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	 โดยกำรตรวจสอบ	

มโนทัศน์ก่อนและหลังกำรอบรม	 ในประเด็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน	

กำรศึกษำ	 ปพ.1,	 ปพ.2	 และ	 ปพ.3	 ด�ำเนินกำรจัดเก็บข้อมูลเฉพำะรุ ่นที่	 2		

และ	3
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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กรอบแนวคิดกำรด�ำเนินงำน

นิยำมศัพท์เฉพำะ

	 ข้อเสนอเชิงปฏิบัติ หมำยถึง	 แนวทำงกำรด�ำเนินงำนส�ำหรับส�ำนักงำน	

คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	และสถำนศึกษำ		

น�ำไปปฏิบัติเพื่อให้กำรด�ำเนินงำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบ	

กำรศึกษำเป็นไปตำมระเบียบ	ค�ำสั่ง	ประกำศ	และแนวปฏิบัติกระทรวงศึกษำธิกำร	

อย่ำงมีประสิทธิภำพ

กระบวนกำรอบรม

-	On	the	job	Training
-	Learning	by	Doing
-	Reflection
-	Coaching

ผลเชิงกระบวนกำร

-		เนื้อหำและวิธีกำร
-		ประสิทธิภำพของ	
	 กำรอบรม
-		ประโยชน์ที่ได้รับ
-		ควำมเหมำะสมของ	
	 กำรจัดอบรมเชิงสถำนที่
-		มโนทัศน์	กำรจัดท�ำ		
			เอกสำรหลักฐำน	
	 กำรศึกษำ

ข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

สพฐ.

เขตพื้นที่/ต้นสังกัด

สถำนศึกษำ

ควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับควำมรู้	
ควำมเข้ำใจเนื้อหำกำรอบรม	และ
ควำมตระหนักในกำรจัดท�ำจัดเก็บ
เอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ
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	 ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ หมำยถงึ	เอกสำรหลกัฐำนแสดงผล	

กำรจบกำรศึกษำที่จัดท�ำขึ้นโดยสถำนศึกษำเพื่อรำยงำนให้หน่วยงำนต้นสังกัดหรือ

หน่วยงำนส่วนกลำงทรำบ	เป็นข้อมูลเฉพำะตัวบุคคลที่จบกำรศึกษำ	เพื่อกำรขอให้

รับรองวุฒิกำรศึกษำหรือกำรขอเอกสำรส�ำคัญทำงกำรศึกษำอื่น	ๆ	

	 กำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ หมำยถึง	กระบวนกำรด�ำเนินกำรและ

อ�ำนวยควำมสะดวกโดยมกีำรจดัท�ำ	ตรวจสอบ	รบัรองเอกสำรหลกัฐำนทำงกำรศกึษำ

อย่ำงเป็นระบบ

 กระบวนกำรฝึกอบรม หมำยถึง	 ขั้นตอนด�ำเนินกำรอบรมโดยใช้แนวคิด	

หลกักำร	กำรสอน	กำรปฏบิตังิำน	(On	the	job	Training)	กำรเรยีนรูด้้วยกำรปฏบิตัิ		

(Learning	by	Doing)	กำรให้ข้อมูลย้อนกลับ	(Reflection)	และกำรให้ค�ำแนะน�ำ	

ช่วยเหลือ	 (Coaching)	 เพื่อให้ผู้เข้ำอบรมเกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจ	 มีควำมตระหนัก	

มีทักษะ	มีควำมช�ำนำญ	ในกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำและ

ให้บรกิำรข้อมลูทำงกำรศกึษำให้เป็นไปตำมระเบยีบ	ค�ำสัง่	ประกำศ	และแนวปฏบิตัิ

กระทรวงศึกษำธิกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ

	 มโนทัศน์กำรจัดท�ำเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	 หมำยถึง	 ควำมรู้	

ควำมเข้ำใจเกีย่วกบัระเบยีบ	แนวปฏบิตัใินกำรจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำนกำรจบ

กำรศึกษำ

	 ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 หมำยถึง	 ควำมแตกต่ำงระหว่ำงสภำพที่เป็นอยู่	

กับสภำพที่คำดหวังด้ำนควำมรู้	 ควำมเข้ำใจ	 และควำมตระหนักของบุคลำกร	

ที่รับผิดชอบงำนด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ

 ควำมต้องกำรจ�ำเป็นด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ หมำยถึง	 ควำมแตกต่ำง	

“ระหว่ำงสภำพที่เป็นอยู ่กับสภำพที่คำดหวังในเรื่องกำรพัฒนำส่งเสริมและ	

เตรยีมควำมพร้อมนกัเรยีนส�ำหรบักำรประเมนิระดบันำนำชำต	ิกำรพฒันำหลกัสตูร

สถำนศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 แนวปฏิบัติกำรวัดและ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

10

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ประเมินผลกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 มำตรฐำนและ

กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ	 กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำและ

กำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ	 และกำรพัฒนำวิชำกำรของสถำนศึกษำด้วย

กระบวนกำรวิจัย

	 ควำมต้องกำรจ�ำเป็นด้ำนควำมตระหนัก หมำยถึง	ควำมแตกต่ำงระหว่ำง	

สภำพที่เป็นอยู ่กับสภำพที่คำดหวังในกำรเห็นควำมส�ำคัญในกำรจัดท�ำจัดเก็บ		

ตลอดจนบทบำทหน้ำที่	ผลกระทบจำกกำรด�ำเนินงำนและกำรพัฒนำตนเองในกำร

จัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำและกำรให้บริกำร	

	 ผลเชิงกระบวนกำร หมำยถึง	 สิ่งที่เกิดขึ้นจำกกำรด�ำเนินกำรจัดอบรม	

ในด้ำนเนื้อหำและวิธีกำรประสิทธิภำพ	 ประโยชน์	 และควำมเหมำะสมเชิงสถำนที่

ของกำรจัดอบรม

	 ประสิทธิภำพของกำรอบรม หมำยถึง	 คุณภำพของเอกสำรประกอบ	

กำรอบรม	ควำมเหมำะสมของเครือ่งมอื	อปุกรณ์ประกอบกำรอบรม	ควำมเหมำะสม

ของระยะเวลำ	ควำมเหมำะสมของกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่	ควำมทันสมัยของ

หลกัสตูรกำรอบรม	และควำมรูค้วำมเข้ำใจของผูร้บักำรอบรมก่อนและหลงักำรอบรม

ประโยชน์ที่ได้รับ

	 เอกสำรรำยงำนฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับส�ำนักงำนคณะกรรมกำร	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	ดังนี้

	 1.	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 มีข้อมูลสำรสนเทศ	

เกี่ยวกับควำมต้องกำรจ�ำเป็น	มโนทัศน์	กระบวนกำรอบรม	และข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

ในกำรวำงแผนแนวทำงกำรด�ำเนินงำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบ	

กำรศึกษำต่อไป	



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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	 2.	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่	

กำรศกึษำ	และสถำนศกึษำ	ได้ใช้รำยงำนข้อค้นพบและข้อเสนอเชงิปฏบิตัใินกำรพฒันำ	

และปรบัปรงุกำรด�ำเนนิงำนอย่ำงมรีะบบ	และช่วยเพิม่ประสทิธภิำพกำรปฏบิตังิำน	

	 3.	 บคุลำกรทีร่บัผดิชอบกำรจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำนกำรจบกำรศกึษำ	

กำรให้บรกิำรทำงกำรศกึษำของส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ	เช่น	นำยทะเบยีนของ

สถำนศกึษำ	เจ้ำพนกังำนทะเบยีน	มคีวำมรูค้วำมเข้ำใจในด้ำนงำนทะเบยีน	กำรวดัและ	

กำรประเมินผล	 กำรออกเอกสำรส�ำคัญทำงกำรศึกษำ	 กำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 กำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ	 สำมำรถให้	

ค�ำปรกึษำ	แนะน�ำ	และตอบสนองควำมต้องกำรของหน่วยงำนทีเ่กีย่วข้อง	ตลอดจน	

ประชำชนทั่วไปได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

	 4.	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 มีแนวทำงในกำรจัดท�ำ

หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้ำงศักยภำพในด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ		

กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ

สถำนศึกษำ
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	 รำยละเอียดกำรน�ำเสนอในบทที่	 2	 แบ่งเนื้อหำสำระออกเป็น	 3	 ตอน	

ประกอบด้วย	 ตอนที่	 1	 รำยละเอียดโครงกำร	 ตอนที่	 2	 แนวคิด	 และแนวทำง	

ด�ำเนินงำน	ตอนที่	3	กรอบกำรออกแบบกิจกรรมและตำรำงกำรอบรม	รำยละเอียด

แต่ละตอนมีสำระส�ำคัญตำมล�ำดับ	ดังนี้

	

ตอนที่ 1 รำยละเอียดโครงกำร

	 กำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ

กำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและสถำนศกึษำทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำย

เฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 เป็นกำรด�ำเนินกำรที่เกิดจำกกำรศึกษำที่พบว่ำ	

กำรจัดกำรศึกษำให้เกิดประสิทธิผลต้องมีระบบกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้	

ทีม่ปีระสทิธภิำพ	เพรำะถอืว่ำเป็นเครือ่งมอืในกำรตรวจสอบควำมก้ำวหน้ำของผูเ้รยีน		

เพื่อให้ผู ้เรียนมีคุณภำพเป็นไปตำมมำตรฐำนของหลักสูตร	 เนื่องจำกหลักสูตร	

แกนกลำงกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน	พทุธศกัรำช	2551	เป็นหลกัสตูรแกนกลำงของประเทศ	

ที่มุ ่งพัฒนำผู ้เรียนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู ้และให้มีคุณลักษณะ	

อันพึงประสงค์เมื่อจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 ผลกำรเรียนของผู้เรียนในสถำนศึกษำ

สำมำรถน�ำไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ระดับชำติและระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ		

ผลกำรประเมนิระดบัสถำนศกึษำจะเป็นข้อมลูและสำรสนเทศเพือ่กำรปรบัปรงุนโยบำย		

หลกัสตูร	โครงกำรหรอืวธิกีำรจดักำรเรยีนกำรสอน	สถำนศกึษำต้องจดัท�ำระเบยีบว่ำด้วย	

กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนของสถำนศึกษำให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และ	

กระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ

บทที่ 2



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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แนวปฏิบัติที่เป็นข้อก�ำหนดของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 โดยอย่ำงน้อย	

ควรมีสำระด้ำนหลักกำรด�ำเนินกำรและประเมินผลกำรเรียนรู้ของสถำนศึกษำ		

กำรตดัสนิผลกำรเรยีน	กำรให้ระดบักำรเรยีน	กำรรำยงำนผลกำรเรยีน	เกณฑ์กำรจบ

กำรศึกษำ	เอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	กำรเทียบโอนผลกำรเรียน	ระบบงำนวัดและ

ประเมินผลกำรเรียนของสถำนศึกษำจึงครอบคลุมงำนด้ำนงำนวัดและงำนทะเบียน	

กำรประกำศใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 พุทธศักรำช	 2551	 โดย

โรงเรยีนต้นแบบและโรงเรยีนพร้อมใช้กบัโรงเรยีนทัว่ไปจะมผีูจ้บกำรศกึษำพร้อมกนั

ทัง้สองหลกัสตูรในระดบัประถมศกึษำ	ในระดบัมธัยมศกึษำตอนต้นและมธัยมศกึษำ

ตอนปลำย	 รวมทั้งจะมีผู้ได้รับกำรอนุมัติให้จบกำรศึกษำไม่พร้อมรุ่น	 สถำนศึกษำ	

จึงต้องจัดท�ำเอกสำรหลักฐำนให้สอดคล้องกับหลักสูตรที่ผู ้เรียนได้เรียนและ	

จบกำรศึกษำ	 และเขตพื้นที่กำรศึกษำจะต้องด�ำเนินกำรในส่วนที่เกี่ยวข้องในฐำนะ

ที่เป็นต้นสังกัดของสถำนศึกษำ	

	 ในกำรนี้	ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ	จึงได้จัดประชุมอบรมเชิงปฏิบัติกำร	

ให้ควำมรู้แก่บุคลำกรที่มีหน้ำที่เกี่ยวข้องกับงำนทะเบียนและกำรจัดท�ำจัดเก็บ

เอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำทุกเขตพื้นที่	 ตั้งแต่

ปีงบประมำณ	 2558	 เป็นต้นมำ	 แต่จำกกำรติดตำมตรวจสอบควำมก้ำวหน้ำ	

ในกำรด�ำเนินงำนจัดเก็บข้อมูลผู้จบกำรศึกษำและให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ

ของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	 ท�ำให้ทรำบสภำพปัจจุบัน	

และอุปสรรคที่เกิดขึ้น	 จำกกำรด�ำเนินงำนของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ	

สถำนศึกษำ	อำทิ	ปัญหำโยกย้ำยบุคลำกร	ระบบกำรจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน	และ	

กำรติดตำมข้อมูลข่ำวสำร	 โดยเฉพำะครูที่ท�ำหน้ำที่นำยทะเบียนโรงเรียนและ	

เจ้ำหน้ำที่ทะเบียนและดูแลกำรจัดเก็บแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)		

ของส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	
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	 ดังนั้น	 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกำรด�ำเนินงำน	 ลดควำมเหลื่อมล�้ำ	 เพิ่มขีด

ควำมสำมำรถและจ�ำนวนเครอืข่ำยด้ำนงำนวดัผลและงำนทะเบยีน	กำรจดัท�ำจดัเกบ็

เอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	 และกำรออกเอกสำรส�ำคัญทำงกำรศึกษำแก่ส�ำนักงำน

เขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	 ให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น	 ส่งผลต่อเนื่อง	

ในกำรพัฒนำระบบกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำอื่น	ๆ	ที่เกี่ยวข้อง	ส�ำนักงำน

คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 จึงเห็นชอบให้มีกำรพัฒนำบุคลำกรของ	

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศกึษำ	โดยกำรจดัอบรมเชิงปฏิบัตกิำรเสรมิสร้ำง	

ควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ	

มีควำมต้องกำรพิเศษดังกล่ำวข้ำงต้น

เป้ำหมำยของโครงกำร

	 1) เป้ำหมำยเชิงปริมำณ	คือ	บุคลำกรจำกเขตพื้นที่กำรศึกษำ/หน่วยงำน

ต้นสงักดัของสถำนศกึษำ	และครทูีป่ฏบิตัหิน้ำที	่เจ้ำพนกังำนทะเบยีน/นำยทะเบยีน/	

วัดผล	โดยแบ่งออกเป็น	4	กลุ่ม	รวมทั้งสิ้น	344	คน	ดังนี้	

	 	 1.1	 กลุ่ม	5	จังหวัดชำยแดนภำคใต้		 จ�ำนวน	100	คน

	 	 1.2	 กลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษำ	ในพื้นที่	EEC	3	จังหวัด	จ�ำนวน	98	คน

	 	 1.3	 กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ		 จ�ำนวน	54	คน

	 	 1.4	 กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	Education	Hub		 จ�ำนวน	92	คน

	 2)  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ	 คือ	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	 หน่วยงำน	

ต้นสังกัดของสถำนศึกษำ	มีกำรด�ำเนินงำนที่มีประสิทธิภำพ	ดังนี้
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	 	 2.1		ส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและสถำนศกึษำ	ด�ำเนนิกำรด้ำนงำน

วดัผลและทะเบยีน	กำรจดัท�ำจดัเกบ็แบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำ	(ปพ.3)	กำรออก

เอกสำรส�ำคัญทำงกำรศึกษำ	 และกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำที่ถูกต้องและ	

มีประสิทธิภำพ	สอดคล้องกับค�ำสั่งหรือแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง	เพื่อเป็นกำรส่งเสริม

กำรประกันคุณภำพผู้เรียน

	 	 2.2		บคุลำกรของส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและสถำนศกึษำมคีวำม

ตระหนกัในภำระหน้ำทีท่ีร่บัผดิชอบ	สำมำรถด�ำเนนิงำนทะเบยีนและเอกสำรส�ำคญั

ทำงกำรศกึษำได้เป็นระบบมำกยิง่ขึน้	ทัง้ในด้ำนกำรจดัท�ำจดัเกบ็	รวบรวม	และรกัษำ

ข้อมูลแสดงผลกำรจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 ซึ่งจะส่งผลต่อกำรให้บริกำรข้อมูลและ

เอกสำรหลักฐำนแก่สถำนศึกษำ	 หน่วยงำน	 ประชำชนทั่วไปได้ถูกต้องและรวดเร็ว

มำกขึ้น	เป็นกำรสร้ำงควำมเชื่อมั่นต่อสังคมและสำมำรถตรวจสอบควำมโปร่งใสได้

 3)  กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำร

	 	 กลุม่เป้ำหมำยทีเ่ข้ำร่วมโครงกำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ

สถำนศกึษำทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำยเฉพำะและมคีวำมต้องกำรพเิศษ	ในครัง้นี	้คอื	บคุลำกร	

จำกเขตพื้นที่กำรศึกษำ	 หรือหน่วยงำนต้นสังกัดของสถำนศึกษำ	 และครูที่ปฏิบัติ

หน้ำที่เจ้ำพนักงำนทะเบียน	หรือนำยทะเบียน	หรือครูวัดผล	 ผู้แทนจำกหน่วยงำน	

และสถำนศึกษำจำกสังกัดอื่น	 ได้แก่	 ส�ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด	 ส�ำนักงำน	

คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน	 และส�ำนักกำรศึกษำ	 กรุงเทพมหำนคร			

รวมทั้งสิ้น	344	คน	

	 โดยมีรำยละเอียดและช่วงเวลำด�ำเนินกำร	ดังแสดงในตำรำงที่	2	-	1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

17

ตำรำงที่ 2 - 1 กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรและระยะเวลำกำรด�ำเนินกำร

ครั้งที่ สถำนที่จัดอบรม กลุ่มเป้ำหมำย
จ�ำนวน 

(คน)
ระยะเวลำ

1 ภำคใต้	

(จังหวัดสงขลำ)

นักวิชำกำรศึกษำ/เจ้ำหน้ำที	่

กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ		

ครูผู้ปฏิบัติหน้ำที่	

นำยทะเบียน	ผู้แทนจำก

ส�ำนักงำนกำรศึกษำเอกชน	

5	จังหวัดชำยแดนภำคใต้	

(5	จังหวัดชำยแดนใต้)

100 29	มีนำคม	-	

1	เมษำยน	

2562

2 ภำคตะวันออก	

(จังหวัดชลบุรี)

นักวิชำกำรศึกษำ/เจ้ำหน้ำที	่

กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ		

ครูผู้ปฏิบัติหน้ำที่	

นำยทะเบียนของ	

โรงเรียนมัธยม	ในพื้นที่	EEC	

3	จังหวัด	

98 21	-	24	

มิถุนำยน	2562

นักวิชำกำรศึกษำ/เจ้ำหน้ำที	่

กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ		

ครูผู้ปฏิบัติหน้ำที่	

นำยทะเบียนของ	

โรงเรียนมัธยมชำยขอบ	

ภำคเหนือ

54



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

18

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ครั้งที่ สถำนที่จัดอบรม กลุ่มเป้ำหมำย
จ�ำนวน 

(คน)
ระยะเวลำ

3 ภำคกลำง		

(กรุงเทพ-

มหำนคร)

นักวิชำกำรศึกษำ/เจ้ำหน้ำที	่

กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ		

ครูผู้ปฏิบัติหน้ำที่	

นำยทะเบียนของ	

โรงเรียนมัธยมที่เข้ำร่วม	

โครงกำร	Education	Hub		

ผู้แทนจำกส�ำนักกำรศึกษำ

กรุงเทพมหำนคร		

ผู้แทนจำกส�ำนักงำน	

คณะกรรมกำรส่งเสริม	

กำรศึกษำเอกชน	

92 2	-	5	สิงหำคม	

2562

รวม 344

	

ขั้นตอนและวิธีด�ำเนินงำนตำมโครงกำร

	 กำรด�ำเนนิงำนตำมโครงกำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์ข้อมลู	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	

ที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 ประกอบด้วย	 6	 ขั้นตอน		

มีช่วงระยะเวลำตั้งแต่เดือนมีนำคม	 2562	 -	 กันยำยน	 2562	 โดยมีผู้รับผิดชอบ

โครงกำรคอื	กลุม่ทะเบยีนและสำรสนเทศทำงกำรศกึษำ	ส�ำนกัทดสอบทำงกำรศกึษำ	

ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	กระทรวงศึกษำธิกำร	มีรำยละเอียด

ขั้นตอนกำรด�ำเนินงำน	ดังตำรำงที่	2	-	2



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

19

ตำรำงที่ 2 - 2 ขั้นตอนและวิธีกำรด�ำเนินงำนตำมโครงกำร

ที่ กำรด�ำเนินงำน ระยะเวลำ

1. กำรก�ำหนดกรอบและจัดท�ำคู่มือกำรเสริมสร้ำงควำม

เข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ

กำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	

และสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ	

มีควำมต้องกำรพิเศษ

กุมภำพันธ์	2562

2. กำรจัดท�ำสื่อและเอกสำรประกอบกำรด�ำเนินงำนฯ มีนำคม	2562

3. กำรประสำนงำนและวำงแผนกำรด�ำเนินงำนฯ มีนำคม	2562

4. กำรด�ำเนินกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำม	

เข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ

กำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	

และสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ	

มีควำมต้องกำรพิเศษ

มีนำคม	-	

สิงหำคม	2562

5. กำรวิเครำะห์	สรุปผล	และเขียนรำยงำนผลกำร	

ด�ำเนินงำนฯ

สิงหำคม	2562

6. กำรเผยแพร่ผลกำรด�ำเนินงำนโครงกำรฯ กันยำยน	2562



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

20

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตอนที่ 2 แนวคิด และแนวทำงด�ำเนินงำน

	 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 ด�ำเนินกำรจัดอบรม	

เชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและสถำนศกึษำทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำยเฉพำะ	

และมีควำมต้องกำรพิเศษให้กับผู ้แทนจำกส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ

สถำนศึกษำให ้มีควำมรู ้ควำมเข ้ำใจในกำรด�ำเนินงำนด้ำนทะเบียนวัดผล	

และกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำได้อย่ำงเป็นระบบ	 สอดคล้องกับ

หลักสูตรระบบกำรวัดและประเมินผล	 และรูปแบบของเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ		

สำมำรถให้ค�ำปรึกษำแนะน�ำและตอบสนองต่อควำมต้องกำรของหน่วยงำน	

สถำนศึกษำและประชำชนทั่วไปได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ	 ซึ่งกำรจัดกิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็น	

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 มีลักษณะกิจกรรมกำรอบรมเป็น

กิจกรรม	 7	 กิจกรรม	 โดยใช้รูปแบบกำรพัฒนำและให้ควำมรู้ที่หลำกหลำย	 ได้แก่	

กำรฟังบรรยำยจำกวิทยำกร	กำรศึกษำเอกสำรเสริมควำมรู้	กำรฝึกปฏิบัติงำนเดี่ยว

และงำนกลุ่ม	กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้	กำรสะท้อนผลกำรเรียนรู้	กำรประเมินตนเอง	

และกำรสรุปบทเรียนรู้จำกกิจกรรมในแต่ละวัน	 เพื่อเพิ่มควำมรู้	 ทักษะที่เกี่ยวข้อง	

กับกำรด�ำเนินงำนด้ำนทะเบียนวัดผลและกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน	

กำรศึกษำได้อย่ำงเป็นระบบ

	 กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ	

สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 ประกอบด้วย		

แนวคิด	 หลักกำรพัฒนำให้กับครูที่ท�ำหน้ำที่นำยทะเบียนโรงเรียนและเจ้ำหน้ำที่

ทะเบียน	โดยมีรำยละเอียด	ดังนี้
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 1. แนวคิด และหลักกำรพัฒนำศักยภำพมนุษย์ (HRD : Human  

Resource Development)

	 	 1.1		ควำมหมำยของกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	

	 	 	 กำรพฒันำทรพัยำกรมนษุย์	คอืกำรวำงแผนอย่ำงเป็นระบบต่อเนือ่ง		

เพื่อจัดให้มีกำรพัฒนำระดับขีดควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติงำนของพนักงำน	 และ

ประสิทธิภำพในกำรด�ำเนินงำนขององค์กร	 โดยใช้วิธีกำรฝึกอบรม	 กำรให้ควำมรู้		

และกำรจัดโปรแกรมกำรพัฒนำพนักงำนให้มีโอกำสได้รับควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ	

ส�ำหรับในอนำคต	(สกล	บุญสิน.	2560	:	82)

	 กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	 หมำยถึง	 กำรบูรณำกำรเพื่อใช้กำรฝึกอบรม		

และกำรพัฒนำอำชีพ	

	 กำรพฒันำองค์กรส�ำหรบัปรบัปรงุ	บคุคล	ทมี	และประสทิธผิลขององค์กำร	

(นวลละออง	อุทำมนตรี	และรชยำ	อินทนนท์.	2558	:	30)

	 กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	 คือกำรลงทุนในทรัพยำกรมนุษย์	 ซึ่งเป็น

ผลโดยตรงต่อกำรเพิ่มคุณภำพของทุนมนุษย์ให้สูงขึ้น	 โดยกระบวนกำรใด	 ๆ		

ที่ด�ำเนินกำรไปเพื่อจะยกระดับควำมรู้	 ทักษะ	 และควำมสำมำรถของประชำกร	

ที่มีประสิทธิภำพ	 กล่ำวในเชิงเศรษฐศำสตร์	 คือกำรระดมและสะสมทุนมนุษย์	

และกำรลงทุนที่มีประสิทธิผลต่อกำรพัฒนำเศรษฐกิจ	 น�ำไปสู่ควำมเจริญก้ำวหน้ำ	

ของสังคม	(สุดำรัตน์	พิมลรัตนกำนต์	และคณะ.	2560	:	1645)

	 กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ตำมพจนำนุกรมรำชบัณฑิตยสถำน	ฉบับเฉลิม	

พระเกยีรต	ิ(2554)	นัน้	มำจำกค�ำว่ำ	กำรพฒันำ	คอืกำรท�ำให้เจรญิ	รวมกบัค�ำว่ำ	ทรพัยำกร		

คือทรัพย์สิ่งของทั้งปวง	และมนุษย์	คือคน	นั่นคือกำรท�ำให้บุคคลซึ่งถือเป็นทรัพย์ที่มีค่ำ	

มีควำมเจริญโดยอำศัยกำรเรียนรู้	กำรฝึกอบรม	เป็นต้น

	 กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	 (Human	Resource	Development)	หรือ		

กำรพัฒนำก�ำลังคน	 (Manpower	 Development)	 หรือกำรพัฒนำและฝึกอบรม
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ทรัพยำกรมนุษย์	(Training	&	Development)	คือ	กระบวนกำรในกำรพัฒนำและ

ส่งเสริมให้บุคลำกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ	 ควำมเข้ำใจ	 มีทักษะในกำรปฏิบัติงำน		

ตลอดจนมีทัศนคติและพฤติกรรมที่ดี	 เพื่อให้มีประสิทธิภำพในกำรท�ำงำนที่ดีขึ้น		

ทั้งในปัจจุบันและอนำคต	 (http://oknation.nationtv.tv/blog/jedaman/	

2013/03/29/entry-1	สืบค้นเมื่อวันที่	16	สิงหำคม	2562)

	 กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	หมำยถึง	กระบวนกำรด�ำเนินงำนที่ส่งเสริมให้	

บคุลำกรเพิม่ควำมรูแ้ละทกัษะ	มพีฤตกิรรมกำรท�ำงำนทีเ่หมำะสมกบังำนทีร่บัผดิชอบ	

ซึ่งเป็นกำรเพิ่มศักยภำพของบุคลำกรให้สำมำรถปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ	

(https://www.gotoknow.org/posts/360745	สบืค้นเมือ่วนัที	่16	สงิหำคม	2562)

	 กำรพฒันำทรพัยำกรมนษุย์	คอืกำรวำงอย่ำงเป็นระบบต่อเนือ่ง	เพือ่จดัให้มี

กำรพฒันำระดบัขดีควำมสำมำรถในกำรปฏบิตังิำนของเจ้ำหน้ำที	่และประสทิธภิำพ

ในกำรด�ำเนนิงำนขององค์กร	โดยใช้วธิกีำรฝึกอบรม	กำรให้ควำมรู	้และจดัโปรแกรม	

กำรพัฒนำเจ้ำหน้ำที่	 ให้มีโอกำสได้รับควำมก้ำวหน้ำในอำชีพส�ำหรับอนำคต	

กำรพฒันำทรพัยำกรมนษุย์	มคีวำมหมำยกว้ำงและลกึกว่ำกำรฝึกอบรม	มคีวำมหมำย	

ตัง้แต่กำรศกึษำ	กำรปฐมนเิทศ	กำรอบรมสมัมนำ	กำรตดิตำมประเมนิผลกำรปฏบิตังิำน		

ตลอดจนกำรบริหำรจัดกำรอำชีพ	 (www.person.doae.go.th/new53/km/

info_km/tool/HRD.doc	สืบค้นเมื่อวันที่	16	สิงหำคม	2562)

	 กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	 (Human	Resource	Development)	หรือ	

กำรพัฒนำก�ำลังคน	 (Manpower	 Development)	 หรือกำรพัฒนำและฝึกอบรม

ทรัพยำกรมนุษย์	(Training	&	Development)	คือ	กระบวนกำรในกำรพัฒนำและ	

ส่งเสริมให้บุคลำกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ	 ควำมเข้ำใจ	 มีทักษะในกำรปฏิบัติงำน	

ตลอดจนมีทัศนคติและพฤติกรรมที่ดี	 เพื่อให้มีประสิทธิภำพในกำรท�ำงำนที่ดีขึ้น		

ทั้งในปัจจุบันและอนำคต	 (https://www.tci-thaijo.org/index.php/	

journa-peace/article/.../83874/	สืบค้นเมื่อวันที่	16	สิงหำคม	2562)
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	 แนดเลอร์และแนดเลอร์	 (Nadler	 and	 Nadler	 :	 unpaged)	 ได้ให้ค�ำ	

จ�ำกดัควำมไว้ว่ำ	เป็นประสบกำรณ์ของกำรเรยีนรูซ้ึง่จดัขึน้โดยมกี�ำหนดเวลำชดัเจน		

เพื่อวัตถุประสงค์ที่จะเปลี่ยนพฤติกรรมและทัศนคติของบุคคล

	 ดงันัน้	กำรพฒันำทรพัยำกรมนษุย์	คอืกำรจดัเตรยีมวำงแผนและหรอืด�ำเนนิ

กำรด้ำนกำรลงทุนในทรัพยำกรมนุษย์	 โดยใช้กำรฝึกอบรม	 กำรศึกษำ	 กำรพัฒนำ	

ในรปูแบบวิธกีำรต่ำง	ๆ 	เพื่อให้มีควำมรู้	ทักษะ	ควำมสำมำรถ	ในกำรท�ำงำนได้อย่ำง

มีประสิทธิผล	 ประสบควำมส�ำเร็จ	 และเป็นกำรเตรียมควำมพร้อมให้กับทรัพยำกร

มนุษย์ในกำรท�ำงำนที่แตกต่ำงไปจำกประสบกำรณ์เดิมเพื่อรองรับกำรเปลี่ยนแปลง	

ในต�ำแหน่ง	หน้ำที	่ควำมรบัผดิชอบทีส่งูขึน้	น�ำไปสูก่ำรพฒันำองค์กร	สงัคม	เศรษฐกจิ

ต่อไป

	 งำนด้ำนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์มีควำมส�ำคัญต่อองค์กรในปัจจุบัน	

และอนำคต	 จ�ำเป็นต้องได้รับกำรสนับสนุนด้ำนงบประมำณจำกหน่วยงำน	 องค์กร		

และควำมสนับสนุนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ขององค์กรในทุกระดับ	 เพื่อให้เกิด

ควำมสมดลุในกำรพฒันำทรพัยำกรมนษุย์	ดงัภำพประกอบ	2	-	1	(พะยอม	วงศ์สำรศร.ี		

2541	:	144)

ภำพประกอบที่	2	-	1	ควำมสมดุลในกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์

งำนที่องค์กรต้องกำรให้พนักงำนท�ำ	
หรือปัญหำที่องค์กรต้องกำรให้

พนักงำนแก้ไข	ปรับปรุง

กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	
กำรฝึกอบรม	กำรสัมมนำ	

กำรปฐมนิเทศ	ฯลฯ

ควำมสำมำรถของ	
ทั้งพนักงำนใหม่	และ	
พนักงำนที่มีอยู่เดิม
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	 	 1.2		กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ในทัศนะของ	Nadler	

	 	 	 กำรจัดกิจกรรมในกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ในปัจจัยส�ำคัญ	

ปัจจัยหนึ่งต่อกระบวนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์	 ซึ่ง	 แนดเลอร์และแนดเลอร์		

(Nadler	 and	 Nadler.	 1989	 :	 unpaged)	 ได้ก�ำหนดกิจกรรมในกำรพัฒนำ	

ทรัพยำกรมนุษย์เป็น	3	ประเภท	คือ	กำรฝึกอบรม	กำรศึกษำ	กำรพัฒนำ

	 	 	 1)	 กำรฝึกอบรม	(training)	ในกิจกรรมนี้มีจุดเน้นอยู่ที่งำนบุคคล	

ในขณะนัน้	ทีจ่ะต้องเรยีนรูแ้ละมปีระสบกำรณ์ทีเ่กีย่วข้องกบักำรยกระดบัควำมสำมำรถ	

ในกำรท�ำงำนเพื่อมุ่งให้สำมำรถท�ำงำนในต�ำแหน่งนั้น	ๆ	ได้	หรือท�ำงำนที่ต้องใช้ควำมรู้	

ควำมสำมำรถ	 หรืองำนที่มีควำมยำกมำกยิ่งขึ้น	 กำรฝึกอบรมเป็นกำรคำดหวังว่ำ	

เมื่อผู้เข้ำรับกำรอบรมผ่ำนกำรฝึกอบรมไปแล้วจะสำมำรถน�ำควำมรู้ไปใช้ได้ทันที		

หรือมีพฤติกรรมในกำรท�ำงำนที่เปลี่ยนแปลงไปตำมควำมต้องกำรขององค์กร		

กำรฝึกอบรมเป็นกำรเสียค่ำใช้จ่ำยที่ค่อนข้ำงสูงขององค์กรและเป็นสิ่งที่องค์กร	

คำดหวังไว้ว่ำจะต้องคุ้มค่ำกับเงินที่สูญเสียไป	เมื่อผู้เข้ำรับกำรอบรมสำมำรถท�ำงำน	

ในควำมรับผิดชอบได้ดียิ่งขึ้น	 ซึ่งสำมำรถประเมินผลได้จำกผลปฏิบัติงำนของ	

ผู ้เข้ำรับกำรอบรม	 อย่ำงไรก็ตำมยังมีควำมเสี่ยงอยู ่บ้ำงที่ผู ้เข้ำรับกำรอบรม	

ไม่อำจท�ำงำนได้ตำมควำมมุ่งหวังขององค์กร	 ซึ่งอำจเป็นเพรำะกำรจัดหลักสูตร	

ยังไม่เหมำะสมควำมเปลี่ยนแปลงต่ำง	 ๆ	 ที่เกิดขึ้น	 ขั้นตอนกำรท�ำงำน	 เทคโนโลยี	

เครื่องมือเครื่องใช้	หรือสภำพกำรแข่งขันผันแปรไปจำกที่คำดคะเนไว้	แต่ควำมสี่ยง

เหล่ำนี้ยังถือว่ำอยู่ในระดับที่ต�่ำ	 เมื่อเทียบกับกำรพัฒนำบุคคลโดยวิธีอื่น	 Nadler.	

1980	:	unpaged)

	 	 	 	 กำรฝึกอบรมนี้จ�ำเป็นที่จะต้องมีกำรอบรมอย่ำงต่อเนื่อง	ทั้งนี้

เพรำะในบำงครั้งอำจเกิดควำมประมำท	ดังนั้น	จึงต้องมีกำรฝึกอบรมซ�้ำ	 (Retraining)		

ซึ่งจะกระท�ำเมื่อ
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	 	 	 	 1.1		ต้องกำรให้ผู้ปฏิบัติงำนได้เรียนรู้เทคโนโลยีใหม่	ๆ	

	 	 	 	 1.2		ผลกำรปฏิบัติงำนต�่ำกว่ำมำตรฐำน

	 	 	 	 1.3		เป็นกำรฝึกอบรมให้ท�ำงำนใหม่	เมือ่งำนเดมิถกูเทคโนโลยี

เข้ำมำแทนทีผู่ท้รงคณุวฒุ	ิประมำณ	2,775	คน	และยงัเป็นกำรสร้ำงโอกำสกำรเรยีนรู้	

ให้กับบุคคล	 (Blanchard	 &	 Thacker,	 2003)	 อันส่งผลให้บุคคลในองค์กำร	

มีควำมสำมำรถเฉพำะตัวสูงขึ้น	 มีประสิทธิภำพในกำรท�ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้ดี		

ท�ำให้องค์กำรมีประสิทธิผลและประสิทธิภำพที่ดีขึ้น

	 	 	 2)		กำรศึกษำ	 (education)	 ในกิจกรรมนี้จุดเน้นของกำรจัด	

กำรศึกษำ	 เพื่อเตรียมบุคคลให้มีควำมพร้อมในกำรท�ำงำนเฉพำะกิจ	 หรือกลุ่มงำน	

บำงอย่ำงตำมควำมต้องกำรในอนำคต	กำรศกึษำยงัคงต้องเกีย่วพนักบักำรท�ำงำนอยู่		

แต่จะแตกต่ำงไปจำกกำรฝึกอบรมเนื่องจำกเป็นกำรเตรียมเรื่องงำนในอนำคต	

ที่แตกต่ำงไปจำกงำนปัจจุบัน	กำรศึกษำที่องค์กำรใช้เสมอ	ๆ 	ก็เพื่อกำรเตรียมบุคคล	

ในกำรเลื่อนขั้น	 ต�ำแหน่ง	 หรือให้ท�ำงำนในหน้ำที่ใหม่	 กำรศึกษำนั้นบำงครั้ง	

ต้องด�ำเนนิกำรโดยใช้ระยะเวลำนำน	ซึง่จะต้องมกีำรก�ำหนดเป็นแผนพฒันำพนกังำน

ให้ชัดเจน	 เพื่อรองรับไม่ให้เกิดกำรสูญเปล่ำ	 เนื่องจำกเป็นกำรลงทุนอย่ำงหนึ่ง	

ขององค์กำรในกำรเตรียมบุคลำกรของตนให้มีควำมพร้อมที่ปฏิบัติงำนในองค์กำร	

ในอนำคต	(Nadler.	1980	:	unpaged)	

	 	 	 3)		กำรพัฒนำ	 (development)	 ในกิจกรรมนี้	 จุดเน้นของ	

กำรพัฒนำมุ่งเน้นให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงควำมต้องกำรขององค์กำรที่ต้องกำร	

เจรญิเตบิโต	มกีำรเปลีย่นแปลงไม่หยดุนิง่	กำรพฒันำมคีวำมเกีย่วข้องกบักำรจดัโปรแกรม	

เพือ่ให้เกดิกำรเรยีนรู	้และประสบกำรณ์แก่บคุลำกรขององค์กร	เพือ่ให้มคีวำมพร้อม	

ทีจ่ะปรบัปรงุเปลีย่นแปลงตำมควำมต้องกำรขององค์กร	กำรพฒันำนีม้คีวำมเสีย่งสงู

ต่อควำมล้มเหลว	 และเป็นลักษณะของกำรเปลี่ยนแปลงที่ค่อยเป็นค่อยไป	 ซึ่งอำจ	

จะต้องใช้ระยะเวลำยำวนำน	 (Nadler.	 1980	 :	 unpaged)	 กิจกรรมกำรพัฒนำนี้	

มีวัตถุประสงค์หลัก	2	ประกำร	(Nadler	and	Nadler.	1989	:	76)	คือ
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	 	 	 	 3.1		ในส่วนขององค์กร	 (organization)	 เพื่อให้องค์กร	

มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงต่อเนื่อง	 โดยเน้นที่กำรส่งเสริมให้บุคคลในองค์กรพัฒนำ	

ตนเอง	 เพื่อให้มีควำมพร้อมในกำรเรียนรู้ซึ่งไม่ก่อให้เกิดปัญหำในกำรที่จะเรียนรู้	

สิ่งใหม่	ๆ	

	 	 	 	 3.2		ในส่วนของบุคคล	 (individual)	 เพื่อให้บุคคลแต่ละคน	

มีควำมพร้อมที่จะพัฒนำตนเองเพรำะในบำงครั้งกำรพัฒนำสำมำรถท�ำให้บุคคล	

ปลดปล่อยควำมสำมำรถที่ซ่อนเร้นอยู่ภำยในออกมำ	 ซึ่งกำรเตรียมกำรพัฒนำ	

ในส่วนของบุคคลนี้จะท�ำให้ผู้ปฏิบัติงำนรู้สึกว่ำ	 องค์กรเห็นคุณค่ำของตน	 มิใช่	

เป็นเพียงองค์ประกอบของผลผลิตและบริกำร	ดังตำรำงที่	2	-	3

ตำรำงที่ 2 - 3  ควำมแตกต่ำงระหว่ำงกิจกรรมของกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์

กิจกรรม จุดเน้น กำรหวังผล
ภำระ 

ค่ำใช้จ่ำย
ควำมเสี่ยง

กำรฝึกอบรม งำนปัจจุบัน

ในขณะนี้

เป็นค่ำใช้จ่ำย ต�่ำ

กำรศึกษำ งำนในอนำคต เร็ว	ๆ	นี้ เป็นกำรลงทุน	

(ระยะสั้น)

ปำนกลำง

กำรพัฒนำ ควำม

เปลี่ยนแปลง

ขององค์กร		

ในอนำคต

ณ	เวลำหนึ่ง	

ในอนำคต

เป็นกำรลงทุน	

(ระยะยำว)

สูง

ที่มำ	:	แนดเลอร์	(Nadler.	1980	:	unpaged)
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	 จำกแนวควำมคดิของ	Nadler	ผูเ้ชีย่วชำญในด้ำนกำรพฒันำทรพัยำกรมนษุย์	

ในองค์กรและเป็นผู ้ที่ศึกษำวิเครำะห์อย่ำงลึกซึ้งในด้ำนกำรพัฒนำในระดับ

ปัจเจกบุคคล	 ซึ่งได้จัดกลุ ่มออกเป็น	 3	 กลุ ่ม	 ตำมที่ได้กล่ำวมำแล้วข้ำงต้น		

หำกพิจำรณำอย่ำงรอบคอบแล้วจะพบว่ำในกิจกรรมทั้ง	 3	 ประเภทนั้น	 กิจกรรม	

กำรฝึกอบรมนบัว่ำเป็นกจิกรรมทีน่่ำสนใจมำกกจิกรรมหนึง่	ทัง้นีเ้พรำะมคีวำมเสีย่ง

น้อยที่สุด	 อีกทั้งยังสำมำรถเห็นผลกำรพัฒนำหรือน�ำไปปฏิบัติได้โดยทันท	ี (หำกมี	

กำรด�ำเนินกำรฝึกอบรมอย่ำงถูกต้องและเหมำะสม)	 ซึ่งสำมำรถใช้เป็นกลยุทธ์	

ที่ส�ำคัญขององค์กำร	(นิรันด์	จุลทรัพย์.	2557	:	41)

	 ดังนั้น	จึงสรุปได้ว่ำกำรฝึกอบรมยังเป็นกิจกรรมที่ส�ำคัญส�ำหรับกำรพัฒนำ	

ทรพัยำกรมนษุย์ในองค์กำรทัง้ในปัจจบุนัและทศวรรษหน้ำ	ทัง้นีเ้พรำะกำรฝึกอบรม	

เป็นวิธีกำรที่ก่อให้เกิดกำรเรียนรู้	 ซึ่งจะน�ำไปสู่กำรเรียนรู้เป็นกระบวนกำรที่ไม่รู้จบ	

มนุษย์จ�ำเป็นต้องเรียนรู ้ตลอดชีวิตถึงแม้ว่ำวิธีกำรหรือรูปแบบกำรฝึกอบรม

จะมีวิวัฒนำกำรไปเรื่อย	 ๆ	 แต่วัตถุประสงค์ของกำรฝึกอบรมมิได้เปลี่ยนแปลง	

แต่ประกำรใด	 นั้นคือ	 ต้องกำรให้พนักงำนในองค์กำรสำมำรถปรับเปลี่ยนควำมรู้

ทักษะและทัศนคติให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรขององค์กำรและกำรฝึกอบรม	

เป็นวิธีกำรที่ก่อให้เกิดกำรเรียนรู้	 ซึ่งกำรเรียนรู้ของมนุษย์ให้เกิดควำมต่อเนื่อง	

เพื่อก่อให้เกิดกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ในรูปแบบที่ทรัพยำกรมนุษย์ในองค์กำร	

สำมำรถพัฒนำตนเองได้ด้วยตนเอง	 เพื่อให้ควำมรู้	 ทักษะและทัศนคติให้ก้ำวหน้ำ

ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่ำงรวดเร็ว	 หรือเป็นกำรพัฒนำไปสู่กำรให้	

ควำมส�ำคญัต่อมนษุย์ในองค์กำรทีม่ส่ีวนได้ส่วนเสยี	(stakeholder)	ต่อทกุ	ๆ 	กจิกรรม

ภำยในองค์กำร	เพือ่น�ำไปสูก่ำรพฒันำทีก่่อให้เกดิกำรพฒันำทีย่ัง่ยนื	(sustainability)		

ที่เน้นกำรเรียนรู ้อย่ำงเป็นองค์กำรรอบด้ำน	 และมีควำมรู ้สึกเอื้ออำทรต่อกัน		

(เครดิตผู้วิจัย)	
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	 กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ	

สถำนศกึษำทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำยเฉพำะและมคีวำมต้องกำรพเิศษ	มคี�ำส�ำคญัทีน่�ำมำใช้	

และเพื่อให้เกิดควำมเข้ำใจที่ตรงกัน	จึงได้ก�ำหนดนิยำมศัพท์เฉพำะ	ดังนี้

	 กำรพฒันำทรพัยำกรมนษุย์	(human	resource	development)	หมำยถงึ		

กำรพัฒนำก�ำลังคน	 (manpower	 development)	 โดยกำรพัฒนำและฝึกอบรม

บุคลำกรที่ถือว่ำเป็นทรัพยำกรมนุษย์	 ผ่ำนกระบวนกำรในกำรพัฒนำและส่งเสริม	

ให้บุคลำกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ	ควำมเข้ำใจ	มีทักษะในกำรปฏิบัติงำน	ตลอดจน

มทีศันคตแิละพฤตกิรรมทีด่	ีเพือ่ให้มปีระสทิธภิำพในกำรท�ำงำนทีด่ขีึน้	โดยให้มกีำร

ด�ำเนินกำรไปพร้อม	ๆ	กับกำรเปลี่ยนแปลงทำงเทคโนโลยีชั้นสูง

	 กำรฝึกอบรม	 หมำยถึง	 กระบวนกำรปรับเปลี่ยนทัศนคติ	 ควำมรู้	 และ	

ควำมช�ำนำญเพื่อเสริมสร้ำงประสิทธิภำพและประสิทธิผลในกำรปฏิบัติงำนของ	

เจ้ำหน้ำทีท่ีท่�ำอยูใ่นปัจจบุนั	ซึง่อำจรวมทัง้กำรเตรยีมให้ผูป้ฏบิตังิำนทีม่คีวำมพร้อม	

ทีจ่ะเลือ่นขึน้ไปด�ำรงต�ำแหน่งสงูขึน้ในงำนทีม่ลีกัษณะอย่ำงเดยีวกนั	ด้วยด้ำนกำรพฒันำ		

ให้เกิดควำมเจริญก้ำวหน้ำหรือควำมส�ำเร็จในกำรเพิ่มพูนควำมรู้ควำมสำมำรถ		

ทั้งโดยกำรเรียนรู้ในทำงตรงและทำงอ้อม	 และเรียนรู้จำกประสบกำรณ์หรือกำรให้

ค�ำปรึกษำแนะน�ำ	 สอนงำนหรือโดยวิธีอื่นซึ่งจะเป็นประโยชน์ทั้งต่อผู้ปฏิบัติงำน

และต่อองค์กำร	

	 ในกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรครั้งนี้	ให้ควำมส�ำคัญในกำรด�ำเนินกำรเช่นเดียวกับ	

กระบวนกำรฝึกอบรม	(Training)	เนือ่งจำกกำรอบรมเชงิปฏบิตักิำร	เป็นรปูแบบหนึง่	

ของกำรฝึกอบรมที่ช่วยให้ผู ้เข้ำรับกำรอบรมเกิดกำรเรียนรู ้ตำมวัตถุประสงค์	

ของกำรฝึกอบรมนัน้	ๆ 	อย่ำงมปีระสทิธภิำพ	เพรำะกำรฝึกอบรมเน้นทัง้ด้ำนวชิำกำร	

หรือทฤษฎีและด้ำนปฏิบัติ	 โดยค�ำนึงถึงกำรเสริมสร้ำงให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมน�ำสิ่ง

ที่ตนเรียนรู้นั้นมำปฏิบัติในสถำนกำรณ์ท�ำงำนอันแท้จริงของเขำได้	 นอกจำกนี้ยังมี	
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ควำมเชื่อว่ำ	 กำรพัฒนำควำมรู้	 ควำมเข้ำใจ	 และทักษะในกำรประเมิน	 โดยใช้	

กำรฝึกอบรมจะท�ำให้บุคคลมีศักยภำพสูงขึ้น	 (Murphy,	 1999;	 IUCN	 Council,	

2001;	 Sanders,	 2001,	Duignan	 and	 Lecturer,	 2002;	 GAO,	 2003	อ้ำงถึง

ใน	วิษณุ	ทรัพย์สมบัติ,	2549)	อีกทั้งกำรฝึกอบรมเป็นรูปแบบกำรพัฒนำที่น่ำสนใจ		

เนื่องจำกกำรฝึกอบรมเป็นกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงเป็นระบบมุ่งพัฒนำ	

ควำมรู ้	 ทักษะและทัศนคติในเรื่องต่ำง	 ๆ	 ของบุคคลจ�ำนวนมำก	 ในลักษณะ	

ทีเ่ป็นกลุม่ใหญ่	(Willis,	2003;	Arnold,	2006)	โดยกลุม่บคุคลทีจ่ะเข้ำรบักำรพฒันำ

ครั้งนี้	มีจ�ำนวนมำก	ประกอบด้วย	นักวิชำกำรศึกษำ/เจ้ำหน้ำที่กลุ่มส่งเสริมกำรจัด	

กำรศกึษำจำกส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำมธัยมศกึษำ	ข้ำรำชกำรครทูีป่ฏบิตัหิน้ำที่

นำยทะเบียนของโรงเรียนมัธยมศึกษำ	จ�ำนวน	344	คน	และยังเป็นกำรสร้ำงโอกำส

กำรเรยีนรูใ้ห้กบับคุคล	(Blanchard	&	Thacker,	2003)	อนัส่งผลให้บคุคลในองค์กร	

มีควำมสำมำรถเฉพำะตัวสูงขึ้น	มีประสิทธิภำพในกำรท�ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้ดี	ท�ำให้

องค์กำรมีประสิทธิผลและประสิทธิภำพที่ดีขึ้น

	 ด้วยเหตนุี	้ในกระบวนกำรอบรม	จงึได้น�ำแนวคดิกำรฝึกอบรมดงักล่ำวมำใช้	

โดยในขั้นตอนกำรอบรมมีกำรให้ควำมรู้	 และน�ำเสนอข้อมูลต่ำง	 ๆ	 เพื่อให้ผู้เข้ำรับ	

กำรอบรมเรียนรู้ด้วยตนเองผ่ำนเอกสำร	 สื่อเสริมประกอบกำรอบรมและเรียนรู้	

ร่วมกนัเป็นกลุม่	โดยกำรวเิครำะห์	วพิำกษ์	แสดงควำมคดิเหน็ร่วมกนั	ซึง่มรีำยละเอยีด	

ตำมภำพประกอบที่	2	-	2
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หลักกำร/
รูปแบบและ
กรอบกำร 
อบรมฯ

On the Job 
Training

Learning
by Doing

Reflection

Self - 
Assessment

Coaching

บรรยำย

ศึกษำควำมรู้จำกเอกสำร

กำรน�ำเสนอชิ้นงำน

กำรตรวจสอบมโนทัศน์

กำรตรวจผลงำน

กำรประเมินพฤติกรรม

กำรให้ค�ำแนะน�ำ ช่วยเหลือ

ฝึกปฏิบัติจำกใบงำน/ 
กิจกรรมต่ำง ๆ

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่ำงกำรอบรม

ภำพประกอบที่	2	-	2	แสดงหลักกำร/รูปแบบและกรอบกำรอบรม
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ตอนที่ 3 กรอบกำรออกแบบกิจกรรมและตำรำงกำรอบรม

 3.1  รูปแบบกำรอบรม

	 	 จำกกำรศกึษำแนวคดิ	และแนวทำงกำรปฏบิตักิำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศกึษำและสถำนศกึษำ	สำมำรถน�ำมำสรปุลกัษณะกำรจดักจิกรรมเพือ่เสรมิสร้ำง	

ควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ	

มีควำมต้องกำรพิเศษ	

	 	 โดยรูปแบบกำรอบรมมีทั้งกำรบรรยำยให้ควำมรู้	 กำรฝึกท�ำกิจกรรม	

กำรทดสอบควำมรู้ของผู้เข้ำรับกำรอบรมทั้งก่อนและหลังกำรอบรม	 เพื่อเป็นกำร

ประเมินประสิทธิภำพของกำรอบรม	 มีทีมวิทยำกรคอยเป็นพี่เลี้ยงให้ค�ำปรึกษำ	

และชี้แนะในระหว่ำงกำรฝึกท�ำกิจกรรม	

	 	 ดังนั้น	 ในกำรด�ำเนินงำนในโครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำร

วเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ

และสถำนศึกษำ	จงึได้ออกแบบและก�ำหนดกิจกรรมกำรด�ำเนินงำนดังแสดงในภำพ

ประกอบที่	2	-	3	
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	 ภำพประกอบที	่2	-	3	รปูแบบกำรอบรมเชงิปฏบิตักิำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่	

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

 3.2  กรอบลักษณะกิจกรรมกำรอบรม

	 	 กำรออกแบบกิจกรรมที่มีลักษณะกิจกรรมอย่ำงหลำกหลำย	 เพื่อให้	

ผู้เข้ำร่วมโครงกำรเกิดกำรเรียนรู้และได้รับกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์	

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำผ่ำนลักษณะของกิจกรรม	 ทั้งกำรเรียนรู้	

แบบกลุ่ม	 และเรียนรู้ด้วยตนเอง	 กำรเรียนรู้ผ่ำนกำรวิเครำะห์จำกกรณีศึกษำ		

กำรตรวจสอบและประเมนิตนเอง	กำรสะท้อนคดิ	กำรรบัฟังกำรบรรยำยจำกวทิยำกร	

และกำรศึกษำเอกสำรเสริมควำมรู้	เป็นต้น	รำยละเอียด	ดังตำรำงที่	2	-	4	



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ตำรำงที่ 2 - 4  กรอบลักษณะกิจกรรมกำรอบรมเพื่อเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่	

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

เนื้อหำ/

กิจกรรม
วัตถุประสงค์ ขอบข่ำยเนื้อหำ

รูปแบบกำรจัด

กิจกรรม

เรื่องที่ 1 

กำรพัฒนำ

หลักสูตร

สถำนศกึษำ

ตำม

หลักสูตร

แกนกลำง

กำรศึกษำ

ขั้นพื้นฐำน

1.	เพื่อให้ผู้เข้ำ
รับกำรอบรม
มีควำมรู้
ควำมเข้ำใจ
หลักสูตร
สถำนศึกษำ	
ตำมหลักสูตร
แกนกลำง	
กำรศึกษำ	
ขั้นพื้นฐำน

2.	เพื่อให้ผู้เข้ำ
รับกำรอบรม
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้
เกี่ยวกับ
กำรพัฒนำ
หลักสูตร
สถำนศึกษำ	
ตำมหลักสูตร
แกนกลำง
กำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำน

1.	กำรพัฒนำคุณภำพ	
ผู้เรียนตำมหลักสูตร

2.	หลักสูตรอิง
มำตรฐำน

3.	ปรับปรุง	กลุ่มสำระ	
คณิตศำสตร์	
วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี	ปรับปรุง	
สำระภูมิศำสตร์

4.	โครงสร้ำงเวลำเรียน
5.	เกณฑ์กำรจบ	

กำรศึกษำ
6.	หลักสูตรสถำนศึกษำ

1.	กำรรับฟัง	

กำรบรรยำย	

จำกวิทยำกร

2.	กำรศึกษำเอกสำร

เสริมควำมรู้



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

เนื้อหำ/

กิจกรรม
วัตถุประสงค์ ขอบข่ำยเนื้อหำ

รูปแบบกำรจัด

กิจกรรม

เรื่องที่ 2 

กำรพัฒนำ

ส่งเสริม

และเตรียม

ควำมพร้อม

นักเรียน 

ส�ำหรับ 

กำรประเมิน

ระดับ

นำนำชำติ

เพื่อให้ผู้เข้ำรับ

กำรอบรมมี

ควำมรู้	

ควำมเข้ำใจ	

กำรพัฒนำส่งเสริม

และเตรียม	

ควำมพร้อม

นักเรียน	ส�ำหรับ

กำรประเมิน

ระดับนำนำชำติ

1.	กำรเตรียม	

ควำมพร้อมของศูนย์	

PISA	(PISA	Online	

testing,		

Formative		

Assessment,	

พัฒนำขวัญก�ำลังใจ,	

พัฒนำ	ICT	Skill		

ในกำรสอน,	สื่อสำร

สร้ำงควำมเข้ำใจ)

2.		PISA	ประเมินอะไร	

(Reading	Literacy,	

Scientific	Literacy,	

Mathematic	

Global		

Competence)

3.	PISA	มีเป้ำหมำย

อย่ำงไร



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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เนื้อหำ/

กิจกรรม
วัตถุประสงค์ ขอบข่ำยเนื้อหำ

รูปแบบกำรจัด

กิจกรรม

เรื่องที่ 3 

มำตรฐำน

และกำร

ประกัน

คุณภำพ

กำรศึกษำ

เพื่อให้ผู้เข้ำ	

รับกำรอบรม	

มีควำมรู้	

ควำมเข้ำใจ

มำตรฐำนและ

กำรประกัน

คุณภำพ	

กำรศึกษำ

1.	มำตรฐำนกำรศึกษำ	

ขั้นพื้นฐำน		

พ.ศ.	2561		

(ปฐมวัย,	ขั้นพื้นฐำน)

2.	กำรก�ำหนด

มำตรฐำนกำรศึกษำ

และเป้ำหมำย	

ควำมส�ำเร็จของ	

สถำนศึกษำ

3.	รูปแบบกำรประเมิน	

แนวใหม่

4.	วัฒนธรรม	

กำรประเมิน

1.	กำรรับฟัง	

กำรบรรยำย	

จำกวิทยำกร

2.	กำรศึกษำเอกสำร

เสริมควำมรู้



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

เนื้อหำ/

กิจกรรม
วัตถุประสงค์ ขอบข่ำยเนื้อหำ

รูปแบบกำรจัด

กิจกรรม

เรื่องที่ 4  

แนวปฏิบัติ 

กำรวัดและ

ประเมินผล

กำรเรียนรู้ 

ตำม

หลักสูตร

แกนกลำง

กำรศึกษำ 

ขั้นพื้นฐำน

1.	เพื่อให้ผู้เข้ำ

รับกำรอบรม

มีควำมรู้

ควำมเข้ำใจ

แนวปฏิบัติ

กำรวัดและ

ประเมินผล

กำรเรียนรู้

ตำมหลักสูตร

แกนกลำง

กำรศึกษำ	

ขั้นพื้นฐำน

2.	เพื่อให้ผู้เข้ำ

รับกำรอบรม

แลกเปลี่ยน

เรียนรู้และฝึก

ปฏิบัติเกี่ยวกับ	

แนวปฏิบัติ

กำรวัดและ

ประเมินผล

กำรเรียนรู้	

ตำมหลักสูตร

แกนกลำง	

กำรศึกษำ	

ขั้นพื้นฐำน

1.	กำรใช้มำตรฐำนกำร

เรียนรู้และตัวชี้วัด	

แนวทำงกำรบริหำร

จัดกำร

2.	หลักสูตรสถำนศึกษำ	

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้	

คณิตฯ	วิทย์ฯ	

ภูมิศำสตร์

3.	แนวทำงกำรบริหำร

จัดกำรเวลำเรียนของ

สถำนศึกษำ

4.	ปรับปรุงโครงสร้ำง	

เวลำเรียน	

ตำมหลักสูตร	

แกนกลำงฯ

5.	เกณฑ์กำรจบ	

กำรศึกษำ

6.	แนวทำงกำรวัดและ

ประเมินผล	

กำรเรียนรู้

7.	กำรเทียบโอน	

กำรรำยงำน	

ผลกำรเรียน

1.	กำรรับฟัง	

กำรบรรยำย	

จำกวิทยำกร

2.	กำรศึกษำเอกสำร	

เสริมควำมรู้

3.	กำรแลกเปลี่ยน

เรียนรู้

4.	ฝึกปฏิบัติตรวจ	

และจัดท�ำหลักฐำน	

แสดงผลกำรจบ	

กำรศึกษำ		

(ปพ.1	-	2)



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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เนื้อหำ/

กิจกรรม
วัตถุประสงค์ ขอบข่ำยเนื้อหำ

รูปแบบกำรจัด

กิจกรรม

8.	กำรจ�ำหน่ำยนักเรียน

ออกจำกทะเบียน

นักเรียน

9.	เอกสำรหลักฐำน	

กำรศึกษำที่

กระทรวงศึกษำ

ก�ำหนด

10.	กำรสั่งซื้อและ

ควบคุม	ปพ.1/	

ปพ.2

11.	กำรสั่งซื้อ	ควบคุม	

และกำรจัดเก็บ

รักษำ	ปพ.3

12.	กำรจัดท�ำและ

กำรกรอกข้อมูลใน	

ปพ.1

13.	กำรยกเลิกระเบียน

แสดงผลกำรเรียน

กรณีสูญหำยหรือ

เสียหำย



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

38

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

เนื้อหำ/

กิจกรรม
วัตถุประสงค์ ขอบข่ำยเนื้อหำ

รูปแบบกำรจัด

กิจกรรม

เรื่องที่ 5 
กำรจัดท�ำ 
จัดเก็บ
เอกสำร
หลักฐำน
กำรศึกษำ
และกำรให้ 
บริกำร
ข้อมูล
ทำงกำร
ศึกษำ 

1.	เพื่อให้ผู้เข้ำ
รับกำรอบรม
มีควำมรู้
ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับกำร
จัดท�ำจัดเก็บ
เอกสำร	
หลักฐำน	
กำรศึกษำ
และกำรให้
บริกำรข้อมูล
ทำงกำรศึกษำ

2.	เพื่อให้ผู้เข้ำ
รับกำรอบรม
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และ
ฝึกปฏิบัติ
เกี่ยวกับกำร
จัดท�ำจัดเก็บ
เอกสำร	
หลักฐำน	
กำรศึกษำ
และกำรให้
บริกำรข้อมูล
ทำงกำรศึกษำ

1.	บทบำทหน้ำที่ของ
สถำนศึกษำ

2.	แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จ
กำรศึกษำ	(ปพ.3)

3.	บทบำทหน้ำที่ของ	
สทศ.	สพฐ.

4.	กำรตรวจสอบ	
วุฒิกำรศึกษำ

5.	กำรเทียบวุฒิ	
กำรศึกษำ

1.	กำรฟังบรรยำย	
จำกวิทยำกร

2.	กำรศึกษำเอกสำร
เสริมควำมรู้

3.	กำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้

4.	ฝึกปฏิบัติตรวจ	
และจัดท�ำ	
หลักฐำนแสดงผล
กำรจบกำรศึกษำ	
(ปพ.3)



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

39

เนื้อหำ/

กิจกรรม
วัตถุประสงค์ ขอบข่ำยเนื้อหำ

รูปแบบกำรจัด

กิจกรรม

เรื่องที่ 6  

กำรพัฒนำ 

งำนวิชำกำร

ของสถำน

ศึกษำด้วย 

กระบวน

กำรวิจัย

เพื่อให้ผู้เข้ำ	

รับกำรอบรม	

มีควำมรู้	

ควำมเข้ำใจ	

เกี่ยวกับกำร

พัฒนำงำน

วิชำกำรของ

สถำนศึกษำ	

ด้วยกระบวน	

กำรวิจัย

1.	ระบบกำรจัด	

กำรศึกษำ	(OLE	

Model)

2.	เป้ำหมำยของ

หลักสูตรที่ต้องกำร

ให้ผู้เรียน	(K	P	A)

3.	กำรวิจัยเพื่อพัฒนำ

ผู้เรียน	(R	&	D,		

Action	Research)

1.	กำรฟังบรรยำย	

จำกวิทยำกร

2.	กำรศึกษำเอกสำร

เสริมควำมรู้

3.	กำรแลกเปลี่ยน

เรียนรู้



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

เนื้อหำ/

กิจกรรม
วัตถุประสงค์ ขอบข่ำยเนื้อหำ

รูปแบบกำรจัด

กิจกรรม

เรื่องที่ 7 

เสวนำ

กระบวน

กำรจัดท�ำ 

ปพ.1 - 2 

กำรออก

เอกสำร

ส�ำคัญ

ทำงกำร

ศึกษำอื่น ๆ  

และกำร

ตรวจสอบ

วุฒิกำรศึกษำ 

และกำร

เทียบวุฒิ

กำรศึกษำ

เพื่อให้ผู้เข้ำ	

รับกำรอบรม

ร่วมแลกเปลี่ยน

ประสบกำรณ์	

ข้อปัญหำ	และ

แนวทำง	

กำรแก้ไขปัญหำ

1.	กระบวนกำรจัดท�ำ	

ปพ.1	-	3

2.	กำรออกเอกสำร

ส�ำคัญทำงกำรศึกษำ

อื่น	ๆ

3.	กำรตรวจสอบ	

วุฒิกำรศึกษำ	

4.	กำรเทียบวุฒิ	

กำรศึกษำ

1.	รับฟังกำรเสวนำ

2.	แลกเปลี่ยนเรียนรู้



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

41

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

 3.3 เอกสำรประกอบกำรอบรม

	 	 เอกสำรประกอบกำรอบรมในครัง้นี	้คอื	เอกสำรกำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลู

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับ

ส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและสถำนศกึษำ	และเอกสำรเสรมิควำมรูจ้ำกวทิยำกร

ในแต่ละหัวข้อเรื่องที่บรรยำย	ดังภำพประกอบที่	2	-	4

	

	

ภำพประกอบที่	2	-	4	เอกสำรประกอบกำรอบรม

 3.4 ตำรำงกำรอบรม

	 ตำรำงกำรอบรมเพื่อเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูล	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	

ที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 มีระยะเวลำในกำรอบรม	

จ�ำนวน	3	วัน	(26	ชั่วโมง	30	นำที)	รำยละเอียด	ดังแสดงในตำรำงที่	2	-	5



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

42

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตำรำงที่ 2 - 5  ตำรำงก�ำหนดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ	

วันที่ ช่วงเวลำ เนื้อหำ/กิจกรรม
ระยะ

เวลำ

1 เวลำ	08.30	น.	-	10.00	น. พิธีเปิดและบรรยำยพิเศษ	

โดย...ดร.วิษณุ	ทรัพย์สมบัติ		

ผู้อ�ำนวยกำรส�ำนักทดสอบ

ทำงกำรศึกษำ

1.30

เวลำ	10.00	น.	-	10.30	น. ตรวจสอบมโนทัศน์ก่อน	

กำรอบรม

0.30

เวลำ	10.45	น.	-	12.00	น. กำรพัฒนำส่งเสริมและเตรียม

ควำมพร้อมนักเรียน	ส�ำหรับ

กำรประเมินระดับนำนำชำติ	

โดย...ดร.ณัฐำ	เพชรธนู		

รองผู้อ�ำนวยกำรส�ำนักทดสอบ

ทำงกำรศึกษำ

1.15

เวลำ	16.30	น.	-	18.00	น. ฝึกปฏิบัติตรวจและจัดท�ำ	

หลักฐำนแสดงผลกำรจบ	

กำรศึกษำ	(ปพ.1	-	2)	

โดย...นำงพรพรรณ	โชติพฤกษวัน	

รองผู้อ�ำนวยกำรส�ำนักวิชำกำร

และมำตรฐำนกำรศึกษำ	

และวิทยำกรประจ�ำกลุ่ม

1.30



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

43

วันที่ ช่วงเวลำ เนื้อหำ/กิจกรรม
ระยะ

เวลำ

เวลำ	19.00	น.	-	21.00	น. ฝึกปฏิบัติตรวจและจัดท�ำ	

หลักฐำนแสดงผลกำรจบ	

กำรศึกษำ	(ปพ.1	-	2)	(ต่อ)

โดย...วิทยำกรประจ�ำกลุ่ม

2.00

2 เวลำ	08.30	น.	-	10.15	น. มำตรฐำนและกำรประกัน

คุณภำพกำรศึกษำ	

โดย...ดร.มธุรส	ประภำจันทร์		

ผู้อ�ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำระบบ

กำรประกันคุณภำพฯ	สทศ.

1.45

เวลำ	10.30	น.	-	12.00	น. กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร	

หลักฐำนกำรศึกษำและกำรให้

บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ

โดย...ดร.เพ็ญนภำ	แก้วเขียว		

ผู้อ�ำนวยกำรกลุ่มทะเบียน

และสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ	

สทศ.

1.30

เวลำ	13.00	น.	-	18.00	น. ฝึกปฏิบัติกำรตรวจ	

แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จ	

กำรศึกษำ	(ปพ.3)

โดย...วิทยำกรประจ�ำกลุ่ม

4.45



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

วันที่ ช่วงเวลำ เนื้อหำ/กิจกรรม
ระยะ

เวลำ

เวลำ	19.00	น.	-	21.00	น. ฝึกปฏิบัติกำรตรวจ	

แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จ	

กำรศึกษำ	(ปพ.3)	(ต่อ)

โดย...วิทยำกรประจ�ำกลุ่ม

2.00

3 เวลำ	08.30	น.	-	10.30	น. กำรพัฒนำงำนวิชำกำร	

ของสถำนศึกษำด้วย

กระบวนกำรวิจัย	

โดย...รศ.ดร.สมบัติ	ท้ำยเรือค�ำ

อำจำรย์คณะศึกษำศำสตร์	

มหำวิทยำลัยเชียงใหม่

2.00

เวลำ	10.45	น.	-	12.00	น. เสวนำ	:	ในประเด็น	

“กระบวนกำรจัดท�ำ	ปพ.1	-	3	

กำรออกเอกสำรส�ำคัญ	

ทำงกำรศึกษำอื่น	ๆ	และกำร

ตรวจสอบวุฒิกำรศึกษำ	และ

กำรเทียบวุฒิกำรศึกษำ	เพื่อ

กำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำ”	

โดย...วิทยำกรประจ�ำกลุ่ม

1.15

เวลำ	13.00	น.	-	14.30	น. วิพำกษ์และให้ข้อเสนอแนะ	

โดย...วิทยำกรประจ�ำกลุ่ม

1.30

เวลำ	14.45	น.	-	16.30	น. สรุปผล	อภิปรำย	ซักถำม	และ

ปิดกำรประชุม

1.45



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

45

วิธีด�ำเนินกำร บทที่ 3

	 กำรด�ำเนนิกำรครัง้นี	้เป็นกำรประเมนิกระบวนกำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ประเมินควำมต้องกำร

จ�ำเป็น	 (need	 assessment)	 เกี่ยวกับควำมรู้ควำมเข้ำใจเนื้อหำกำรอบรม	 และ	

ควำมตระหนักในกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	 และสุดท้ำยน�ำไปสู่	

กำรจัดท�ำข้อเสนอเชิงปฏิบัติด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศกึษำและกำรให้บรกิำรข้อมลูทำงกำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ	

และสถำนศกึษำทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำยเฉพำะและมคีวำมต้องกำรพเิศษ	โดยมรีำยละเอยีด	

กำรด�ำเนินงำน	ดังนี้

กลุ่มเป้ำหมำย

	 กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่	

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	

ได้แก่	บุคลำกรจำกเขตพื้นที่กำรศึกษำ/หน่วยงำนต้นสังกัดของสถำนศึกษำ	และครู	

ที่ปฏิบัติหน้ำที่เจ้ำพนักงำนทะเบียน/นำยทะเบียน/วัดผล	โดยแบ่งออกเป็น	4	กลุ่ม		

คือ	1)	กลุ่ม	5	จังหวัดชำยแดนภำคใต้	จ�ำนวน	100	คน	2)	กลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษำ	

ในพื้นที่	EEC	3	จังหวัด	จ�ำนวน	98	คน	3)	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	จ�ำนวน		

54	คน	4)	กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	Education	Hub	จ�ำนวน	92	คน	รวมทั้งสิ้น	

344	คน



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

46

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล

	 เครื่องมือที่ใช้ในกำรประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำร

วเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ	ได้แก่	1)	แบบประเมนิควำมต้องกำร	

จ�ำเป็น	(need	assessment)	เกีย่วกบักำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำ	 2)	 แบบตรวจสอบมโนทัศน์ด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน	

กำรจบกำรศึกษำ	 (ก่อนอบรมและหลังอบรม)	 3)	 แบบสอบถำมควำมคิดเห็นเพื่อ

กำรประเมินผลกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ

สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	รำยละเอียด	ดังนี้

 โครงสร้ำงของเครื่องมือ

	 เครื่องมือที่ใช	้ มีจ�ำนวน	 3	 ฉบับ	 โดยมีโครงสรำ้งของเครื่องมือ	 ดังตำรำง	

ที่	3	-	1

ตำรำงที่ 3 - 1		โครงสร้ำงของเครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล

ฉบับ

ที่
ชื่อเครื่องมือ

ตัวแปรหลัก/

ตัวแปรย่อย
ลักษณะเครื่องมือ

จ�ำนวน 

ข้อ

1 แบบประเมิน

ควำมต้องกำร

จ�ำเป็น	(need		

assessment)	

เกี่ยวกับกำรจัดท�ำ		

จัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำ

ตอนที่ 1 ข้อมูล

พื้นฐำนของ 

ผู้เข้ำรับกำรอบรม	

ได้แก่	เพศ	อำยุ	

ต�ำแหน่ง		

วุฒิกำรศึกษำสูงสุด		

สังกัด	ประสบกำรณ์

กำรท�ำงำน	

ในต�ำแหน่ง

แบบตรวจสอบ

รำยกำร	(check	-

list)

6	ข้อ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

47

ฉบับ

ที่
ชื่อเครื่องมือ

ตัวแปรหลัก/

ตัวแปรย่อย
ลักษณะเครื่องมือ

จ�ำนวน 

ข้อ

ตอนที่ 2 สภำพ

ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 

เนื้อหำกำรอบรม  

และควำมตระหนัก 

ด้ำนกำรจัดท�ำ 

จัดเก็บเอกสำร 

หลักฐำน 

กำรศึกษำ

1.	ควำมรู้

ควำมเข้ำใจ	

2.	ด้ำนควำม

ตระหนัก

แบบมำตร

ประมำณค่ำ	

(rating	scale)	

5	ระดับ	แบบ

ตอบสนองรำยคู่	

(dual	-	response	

Format)

ข้อที่	1.1	-	1.6

ข้อที่	2.1	-	1.4

10	ข้อ

2 แบบตรวจสอบ	

มโนทัศน์ด้ำนกำร	

จัดท�ำจัดเก็บ	

เอกสำรหลักฐำน	

กำรจบกำรศึกษำ		

(ก่อนอบรมและ	

หลังอบรม)

ควำมรู้ควำมเข้ำใจ

เกี่ยวกับระเบียบ	

แนวปฏิบัติในกำร	

จัดท�ำจัดเก็บเอกสำร

1.	ระเบียนแสดงผล

กำรเรียน	(ปพ.1)

2.	ใบประกำศนียบัตร	

(ปพ.2)

3.	แบบรำยงำน	

ผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	

(ปพ.3)

แบบตรวจสอบ

รำยกำร	(check	-	

list)

20	ข้อ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

48

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ฉบับ

ที่
ชื่อเครื่องมือ

ตัวแปรหลัก/

ตัวแปรย่อย
ลักษณะเครื่องมือ

จ�ำนวน 

ข้อ

3 แบบสอบถำม

ควำมคิดเห็น	

เพื่อกำรประเมนิผล	

กำรอบรม	

เชิงปฏิบัติกำร	

เสริมสร้ำงควำม

เข้มแข็งในกำร

วิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำ	

ส�ำหรับส�ำนักงำน

เขตพื้นที่กำรศึกษำ

และสถำนศึกษำที่

เป็นกลุ่มเป้ำหมำย

เฉพำะและมีควำม

ต้องกำรพิเศษ

ตอนที่ 1 ข้อมูล 

พื้นฐำนของ 

ผู้เข้ำรับกำรอบรม	

ได้แก่	เพศ	อำยุ	

ต�ำแหน่ง		

วุฒิกำรศึกษำสูงสุด		

สังกัด	ประสบกำรณ์	

กำรท�ำงำน	

ในต�ำแหน่ง

เลือกตอบและ

เติมค�ำ

6	ข้อ

ตอนที่ 2 ควำม 

คิดเห็นต่อกำรอบรม

ด้ำนที่ 1	ควำม	

คิดเห็นที่มีต่อ

เนื้อหำและ	

กำรจัดกำรอบรม

แบบมำตร

ประมำณค่ำ		

(rating	scale)	

5	ระดับ

แบบมำตร

ประมำณค่ำ		

5	ระดับ

49	ข้อ

ด้ำนที่ 2	ควำม

คิดเห็นต่อ

ประสิทธิภำพของ

กำรอบรม

แบบมำตร

ประมำณค่ำ		

5	ระดับ

8	ข้อ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

49

ฉบับ

ที่
ชื่อเครื่องมือ

ตัวแปรหลัก/

ตัวแปรย่อย
ลักษณะเครื่องมือ

จ�ำนวน 

ข้อ

ด้ำนที่ 3	ควำม	

คิดเห็นต่อ

ประโยชนท์ี่ได้รับ

จำกกำรอบรม

แบบมำตร

ประมำณค่ำ		

5	ระดับ

4	ข้อ

ด้ำนที่ 4	ควำม	

คิดเห็นต่อสถำนที่	

ที่จัดกำรอบรม

แบบมำตร

ประมำณค่ำ		

5	ระดับ

4	ข้อ

ตอนที่ 3 ควำม 

คิดเห็นและ 

ข้อเสนอแนะ

1.	สิ่งที่ประทับใจ

ในกำรอบรมครั้งนี้

2.	ควำมคิดเห็น

และข้อเสนอแนะ

ในกำรอบรม	

ครั้งต่อไป

3.	ควำมคิดเห็น/

ข้อเสนอแนะอื่น	ๆ

แบบปลำยเปิด 3	ข้อ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

 รำยกำรเครื่องมือ

	 1. แบบประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น (need assessment) เกี่ยวกับ 

กำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ	เป็นแบบมำตรประมำณค่ำ		

5	 ระดับ	 มีลักษณะกำรตอบสนองรำยคู่	 (dual	 -	 response	 format)	 ระหว่ำง	

สภำพทีเ่ป็นอยูแ่ละสภำพทีค่ำดหวงั	โดยมเีกณฑ์กำรแปลควำมหมำยกำรให้คะแนน

ดังนี้

	 5	หมำยถึง	สภำพที่เป็นอยู่มีระดับมำกที่สุด/สภำพที่คำดหวังมีระดับมำกที่สุด

	 4	หมำยถึง	สภำพที่เป็นอยู่มีระดับมำก/สภำพที่คำดหวังมีระดับมำก

	 3	หมำยถึง	 สภำพทีเ่ป็นอยูม่รีะดบัปำนกลำง/สภำพทีค่ำดหวงัมรีะดบัปำนกลำง

	 2	หมำยถึง	สภำพที่เป็นอยู่มีระดับน้อย/สภำพที่คำดหวังมีระดับน้อย	

	 1	หมำยถึง	สภำพที่เป็นอยู่มีระดับน้อยที่สุด/สภำพที่คำดหวังมีระดับน้อยที่สุด

	 2.  แบบตรวจสอบมโนทัศน์ด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน 

กำรจบกำรศึกษำ (ก่อนอบรมและหลังอบรม)	เป็นแบบตรวจสอบรำยกำร	จ�ำนวน	

20	 ข้อ	 โดยมีรำยละเอียดเกี่ยวกับเกณฑ์กำรแปลควำมหมำยคะแนนและเกณฑ์	

กำรตัดสินจำกกำรวัดมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบ	

กำรศึกษำ	มีรำยละเอียด	ดังนี้

  2.1  แบบตรวจสอบมโนทัศน์ ก่อนกำรอบรม

	 	 	 1)		ข้อที่	1,	2,	4,	6,	7,	8,	12,	15,	17,	19	ถ้ำตอบ	ใช่	ได้	1	คะแนน	

ถ้ำตอบ	ไม่ใช่	หรือไม่แน่ใจ	ได้	0	คะแนน

	 	 	 2)		ข้อที่	 3,	5,	9,	10,	11,	13,	14,	16,	18,	20	ถ้ำตอบ	ไม่ใช่		

ได้	1	คะแนน	ถ้ำตอบ	ใช่	หรือไม่แน่ใจ	ได้	0	คะแนน

	 	 	 3)		แบ่งระดับมโนทัศน์	ในภำพรวมเป็น	3	ระดับ	

	 	 	 	 คะแนน	 16	 -	 20	 คะแนน	 (ร้อยละ	 80	 ขึ้นไป)	 หมำยถึง		

มีมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	ในระดับ	สูง
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	 	 	 	 คะแนน	 12	 -	 15	 คะแนน	 (ร้อยละ	 60	 -	 79)	 หมำยถึง		

มีมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	 ในระดับ	

ปำนกลำง

	 	 	 	 คะแนน	 0	 -	 11	 คะแนน	 (ต�่ำกว่ำร้อยละ	 60)	 หมำยถึง		

มีมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	ในระดับ	ต�่ำ

  2.2  แบบตรวจสอบมโนทัศน์ หลังกำรอบรม

	 	 	 1)		ข้อที่	 1,	 3,	 5,	 6,	 12,	 13,	 14,	 15,	 16,	 19	 ถ้ำตอบ	 ใช่		

ให้	1	คะแนน	ถ้ำตอบ	ไม่ใช่	หรือไม่แน่ใจ	ให้	0	คะแนน

	 	 	 2)		ข้อที่	 2,	 4,	 7,	 8,	 9,	 10,	 11,	 17,	 18,	 20	 ถ้ำตอบ	 ไม่ใช่		

ให้	1	คะแนน	ถ้ำตอบ	ใช่	หรือไม่แน่ใจ	ให้	0	คะแนน

	 	 	 3)		แบ่งระดับมโนทัศน์	ในภำพรวมเป็น	3	ระดับ	

	 	 	 	 คะแนน	 16	 -	 20	 คะแนน	 (ร้อยละ	 80	 ขึ้นไป)	 หมำยถึง		

มีมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	ในระดับ	สูง

	 	 	 	 คะแนน	 12	 -	 15	 คะแนน	 (ร้อยละ	 60	 -	 79)	 หมำยถึง		

มีมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	 ในระดับ	

ปำนกลำง

	 	 	 	 คะแนน	 0	 -	 11	 คะแนน	 (ต�่ำกว่ำร้อยละ	 60)	 หมำยถึง		

มีนโนทัศน์เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	ในระดับ	ต�่ำ

 3.  แบบสอบถำมควำมคิดเห็นเพื่อกำรประเมินผลกำรอบรมเชิงปฏิบัติ

กำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ 

กำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่ม 

เป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ 

	 	 มีโครงสร้ำงของแบบสอบถำม	แบ่งออกเป็น	3	ตอน	ดังนี้	

	 	 ตอนที่	1		 ข้อมลูพืน้ฐำนของผูเ้ข้ำรบักำรอบรม	ได้แก่	เพศ	อำย	ุต�ำแหน่ง	

วุฒิกำรศึกษำสูงสุด	สังกัด	ประสบกำรณ์กำรท�ำงำนในต�ำแหน่ง	
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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	 	 ตอนที่	2		 ควำมคิดเห็นต่อกำรอบรม	 ด้ำนควำมคิดเห็นที่มีต่อเนื้อหำ

และกำรจัดกำรอบรมด้ำนควำมคิดเห็นต่อประสิทธิภำพของกำรอบรม	 ด้ำนควำม	

คิดเห็นต่อประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรอบรม	ด้ำนควำมคิดเห็นต่อสถำนที่ที่จัดกำรอบรม	

	 	 ตอนที่	3		 ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

	 		 เกณฑ์กำรแปลควำมหมำยกำรให้คะแนนกำรตอบแบบสอบถำมตอนที	่2		

มีดังนี้

	 	 5	หมำยถึง	มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	มำกที่สุด

	 	 4	หมำยถึง	มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	มำก

	 	 3	หมำยถึง	มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	ปำนกลำง

	 	 2	หมำยถึง	มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	น้อย

	 	 1	หมำยถึง	มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	น้อยที่สุด

	 	 เกณฑ์กำรตัดสินคะแนน	มีดังนี้

	 	 คะแนนเฉลี่ย	 4.50	 -	 5.00	 หมำยถึง	 มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้น	

อยู่ในระดับ	มำกที่สุด

	 	 คะแนนเฉลี่ย	 3.50	 -	 4.49	 หมำยถึง	 มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้น	

อยู่ในระดับ	มำก

	 	 คะแนนเฉลี่ย	 2.50	 -	 3.49	 หมำยถึง	 มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้น	

อยู่ในระดับ	ปำนกลำง

	 	 คะแนนเฉลี่ย	 1.50	 -	 2.49	 หมำยถึง	 มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้น	

อยู่ในระดับ	น้อย

	 	 คะแนนเฉลี่ย	 1.00	 -	 1.49	 หมำยถึง	 มีควำมคิดเห็นในรำยกำรนั้น	

อยู่ในระดับ	น้อยที่สุด
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กำรวิเครำะห์ข้อมูล

	 กำรวิเครำะห์ข้อมูลจ�ำแนกเป็นข้อมูลเชิงปริมำณและข้อมูลเชิงคุณภำพ		

โดยข้อมูลเชิงปริมำณใช้สถิติบรรยำย	 ได้แก่	 ควำมถี่	 ร้อยละ	 ค่ำเฉลี่ยเลขคณิต		

ค่ำส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน	 และสถิติอ้ำงอิง	 ได้แก่	 กำรทดสอบค่ำที	 (t	 -	 test)		

และกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียว	(One	-	Way	ANOVA)	ด้วยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป	

	 กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (needs	 analysis)	 ใช้สูตร	 (PNI)		

แบบปรับปรุง	 หรือ	 PNImodified	 เป็นสูตรที่ปรับปรุงโดยนงลักษณ์	 วิรัชชัย	 และ	

สวุมิล	ว่องวำณชิ	เป็นวธิกีำรหำผลต่ำงของ	(I	-	D)	แล้วหำรด้วยค่ำ	D	(สวุมิล	ว่องวำณชิ,		

2550)	

	 สูตร	 PNImodified	=	(I	-	D)/D

	 เมื่อ	 PNImodified	 หมำยถึง	 ดัชนีกำรจัดเรียงล�ำดับควำมส�ำคัญ	

ของควำมต้องกำรจ�ำเป็น

	 I	(Importance)	หมำยถึง	ค่ำเฉลี่ย	(Mean)	ของสภำพที่คำดหวัง	

	 D	(Degree	of	Success)	หมำยถึง	ค่ำเฉลี่ย	(Mean)	ของสภำพที่เป็นอยู่	

ส่วนข้อมูลเชิงคุณภำพใช้กำรวิเครำะห์เนื้อหำ	 (content	 analysis)	 และสรุป	

เป็นควำมเรียง
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	 กำรศึกษำครั้งนี้	 มีวัตถุประสงค์	 เพื่อ	 1)	 ประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำง	

ควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ	

มคีวำมต้องกำรพเิศษ	2)	ประเมนิควำมต้องกำรจ�ำเป็น	(need	assessment)	เกีย่วกบั	

กำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ	และ	3)	เพือ่จดัท�ำข้อเสนอ	

เชิงปฏิบัติด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้	

บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน		

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	 แบ่งผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลออกเป็น		

3	ตอน	จ�ำแนกตำมวตัถปุระสงค์	ประกอบด้วย	ตอนที	่1	ผลกำรประเมนิกระบวนกำร	

เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	

ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ	

และมีควำมต้องกำรพิเศษ	 ตอนที่	 2	 ผลกำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (need		

assessment)	 เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	

และตอนที	่3	ผลกำรจดัท�ำข้อเสนอเชงิปฏบิตัด้ิำนกำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำน	

คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	

รำยละเอียดแต่ละตอนน�ำเสนอตำมล�ำดับ	ดังนี้

ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล บทที่ 4
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ตอนที่ 1 ผลกำรประเมนิกระบวนกำรเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่ 

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำม

ต้องกำรพิเศษ

	 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลในตอนนี้	 แบ่งน�ำเสนอออกเป็น	 4	 หัวข้อ	 ได้แก่		

1)	 ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ำอบรม	 2)	 ควำมคิดเห็นต่อกำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำง	

ควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ	

มีควำมต้องกำรพิเศษ	 (เชิงปริมำณ)	 3)	 ควำมคิดเห็นต่อกำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำง

ควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ	

มีควำมต้องกำรพิเศษ	(เชิงคุณภำพ)	และ	4)	มโนทัศน์ด้ำนกำรจัดท�ำ	จัดเก็บเอกสำร

หลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	รำยละเอียดแต่ละหัวข้อน�ำเสนอตำมล�ำดับ	ดังนี้

 1.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ำอบรม

  1) ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ำอบรม ในภำพรวม

	 	 ข้อมลูทัว่ไปของผูเ้ข้ำอบรม	เมือ่พจิำรณำในภำพรวม	พบว่ำ	ผูเ้ข้ำอบรม

ทั้งหมดมีจ�ำนวน	344	คน	ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง	(ร้อยละ	68.31)	อำยุ	25	-	35	ปี		

มสีดัส่วนสงูสดุ	(ร้อยละ	39.24)	ผูเ้ข้ำอบรมส่วนใหญ่เป็นคร	ู-	อำจำรย์	(ร้อยละ	75.87)		

มีวุฒิกำรศึกษำระดับปริญญำตรี	(ร้อยละ	54.36)	ส่วนใหญ่สังกัดส�ำนักงำนเขตพื้นที่	

กำรศกึษำมธัยมศกึษำ	(ร้อยละ	71.22)	มปีระสบกำรณ์กำรท�ำงำนในต�ำแหน่งนำยทะเบยีน/	

เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียนเป็นเวลำ	 0	 -	 2	 ปี	 คิดเป็นสัดส่วนสูงสุด	 (ร้อยละ	 32.56)		

แสดงดังตำรำงที่	4	-	1
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ตำรำงที่ 4 - 1 ข้อมลูทัว่ไปของผูเ้ข้ำสมัมนำ	จ�ำแนกตำมต�ำแหน่งกลุม่เป้ำหมำยเฉพำะ	

และมีควำมต้องกำรพิเศษ	(N	=	344)

ตัวแปร ระดับของตัวแปร

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

ชำยแดนใต้ EEC ชำยขอบ ED HUB รวม

n % n % n % n % n %

เพศ
ชำย 52 52.00 24 26.09 23 23.47 10 18.52 109 31.69

หญิง 48 48.00 68 73.91 75 76.53 44 81.48 235 68.31

อำยุ

ต�่ำกว่ำ 25 ปี 5 5.00 0 0.00 1 1.02 1 1.85 7 2.03

25-35 ปี 41 41.00 27 29.35 52 53.06 15 27.78 135 39.24

36-45 ปี 36 36.00 37 40.22 28 28.57 19 35.19 120 34.88

46 ปีขึ้นไป 18 18.00 28 30.43 17 17.35 19 35.19 82 23.84

ต�ำแหน่ง

ผอ.กลุ่ม 2 2.00 1 1.09 0 0.00 0 0.00 3 0.87

นักวิชำกำร 19 19.00 25 27.17 2 2.04 10 18.52 56 16.28

เจ้ำพนักงำนธุรกำร 8 8.00 7 7.61 2 2.04 1 1.85 18 5.23

ผอ.สถำนศึกษำ 3 3.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 0.87

ครู-อำจำรย์ 68 68.00 56 60.87 94 95.92 43 79.63 261 75.87

อื่น ๆ (ตัวแทน) 0 0.00 3 3.26 0 0.00 0 0.00 3 0.87

วุฒิกำร
ศึกษำ
สูงสุด

ปริญญำตรี 63 63.00 36 39.13 60 61.22 28 51.85 187 54.36

ปริญญำโท 31 31.00 54 58.70 38 38.78 25 46.30 148 43.02

ปริญญำเอก 6 6.00 1 1.09 0 0.00 0 0.00 7 2.03

อื่น ๆ (ปวส.) 0 0.00 1 1.09 0 0.00 1 1.85 2 0.58

สังกัด

สพป. 75 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 75 21.80

สพม. 15 15.00 78 84.78 98 100.00 54 100.00 245 71.22

อื่น ๆ 10 10.00 14 15.22 0 0.00 0 0.00 24 6.98
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ตัวแปร ระดับของตัวแปร

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

ชำยแดนใต้ EEC ชำยขอบ ED HUB รวม

n % n % n % n % n %

ประสบ-
กำรณ์

0-2 ปี 14 14.00 36 39.13 37 37.76 25 46.30 112 32.56

3-5 ปี 61 61.00 14 15.22 26 26.53 9 16.67 110 31.98

6-8 ปี 16 16.00 12 13.04 10 10.20 9 16.67 47 13.66

9-11 ปี 6 6.00 18 19.57 6 6.12 5 9.26 35 10.17

 12 ปีขึ้นไป 3 3.00 12 13.04 19 19.39 6 11.11 40 11.63

รวม 100 100 100.00 92 100.00 98 100.00 54 100.00 344 100.00

ภาพประกอบที่ 4 - 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าอบรม

ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ำอบรม
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 1.2 ควำมคดิเหน็ต่อกำรจดักจิกรรมเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์ 

ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและ

สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ (เชิงปริมำณ)

	 	 จำกกำรวิเครำะห์ควำมคิดเห็นต่อกำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง	

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ		

เก็บข้อมูลจำกแบบสอบถำมหลังจำกกำรอบรมเสร็จสิ้นลง	 ซึ่งเป็นกำรสอบถำม	

ควำมคดิเหน็ของผูเ้ข้ำอบรมด้ำนเนือ้หำและวธิกีำร	จ�ำนวน	7	กจิกรรม	ด้ำนประสทิธภิำพ	

ของกำรอบรม	 ด้ำนประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรอบรม	 และด้ำนควำมเหมำะสม	

เชงิสถำนทีท่ีจ่ดัอบรม	พบว่ำ	ในภำพรวม	ผูเ้ข้ำอบรมมคีวำมคดิเหน็ต่อประสทิธภิำพ

ของกำรอบรม	 เนื้อหำและวิธีกำร	 และด้ำนควำมเหมำะสมเชิงสถำนที่ที่จัดอบรม		

อยู่ในระดับมำก	(X=	4.46,	4.44,	4.34	และ	S.D.	=	0.40,	0.48,	0.62	ตำมล�ำดับ)		

ส่วนด้ำนประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรอบรม	 ผู้เข้ำอบรมมีควำมคิดเห็นอยู่ในระดับ	

มำกที่สุด	(X =	4.52	และ	S.D.	=	0.50)	

	 เมื่อพิจำรณำด้ำนควำมคิดเห็นต่อเนื้อหำและวิธีกำร	พบว่ำ	หัวข้อกิจกรรม	

กำรพัฒนำส่งเสริมและเตรียมควำมพร้อมนักเรียน	 ส�ำหรับกำรประเมินระดับนำนำชำติ		

ผูป้ระชมุมคีวำมคดิเหน็ในภำพรวมอยูใ่นระดบัมำกทีส่ดุ	(X =	4.39	และ	S.D.	=	0.49)		
โดยมีควำมเห็นว่ำหัวข้อนี้มีควำมทันสมัยของเนื้อหำ	 และเหมำะสมกับผู้เข้ำรับ	

กำรอบรมมำกที่สุด	(X =	4.44	และ	S.D.	=	0.62)	แสดงดังตำรำงที่	4	-	2



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตำรำงที่ 4 - 2  ควำมคิดเห็นต่อกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำม

ต้องกำรพิเศษ

หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

1. ควำมคิดเห็นต่อเนื้อหำและวิธีกำร 4.44 0.40

1.1 กำรพัฒนำส่งเสริมและเตรียมควำมพร้อมนักเรียน ส�ำหรับกำร
ประเมินระดับนำนำชำติ

4.39 0.49

1.	เนื้อหำสอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรของท่ำน

344 0.29 0.87 9.30 42.15 47.38 4.35 0.71

2.	ควำมเหมำะสมของ
เนื้อหำกับระยะเวลำ

344 	-	 0.59 7.62 41.35 50.44 4.42 0.66

3.	ควำมเหมำะสมของ
รูปแบบ	ขั้นตอน	และ
กระบวนกำรน�ำเสนอ

344 	-	 0.29 4.97 50.29 44.44 4.39 0.60

4.	ควำมทันสมัยของ
เนื้อหำ	และเหมำะสม
กับผู้เข้ำรับกำรอบรม

344 	-	 0.58 5.23 43.60 50.58 4.44 0.62

5.	กำรสร้ำงบรรยำกำศ	
ในกำรอบรม

344 	-	 1.17 5.26 48.83 44.74 4.37 0.64

6.	กำรมีส่วนร่วมในกำร
แสดงควำมคิดเห็น
และกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้

344 	-	 0.29 7.27 52.91 39.53 4.32 0.62



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

1.2 กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน

4.40 0.50

1.	เนื้อหำสอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรของท่ำน

344 	-	 0.58 7.00 42.86 49.56 4.41 0.65

2.	ควำมเหมำะสมของ
เนื้อหำกับระยะเวลำ

344 	-	 0.58 4.36 43.90 51.16 4.46 0.61

3.	ควำมเหมำะสมของ
รูปแบบ	ขั้นตอน	และ
กระบวนกำรน�ำเสนอ

344 	-	 0.58 5.52 51.45 42.44 4.36 0.61

4.	ควำมทันสมัยของ
เนื้อหำ	และเหมำะสม
กับผู้เข้ำรับกำรอบรม

344 	-	 0.58 4.08 46.06 49.27 4.44 0.60

5.	กำรสร้ำงบรรยำกำศ	
ในกำรอบรม

344 	-	 0.58 6.69 48.84 43.90 4.36 0.63

6.	ควำมน่ำสนใจในกำร
ถ่ำยทอดควำมรู้ของ
วิทยำกร

344 	-	 0.87 5.81 43.60 49.71 4.42 0.64

7.	กำรมีส่วนร่วมในกำร
แสดงควำมคิดเห็นและ
กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

344 	-	 0.88 6.43 49.71 42.98 4.35 0.64



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

1.3 แนวปฏิบัติกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ ตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

4.46 0.49

1.	เนื้อหำสอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรของท่ำน

344 	-	 0.29 4.66 38.19 56.85 4.52 0.60

2.	ควำมเหมำะสมของ
เนื้อหำกับระยะเวลำ

344 	-	 0.58 5.23 40.70 53.49 4.47 0.62

3.	ควำมเหมำะสมของ
รูปแบบ	ขั้นตอน	และ
กระบวนกำรน�ำเสนอ

344 	-	 0.58 4.36 45.64 49.42 4.44 0.61

4.	ควำมทันสมัยของ
เนื้อหำ	และเหมำะสม
กับผู้เข้ำรับกำรอบรม

344 	-	 0.58 3.21 44.02 52.19 4.48 0.59

5.	กำรสร้ำงบรรยำกำศ	
ในกำรอบรม

344 	-	 0.58 4.36 49.71 45.35 4.40 0.60

6.	ควำมน่ำสนใจในกำร
ถ่ำยทอดควำมรู้ของ
วิทยำกร

344 0.29 0.29 2.92 45.61 50.88 4.46 0.60

7.	กำรมีส่วนร่วมในกำร
แสดงควำมคิดเห็นและ
กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

344 	-	 0.58 4.66 46.36 48.40 4.43 0.61

1.4 มำตรฐำนและกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 4.30 0.52

1.	เนื้อหำสอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรของท่ำน

344 	-	 1.16 13.08 52.33 33.43 4.18 0.69

2.	ควำมเหมำะสมของ
เนื้อหำกับระยะเวลำ

344 	-	 0.58 8.19 52.34 38.89 4.30 0.64



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

3.	ควำมเหมำะสมของ
รูปแบบ	ขั้นตอน	และ
กระบวนกำรน�ำเสนอ

344 	-	 0.58 5.81 52.33 41.28 4.34 0.61

4.	ควำมทันสมัยของ
เนื้อหำ	และเหมำะสม
กับผู้เข้ำรับกำรอบรม

344 	-	 0.58 4.94 49.71 44.77 4.39 0.61

5.	กำรสร้ำงบรรยำกำศ	
ในกำรอบรม

344 	-	 0.88 6.43 56.14 36.55 4.28 0.62

6.	ควำมน่ำสนใจในกำร
ถ่ำยทอดควำมรู้ของ
วิทยำกร

344 	-	 0.87 5.23 54.07 39.83 4.33 0.62

7.	กำรมีส่วนร่วมในกำร
แสดงควำมคิดเห็นและ
กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

344 	-	 0.58 9.04 54.52 35.86 4.26 0.64

1.5 กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูล
ทำงกำรศึกษำ

4.57 0.44

1.	เนื้อหำสอดคล้องกับ
ควำมต้องกำร	
ของท่ำน

344 	-	 0.29 1.74 28.49 69.48 4.67 0.52

2.	ควำมเหมำะสมของ
เนื้อหำกับระยะเวลำ

344 	-	 0.29 4.07 33.72 61.92 4.57 0.59

3.	ควำมเหมำะสมของ
รูปแบบ	ขั้นตอน	และ
กระบวนกำรน�ำเสนอ

344 	-	 0.29 2.64 37.83 59.24 4.56 0.56



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

64

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

4.	ควำมทันสมัยของ
เนื้อหำ	และเหมำะสม	
กับผู้เข้ำรับกำรอบรม

344 	-	 0.29 2.92 37.32 59.48 4.56 0.57

5.	กำรสร้ำงบรรยำกำศ
ในกำรอบรม

344 	-	 0.29 2.03 42.15 55.52 4.53 0.56

6.	ควำมน่ำสนใจในกำร
ถ่ำยทอดควำมรู้ของ
วิทยำกร

344 	-	 0.29 2.92 37.03 59.77 4.56 0.57

7.	กำรมีส่วนร่วมในกำร
แสดงควำมคิดเห็น
และกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้

344 	-	 0.29 2.63 36.55 60.53 4.57 0.56

1.6 กำรพัฒนำงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำด้วยกระบวนกำรวิจัย 4.46 0.48

1.	เนื้อหำสอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรของท่ำน

344 	-	 0.29 8.75 41.40 49.56 4.40 0.66

2.	ควำมเหมำะสมของ
เนื้อหำกับระยะเวลำ

344 	-	 0.29 4.66 41.11 53.94 4.49 0.60

3.	ควำมเหมำะสมของ
รูปแบบ	ขั้นตอน	และ
กระบวนกำรน�ำเสนอ

344 	-	 0.29 4.08 44.31 51.31 4.47 0.59

4.	ควำมทันสมัยของ
เนื้อหำ	และเหมำะสม
กับผู้เข้ำรับกำรอบรม

344 	-	 0.29 3.50 41.40 54.81 4.51 0.58

5.	กำรสร้ำงบรรยำกำศ	
ในกำรอบรม

344 	-	 0.29 4.09 45.61 50.00 4.45 0.59



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

6.	ควำมน่ำสนใจในกำร
ถ่ำยทอดควำมรู้ของ
วิทยำกร

344 	-	 2.62 43.73 53.64 4.51 0.55

7.	กำรมีส่วนร่วมในกำร
แสดงควำมคิดเห็น
และกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้

344 	-	 0.29 5.28 48.68 45.75 4.40 0.60

1.7 กำรเสวนำ : “กระบวนกำรจัดท�ำ ปพ.1 - 3 กำรออกเอกสำรส�ำคัญ
ทำงกำรศึกษำอื่น ๆ และกำรตรวจสอบวุฒิกำรศึกษำ และกำรเทียบวุฒิ
กำรศึกษำ เพื่อกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ”

4.53 0.47

1.	เนื้อหำสอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรของท่ำน

344 0.58 2.63 33.33 63.45 0.58 4.60 0.57

2.	ควำมเหมำะสมของ
เนื้อหำกับระยะเวลำ

344 0.59 2.35 38.42 58.65 0.59 4.55 0.57

3.	ควำมเหมำะสมของ
รูปแบบ	ขั้นตอน	และ
กระบวนกำรน�ำเสนอ

344 0.29 2.65 44.41 52.65 0.29 4.49 0.57

4.	ควำมทันสมัยของ
เนื้อหำ	และเหมำะสม
กับผู้เข้ำรับกำรอบรม

344 0.58 2.05 40.94 56.43 0.58 4.53 0.57

5.	กำรสร้ำงบรรยำกำศ	
ในกำรอบรม

344 0.29 3.23 39.30 57.18 0.29 4.53 0.58

6.	ควำมน่ำสนใจในกำร
ถ่ำยทอดควำมรู้ของ
วิทยำกร

344 0.58 2.34 40.35 56.73 0.58 4.53 0.58



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

7.	กำรมีส่วนร่วมในกำร
แสดงควำมคิดเห็นและ
กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

344 0.29 4.09 40.06 55.56 0.29 4.51 0.59

2.	ควำมคิดเห็นต่อประสิทธิภำพของกำรอบรม 4.46 0.48

1.	คุณภำพของเอกสำร
ประกอบกำรอบรม

344 	-	 0.58 3.78 42.73 52.91 4.48 0.60

2.	ควำมเหมำะสมของ
เครื่องมืออุปกรณ์
ประกอบกำรอบรม

344 	-	 1.45 5.23 38.08 55.23 4.47 0.67

3.	ควำมเหมำะสมของ
ระยะเวลำที่ใช้ในกำร
อบรมตลอดหลักสูตร

344 	-	 1.45 5.81 43.02 49.71 4.41 0.67

4.	ควำมรวดเร็วและ
ควำมคล่องแคล่ว	
ในกำรปฏิบัติงำน	
ของเจ้ำหน้ำที่

344 	-	 0.29 2.04 40.82 56.85 4.54 0.55

5.	กำรประสำนงำนและ
กำรอ�ำนวยควำม
สะดวกของเจ้ำหน้ำที่

344 	-	 0.29 2.03 38.95 58.72 4.56 0.55

6.	เนื้อหำของหลักสูตร
ทันสมัย	และเหมำะสม
กับผู้เข้ำรับกำรอบรม

344 	-	 0.29 4.36 40.70 54.65 4.50 0.60

7.	ควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เนื้อหำสำระในภำพรวม	
ก่อนกำรอบรม

344 0.58 3.50 13.41 37.03 45.48 4.23 0.85



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

8.	ควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เนื้อหำสำระในภำพรวม	
หลังกำรอบรม

344 	-	 0.88 2.65 40.59 55.88 4.51 0.60

ด้ำนที่ 3 ควำมคิดเห็นต่อประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรอบรม 4.52 0.50

1.	สำมำรถน�ำมำพัฒนำ
ตนเองเพื่อน�ำไปสู่	
กำรพัฒนำงำน	
ที่รับผิดชอบ

344 	-	 0.29 2.33 32.36 65.01 4.62 0.55

2.	ควำมมั่นใจที่จะ
น�ำควำมรู้ที่ได้ไป
ประยุกต์ใช้ในกำร
ด�ำเนินงำน

344 	-	 0.29 2.33 36.34 61.05 4.58 0.56

3.	ควำมมั่นใจว่ำสำมำรถ
น�ำควำมรู้ไปเผยแพร่/
ถ่ำยทอดแก่บุคคลอื่น

344 	-	 0.87 5.23 43.60 50.29 4.43 0.64

4.	สำมำรถสร้ำงเครือข่ำย	
ด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บ	
เอกสำรหลักฐำน	
กำรศึกษำและกำรให้
บริกำรข้อมูลทำง	
กำรศึกษำ

344 	-	 0.88 6.43 42.11 50.58 4.42 0.65



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

68

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

หัวข้อกิจกรรม/
รำยกำรประเมิน

n

 ระดับควำมคิดเห็น (ร้อยละ)
X S.D.น้อย

ที่สุด
น้อย

ปำน
กลำง

มำก
มำก
ที่สุด

ด้ำนที่ 4 ควำมคิดเห็นต่อสถำนที่ที่จัดกำรอบรม 4.34 0.62

1.	ควำมเหมำะสมของ
สถำนที่ที่ใช้ในกำร
อบรม

344 0.29 1.16 8.14 40.12 50.29 4.39 0.71

2.	ควำมเหมำะสมของ
ห้องที่ใช้ในกำรอบรม

344 0.58 2.33 11.95 35.57 49.56 4.31 0.82

3.	ควำมเหมำะสมของ
สถำนที่พัก

344 0.87 0.87 9.59 40.70 47.97 4.34 0.76

4.	ควำมสะดวกในกำร
เดินทำงมำยังสถำนที่	
ที่จัดกำรอบรม

344 	-	 0.88 9.65 45.91 43.57 4.32 0.68

 1.3  ควำมคดิเหน็ต่อกำรจดักจิกรรมเสรมิสร้ำงควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์ 

ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและ

สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ (เชิงคุณภำพ)

	 	 จำกกำรส�ำรวจควำมคิดเห็นเชิงคุณภำพ	 เกี่ยวกับสิ่งที่ประทับใจ		

ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะในกำรอบรมโดยใช้แบบส�ำรวจควำมคิดเห็นเพื่อ	

กำรประเมินผล	ผ่ำนระบบออนไลน์	สำมำรถประมวลและสรุปผลได้ดังนี้

  1.3.1 ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อกระบวนกำรจัดกิจกรรม

   (1) สิ่งที่ประทับใจในกำรอบรมครั้งนี้

    ด้ำนรูปแบบกำรจัดกิจกรรม

	 	 	 	 1)	 กำรจดัอบรมมขีัน้ตอนน�ำเสนอเนือ้หำชดัเจน	เป็นระบบ

	 	 	 	 2)	 กำรจัดให้มีกิจกรรมสอดแทรกให้ผู้เข้ำอบรมได้ปฏิบัติ

อย่ำงต่อเนื่อง



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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	 	 	 	 3)	 สนองนโยบำยกำรลดใช้กระดำษโดยจัดท�ำเอกสำร

ประกอบกำรอบรม	แบบสอบถำม	power	point	บรรยำย	ผ่ำนระบบออนไลน์	(QR	Code)

	 	 	 	 4)	 มีกำรสรุปองค์ควำมรู้	ภำพรวมกำรอบรมทุกวัน

	 	 	 	 5)	 มีกำรแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นกับผู้อบรมจำกสถำนศึกษำ	

และหน่วยงำนอื่น	ๆ	

    ด้ำนวิทยำกร

	 	 	 	 1)	 วทิยำกรมคีวำมรูค้วำมสำมำรถ	ควำมช�ำนำญในเนือ้หำ

ที่อบรม

	 	 	 	 2)	 วิทยำกรบรรยำยได้ชัดเจน	 ตรงประเด็นตำมเนื้อหำ	

แต่ละหัวข้อ

	 	 	 	 3)	 วิทยำกรมีน�้ำเสียงน่ำฟัง	 มีเทคนิคในกำรน�ำเสนอ	

ที่น่ำสนใจ

	 	 	 	 4)	 วิทยำกรมีควำมเป็นกันเอง	 ให้ค�ำแนะน�ำและอธิบำย	

เพิ่มเติมท�ำให้เกิดควำมเข้ำใจมำกยิ่งขึ้น

	 	 	 	 5)	 วิทยำกรเปิดโอกำสให้ผู้เข้ำอบรมได้ซักถำมในประเด็น

ข้อสงสัย

	 	 	 	 6)	 วทิยำกรตอบข้อซกัถำมได้ชดัเจน	สำมำรถน�ำไปปรบัใช้

ในกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้อง

    ด้ำนหลักสูตร

    1)	 เนื้อหำชัดเจน	 ตรงประเด็น	 ท�ำให้มีควำมรู ้มำกขึ้น	

และสำมำรถน�ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้จริงและถูกต้องยิ่งขึ้น

    2)	 แนวปฏบิตัใินกำรจดัท�ำเอกสำรหลกัฐำนทำงกำรศกึษำ		

ปพ.1,	ปพ.2,	ปพ.3	ทีม่คีวำมชดัเจน	ท�ำให้ได้รบัควำมรู	้เกดิควำมเข้ำใจในแนวปฏบิตัิ

ที่ตรงกัน

    3)	 มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนทะเบียน	

และวัดผลมำกขึ้น

    4)	 มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกระบวนกำรวิจัยมำกขึ้น
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    ด้ำนบริหำรจัดกำร

    1)	 สถำนที่จัดอบรมมีควำมเหมำะสม	กำรเดินทำงสะดวก

    2)	 มเีจ้ำหน้ำทีอ่�ำนวยควำมสะดวกและดแูลช่วยเหลอืเป็นอย่ำงดี

    3)	 มีกำรจัดรูปแบบกำรนั่งอบรม	 โดยติดเลขที่นั่งอย่ำง

ชัดเจน	สำมำรถตรวจสอบได้

    4)	 กำรตรวจสอบติดตำมข้อมูลมีควำมรวดเร็ว

   (2) ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะในกำรอบรมครั้งต่อไป

    ด้ำนรูปแบบกำรจัดกิจกรรม

    1)	 ควรปรบัจ�ำนวนวนัในกำรอบรม	ให้เหมำะสมกบัเนือ้หำ

    2)	 ควรจัดอบรมอย่ำงน้อยปีละ	1	ครั้ง

    3)	 ควรจัดอบรมก่อนเปิดภำคเรียน

    4)	 ควรจัดอบรมทุกปี	เพื่อให้นำยทะเบียนโรงเรียนมีควำม

เข้ำใจตรงกัน	และสำมำรถปฏิบัติได้ถูกต้อง

    5)	 ควรให้ผู ้เข้ำอบรมฝึกปฏิบัติในโปรแกรมกำรจัดท�ำ

เอกสำรหลักฐำนทำงกำรศึกษำ

    6)	 ควรให้ผู้เข้ำอบรมฝึกตรวจสอบ	 ปพ.1,	 ปพ.2,	 ปพ.3		

อย่ำงละเอียดและมีตัวอย่ำงที่หลำกหลำย	รวมถึงให้ฝึกกำรเทียบโอนรำยวิชำด้วย

    7)	 ควรมกีำรจดักลุม่ผูเ้ข้ำอบรมเพือ่ร่วมถอดประสบกำรณ์		

น�ำเสนอข้อค้นพบและแนวทำงแก้ไขที่ถูกต้อง

    ด้ำนวิทยำกร

    1)	 ควรยกตัวอย่ำงที่หลำกหลำย	 เปิดโอกำสและเพิ่มเวลำ	

ให้ผู้เข้ำอบรมได้ซักถำมและร่วมแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์กำรท�ำงำนและปัญหำที่พบ		

เพื่อหำแนวทำงแก้ไขปัญหำร่วมกัน	

    ด้ำนหลักสูตร

    1)	 ควรเน้นเนื้อหำกำรอบรมในเรื่องกำรจัดท�ำเอกสำร	

หลักฐำนทำงกำรศึกษำ
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    2)	 ควรจะมีคู่มือในกำรจัดท�ำหรือจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน

ทำงกำรศึกษำ

    3)	 ควรจัดอบรมโดยเน้นเนื้อหำเกี่ยวกับงำนทะเบียนและ

วัดผล	เพื่อให้ผู้เข้ำอบรมได้รับควำมรู้อย่ำงเต็มที่

    4)	 ควรเพิ่มเนื้อหำกำรใช้โปรแกรม	SGS	

    ด้ำนบริหำรจัดกำร

    1)	 ควรจัดอบรมตำมภูมิภำค	 หรือให้ส�ำนักงำนเขตพื้นที่	

กำรศึกษำจัดอบรมให้กับนำยทะเบียนทุกโรงเรียน	โดยแบ่งตำมขนำดโรงเรียน	

    2)	 ควรเพิม่เวลำกำรบรรยำยในหวัข้อแนวปฏบิตักิำรวดัและ

ประเมินผล

   (3)  ควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

    1)	 ควรน�ำปัญหำที่พบจำกกำรแลกเปลี่ยนของผู้เข้ำอบรม	

แต่ละโรงเรยีนมำสรปุเป็นภำพรวมและเผยแพร่	เพือ่ใช้เป็นแนวทำงในกำรปฏบิตังิำน	

ที่ถูกต้องตรงกัน

    2)	 ควรแก้ไขระเบียบและแนวปฏิบัติให้ชัดเจนยิ่งขึ้น		

เพื่อให้สำมำรถน�ำไปปฏิบัติงำนได้จริง

    3)	 ควรเพิ่มเวลำในกำรอบรม	ให้เหมำะสมกับเนื้อหำ	

    4)	 ควรเน้นเนื้อหำตำมหัวข้อกำรวัดผลและประเมินผล	

และกำรจัดท�ำและจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ	 เพรำะหัวข้อกำรประชุม

มำตรฐำนและกำรประกันคุณภำพไม่ตรงกับงำนที่รับผิดชอบ	

    5)	 ควรจดัสรรงบประมำณส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ		

เพื่อจัดอบรมขยำยผลให้สถำนศึกษำในสังกัดได้ครบทุกโรงเรียน

	 	 จำกข้อมูลควำมคิดเห็นดังกล่ำวข้ำงต้น	 สำมำรถจ�ำแนกควำมคิดเห็น	

ตำมกลุ่มผู้เข้ำอบรมได้	ดังตำรำงที่	4	-	3
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ตำรำงที่ 4 - 3  จ�ำนวนผู ้แสดงควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะจ�ำแนกตำม 

กลุ่มเป้ำหมำย

ที่ ข้อเสนอแนะ

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยแดนใต้
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ในเขต

เศรษฐกิจ  
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กลุ่มโรงเรียน 
EDUCATION 
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1. สิ่งที่ประทับใจในกำรอบรมครั้งนี้

1.1 ด้ำนรูปแบบกำรจัดกิจกรรม

1)	กำรจัดอบรมมีขั้นตอนน�ำเสนอ
เนื้อหำชัดเจน	เป็นระบบ

-	 1 1 6

2)	กำรจัดให้มีกิจกรรมสอดแทรก	
ให้ผู้เข้ำอบรมได้ปฏิบัติ	
อย่ำงต่อเนื่อง

-	 -	 -	 12

3)	สนองนโยบำยกำรลดใช้
กระดำษโดยจัดท�ำเอกสำร
ประกอบกำรประชุม	
แบบสอบถำม	power	point	
บรรยำย	ผ่ำนระบบออนไลน์	
(QR	Code)

-	 -	 2 2

4)	มีกำรสรุปองค์ควำมรู้		
ภำพรวมกำรประชุมทุกวัน

-	 -	 2 2

5)	มีกำรแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น	
กับผู้เข้ำอบรมจำกสถำนศึกษำ	
และหน่วยงำนอื่น	ๆ	

-	 1 1 -	
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1.2 ด้ำนวิทยำกร

1)	วิทยำกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ	
ควำมช�ำนำญในเนื้อหำ	
ที่อบรม

1 -	 3 7

2)	วิทยำกรบรรยำยได้ชัดเจน	
ตรงประเด็นตำมเนื้อหำ	
แต่ละหัวข้อ

1 -	 3 1

3)	วิทยำกรมีน�้ำเสียงน่ำฟัง		
มีเทคนิคในกำรน�ำเสนอ	
ที่น่ำสนใจ

-	 -	 1 1

4)	วิทยำกรมีควำมเป็นกันเอง		
ให้ค�ำแนะน�ำและอธิบำย	
เพิ่มเติมท�ำให้เกิดควำมเข้ำใจ
มำกยิ่งขึ้น

-	 -	 11 13

5)	วิทยำกรเปิดโอกำสให้ผู้เข้ำ
อบรมได้ซักถำมในประเด็น
ข้อสงสัย

-	 -	 -	 1

6)	วิทยำกรตอบข้อซักถำม	
ได้ชัดเจน	สำมำรถน�ำไป	
ปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้อง

-	 -	 1 2
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1.3 ด้ำนหลักสูตร

1)	เนื้อหำชัดเจน	ตรงประเด็น	
ท�ำให้มีควำมรู้มำกขึ้นและ
สำมำรถน�ำไปใช้ในกำรปฏิบัติ
งำนได้จริงและถูกต้องยิ่งขึ้น

-	 -	 6 19

2)	แนวปฏิบัติในกำรจัดท�ำ
เอกสำรหลักฐำนทำง	
กำรศึกษำ	ปพ.1,	ปพ.2,		
ปพ.3	ที่มีควำมชัดเจน	ท�ำให้
ได้รับควำมรู้	เกิดควำมเข้ำใจ
ในแนวปฏิบัติที่ตรงกัน

-	 -	 1 9

3)	มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
กำรปฏิบัติงำนทะเบียนและ
วัดผลมำกขึ้น

-	 -	 -	 8

4)	มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ	
กระบวนกำรวิจัยมำกขึ้น

-	 -	 -	 3

1.4 ด้ำนบริหำรจัดกำร

1)	สถำนที่จัดอบรมมีควำมเหมำะสม	
กำรเดินทำงสะดวก

-	 2 3 2

2)	มีเจ้ำหน้ำที่อ�ำนวยควำมสะดวก
และดูแลช่วยเหลือเป็นอย่ำงดี

-	 1 -	 3



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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ที่ ข้อเสนอแนะ

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยแดนใต้

กลุ่มโรงเรียน 
ในเขต

เศรษฐกิจ  
EEC

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยขอบ 
ภำคเหนือ

กลุ่มโรงเรียน 
EDUCATION 

HUB

3)	มีกำรจัดรูปแบบกำรนั่งอบรม	
โดยติดเลขที่นั่งอย่ำงชัดเจน	
สำมำรถตรวจสอบได้

-	 -	 1 1

4)	กำรตรวจสอบ	ติดตำมข้อมูล
มีควำมรวดเร็ว

-	 -	 1 -	

2. ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะในกำรอบรมครั้งต่อไป

2.1 ด้ำนรูปแบบกำรจัดกิจกรรม

1)	ควรปรับจ�ำนวนวันในกำรอบรม	
ให้เหมำะสมกับเนื้อหำ

1 4 3 2

2)	ควรจัดอบรมอย่ำงน้อย	
ปีละ	1	ครั้ง

1 2 1 6

3)	ควรจัดอบรมก่อนเปิด	
ภำคเรียน

1 1

4)	ควรจัดอบรมทุกปี	เพื่อให้
นำยทะเบียนโรงเรียนมีควำม
เข้ำใจตรงกัน	และสำมำรถ
ปฏิบัติได้ถูกต้อง

-	 3 2 6

5)	ควรให้ผู้เข้ำอบรมฝึกปฏิบัติ	
ในโปรแกรมกำรจัดท�ำเอกสำร
หลักฐำนทำงกำรศึกษำ

1 -	 1 1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ที่ ข้อเสนอแนะ

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยแดนใต้

กลุ่มโรงเรียน 
ในเขต

เศรษฐกิจ  
EEC

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยขอบ 
ภำคเหนือ

กลุ่มโรงเรียน 
EDUCATION 

HUB

6)	ควรให้ผู้เข้ำอบรมฝึกตรวจสอบ	
ปพ.1,	ปพ.2,	ปพ.3		
อย่ำงละเอียดและมีตัวอย่ำง	
ที่หลำกหลำย	รวมถึงให้ฝึก
กำรเทียบโอนรำยวิชำด้วย

3 6 1 3

7)	ควรมีกำรจัดกลุ่มผู้เข้ำอบรม
เพื่อร่วมถอดประสบกำรณ์	
น�ำเสนอข้อค้นพบและ
แนวทำงแก้ไขที่ถูกต้อง

-	 1 1 2

2.2 ด้ำนวิทยำกร

1)		ควรยกตัวอย่ำงที่หลำกหลำย	
เปิดโอกำสและเพิ่มเวลำ	
ให้ผู้เข้ำอบรมได้ซักถำมและ	
ร่วมแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์	
กำรท�ำงำน	ปัญหำที่พบ	เพื่อหำ
แนวทำงแก้ไขปัญหำร่วมกัน	

-	 -	 -	 1

2.3 ด้ำนหลักสูตร

1)		ควรเน้นเนื้อหำกำรอบรม	
ในเรื่องกำรจัดท�ำเอกสำร	
หลักฐำนทำงกำรศึกษำ

-	 -	 2 5

2)		ควรจะมีคู่มือในกำรจัดท�ำ
หรือจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน
ทำงกำรศึกษำ

-	 1 1 1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ที่ ข้อเสนอแนะ

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยแดนใต้

กลุ่มโรงเรียน 
ในเขต

เศรษฐกิจ  
EEC

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยขอบ 
ภำคเหนือ

กลุ่มโรงเรียน 
EDUCATION 

HUB

3)		ควรจัดอบรมโดยเน้นเนื้อหำ
เกี่ยวกับงำนทะเบียนและ
วัดผล	เพื่อให้ผู้เข้ำอบรมได้รับ
ควำมรู้อย่ำงเต็มที่

-	 3 1 2

4)		ควรเพิ่มเนื้อหำ	กำรใช้
โปรแกรม	SGS	

-	 -	 -	 3

2.4 ด้ำนบริหำรจัดกำร

1)		ควรจัดอบรมตำมภูมิภำค	
หรือให้ส�ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำจัดอบรมให้กับ	
นำยทะเบียนทุกโรงเรียน		
โดยแบ่งตำมขนำดโรงเรียน	

1 -	 -	 7

2)	ควรเพิ่มเวลำกำรบรรยำย		
ในหัวข้อแนวปฏิบัติกำรวัด
และประเมินผล

-	 1 -	 2

3. ควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

1)	ควรน�ำปัญหำที่พบจำกกำร
แลกเปลี่ยนของผู้เข้ำอบรม	
แต่ละโรงเรียนมำสรุป	
เป็นภำพรวมและเผยแพร่		
เพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำร
ปฏิบัติงำนที่ถูกต้อง	ตรงกัน

-	 -	 -	 2



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ที่ ข้อเสนอแนะ

กลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยแดนใต้

กลุ่มโรงเรียน 
ในเขต

เศรษฐกิจ  
EEC

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยขอบ 
ภำคเหนือ

กลุ่มโรงเรียน 
EDUCATION 

HUB

2)	ควรแก้ไขระเบียบและ	
แนวปฏิบัติให้ชัดเจนยิ่งขึ้น	
เพื่อให้สำมำรถน�ำไป	
ปฏิบัติงำนได้จริง

-	 -	 -	 1

3)	ควรเพิ่มเวลำในกำรอบรม		
ให้เหมำะสมกับเนื้อหำ	

1 -	 -	 3

4)	ควรเน้นเนื้อหำตำมหัวข้อ	
กำรวัดผลและประเมินผล	
และกำรจัดท�ำและจัดเก็บ
ข้อมูลสำรสนเทศทำง	
กำรศึกษำ	เพรำะหัวข้อ	
กำรประชุมมำตรฐำนและ	
กำรประกันคุณภำพ	ไม่ตรง
กับงำนที่รับผิดชอบ

-	 1 -	 1

5)	ควรจัดสรรงบประมำณ
ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่	
กำรศึกษำ	เพื่อจัดอบรม	
ขยำยผลให้สถำนศึกษำ	
ในสังกัดได้ครบทุกโรงเรียน

-	 -	 -	 1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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  1.3.2  ควำมประทับใจต่อกำรเข้ำร่วมกิจกรรม

	 	 	 ควำมประทับใจต่อกำรเข้ำร่วมกิจกรรม	 สรุปได้ว่ำ	 มีผู้แสดง	

ควำมคดิเหน็และเสนอแนะ	จ�ำนวนทัง้สิน้	136	คน	ประกอบด้วย	ด้ำนรปูแบบกำรจดั	

กิจกรรม	จ�ำนวน	30	คน	ด้ำนวิทยำกร	จ�ำนวน	46	คน	ด้ำนหลักสูตร	จ�ำนวน	46	คน		

และด้ำนบริหำรจัดกำร	 จ�ำนวน	 14	 คน	 จำกกำรส�ำรวจพบว่ำผู้เข้ำอบรมมีควำม	

ประทับใจมำกที่สุดแยกแต่ละด้ำนแต่ละประเด็น	 ดังนี้	 ด้ำนหลักสูตร	 ในประเด็น	

เนื้อหำชัดเจน	ตรงประเด็น	ท�ำให้มีควำมรู้มำกขึ้นและสำมำรถน�ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน	

ได้จริงและถูกต้องยิ่งขึ้น	 คิดเป็นร้อยละ	 54.35	 ด้ำนวิทยำกร	 ในประเด็นวิทยำกร	

มคีวำมเป็นกนัเอง	และให้ค�ำแนะน�ำ	อธบิำยเพิม่เตมิให้มคีวำมเข้ำใจมำกยิง่ขึน้	คดิเป็น	

ร้อยละ	 52.17	 ด้ำนบริหำรจัดกำร	 ในประเด็นสถำนที่จัดอบรมมีควำมเหมำะสม		

กำรเดินทำงสะดวก	 คิดเป็นร้อยละ	 50.00	 และด้ำนรูปแบบกำรจัดกิจกรรม		

ในประเด็น	 กำรจัดให้มีกิจกรรมสอดแทรกให้ผู้เข้ำอบรมได้ปฏิบัติอย่ำงต่อเนื่อง		

คิดเป็นร้อยละ	40.00

ตำรำงที่ 4 - 4  ควำมถี่และร้อยละของควำมประทับใจต่อกำรเข้ำร่วมกิจกรรม

ที่ ประเด็น ควำมถี่ ร้อยละ

1. ด้ำนรูปแบบกำรจัดกิจกรรม 30 100

1)		กำรจัดให้มีกิจกรรมสอดแทรกให้ผู้เข้ำอบรม	
ได้ปฏิบัติอย่ำงต่อเนื่อง

12 40.00

2)		กำรจัดอบรมมีขั้นตอนน�ำเสนอเนื้อหำชัดเจน		
เป็นระบบ

8 26.67

3)		สนองนโยบำยกำรลดใช้กระดำษโดยจัดท�ำ
เอกสำรประกอบกำรประชุม	แบบสอบถำม	
power	point	บรรยำย	ผ่ำนระบบออนไลน์		
(QR	Code)

4 13.33



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ที่ ประเด็น ควำมถี่ ร้อยละ

4)		มีกำรสรุปองค์ควำมรู้	ภำพรวมกำรประชุมทุกวัน 4 13.33

5)		จัดให้มีกำรแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นกับผู้เข้ำอบรม
จำกสถำนศึกษำและหน่วยงำนอื่น	ๆ	

2 6.67

2. ด้ำนวิทยำกร 46 100

1)		วิทยำกรมีควำมเป็นกันเอง	และให้ค�ำแนะน�ำ	
อธิบำยเพิ่มเติมให้มีควำมเข้ำใจมำกยิ่งขึ้น

24 52.17

2)		วิทยำกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถ	ควำมช�ำนำญ	
ในเนื้อหำที่อบรม

11 23.91

3)		วิทยำกรบรรยำยได้ชัดเจน	ตรงประเด็นในเนื้อหำ	
แต่ละหัวข้อ

5 10.87

4)		วิทยำกรตอบข้อซักถำมได้ชัดเจน	สำมำรถน�ำไป
ปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้อง

3 6.52

5)		วิทยำกรมีน�้ำเสียงน่ำฟัง	มีเทคนิคในกำรน�ำเสนอ
ที่น่ำสนใจ

2 4.35

6)		วิทยำกรเปิดโอกำสให้ผู้เข้ำอบรมได้ซักถำม	
ในประเด็นข้อสงสัย

1 2.17



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ที่ ประเด็น ควำมถี่ ร้อยละ

3. ด้ำนหลักสูตร 46 100

1)		เนื้อหำชัดเจน	ตรงประเด็น	ท�ำให้มีควำมรู้มำกขึ้น
และสำมำรถน�ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้จริงและ
ถูกต้องยิ่งขึ้น

25 54.35

2)		แนวปฏิบัติในกำรจัดท�ำเอกสำรหลักฐำนทำง	
กำรศึกษำ	ปพ.1,	ปพ.2,	ปพ.3	ที่มีควำมชัดเจน		
ท�ำให้ได้รับควำมรู้	เกิดควำมเข้ำใจในแนวปฏิบัติ	
ที่ตรงกัน

10 21.74

3)		มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนทะเบียน
และวัดผลมำกขึ้น

8 17.39

4)		มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกระบวนกำรวิจัย	
มำกขึ้น

3 6.52

4. ด้ำนบริหำรจัดกำร 14 100

1)		สถำนที่จัดอบรมมีควำมเหมำะสม	กำรเดินทำง
สะดวก

7 50.00

2)		มีเจ้ำหน้ำที่อ�ำนวยควำมสะดวกและดูแลช่วยเหลือ	
เป็นอย่ำงดี

4 28.57

3)		มีกำรจัดรูปแบบกำรนั่งอบรม	โดยติดเลขที่นั่ง
อย่ำงชัดเจน	สำมำรถตรวจสอบได้

2 14.29

4)		กำรตรวจสอบ	ติดตำมข้อมูลมีควำมรวดเร็ว 1 7.14



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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  1.3.3 ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะในกำรอบรมครั้งต่อไป

	 	 	 ควำมคดิเหน็และข้อเสนอแนะในกำรอบรมครัง้ต่อไป	สรปุได้ว่ำ	

มีผู ้แสดงควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ	 จ�ำนวนทั้งสิ้น	 84	 คน	 ประกอบด้วย		

ด้ำนรปูแบบกำรจดักจิกรรม	จ�ำนวน	53	คน	ด้ำนวทิยำกร	จ�ำนวน	1	คน	ด้ำนหลกัสตูร		

จ�ำนวน	19	คน	และด้ำนบริหำรจัดกำร	จ�ำนวน	11	คน	โดยผู้เข้ำอบรมให้ข้อเสนอแนะ	

ด้ำนรูปแบบกำรจัดกิจกรรมในประเด็น	 ควรให้ผู้เข้ำอบรมฝึกตรวจสอบ	 ปพ.1,		

ปพ.2,	ปพ.3	อย่ำงละเอียดและมีตัวอย่ำงที่หลำกหลำย	รวมถึงให้ฝึกกำรเทียบโอน	

รำยวิชำด้วยมำกที่สุด	 คิดเป็นร้อยละ	 24.53	 ด้ำนวิทยำกร	 มีข้อเสนอแนะว่ำ

วิทยำกรควรยกตัวอย่ำงที่หลำกหลำย	 เปิดโอกำสและเพิ่มเวลำให้ผู ้เข้ำอบรม		

ได้ซกัถำมและร่วมแลกเปลีย่นประสบกำรณ์กำรท�ำงำน	ปัญหำทีพ่บ	เพือ่หำแนวทำง

แก้ไขปัญหำร่วมกัน	 คิดเป็นร้อยละ	 100	 ด้ำนหลักสูตร	 มีข้อเสนอแนะมำกที่สุด		

คอืประเดน็	ควรเน้นเนือ้หำกำรอบรมในเรือ่งกำรจดัท�ำเอกสำรหลกัฐำนทำงกำรศกึษำ		

คดิเป็นร้อย	36.84	และด้ำนบรหิำรจดักำรมข้ีอเสนอแนะมำกทีส่ดุ	ในประเดน็ควรจดั

อบรมตำมภูมิภำค	หรือให้ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำจัดอบรมให้กับนำยทะเบียน

ทุกโรงเรียน	โดยแบ่งตำมขนำดโรงเรียน	คิดเป็นร้อยละ	72.73	

ตำรำงที่ 4 - 5 ควำมถี่และร้อยละของควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะในกำรอบรม

ครั้งต่อไป

ที่ ประเด็น ควำมถี่ ร้อยละ

1. ด้ำนรูปแบบกำรจัดกิจกรรม 53 100

1)		ควรให้ผู้เข้ำอบรมฝึกตรวจสอบ	ปพ.1,	ปพ.2,	ปพ.3		
อย่ำงละเอียดและมีตัวอย่ำงที่หลำกหลำย	รวมถึงให้ฝึก	
กำรเทียบโอนรำยวิชำด้วย

13 24.53

2)		ควรจัดอบรมทุกปี	เพื่อให้นำยทะเบียนโรงเรียนมีควำม
เข้ำใจตรงกัน	และสำมำรถปฏิบัติได้ถูกต้อง

11 20.75



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ที่ ประเด็น ควำมถี่ ร้อยละ

3)		ควรปรับจ�ำนวนวันในกำรอบรม	ให้เหมำะสมกับเนื้อหำ 10 18.87

4)		ควรจัดอบรมอย่ำงน้อยปีละ	1	ครั้ง 10 18.87

5)		ควรมีกำรจัดกลุ่มผู้เข้ำอบรมเพื่อร่วมถอดประสบกำรณ์	
น�ำเสนอข้อค้นพบและแนวทำงแก้ไขที่ถูกต้อง

4 7.55

6)		ควรให้ผู้เข้ำอบรมฝึกปฏิบัติในโปรแกรมกำรจัดท�ำ
เอกสำรหลักฐำนทำงกำรศึกษำ

3 5.66

7)	ควรจัดอบรมก่อนเปิดภำคเรียน 2 3.77

2. ด้ำนวิทยำกร 1 100

1)	ควรยกตัวอย่ำงที่หลำกหลำย	เปิดโอกำสและเพิ่ม
เวลำให้ผู้เข้ำอบรมได้ซักถำมและร่วมแลกเปลี่ยน
ประสบกำรณ์กำรท�ำงำน	ปัญหำที่พบ	เพื่อหำแนวทำง
แก้ไขปัญหำร่วมกัน	

1 100

3. ด้ำนหลักสูตร 19 100

1)	ควรเน้นเนื้อหำกำรอบรมในเรื่องกำรจัดท�ำเอกสำร	
หลักฐำนทำงกำรศึกษำ

7 36.84

2)	ควรจัดอบรมโดยเน้นเนื้อหำเกี่ยวกับงำนทะเบียนและ
วัดผล	เพื่อให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมได้รับควำมรู้อย่ำงเต็มที่

6 31.58

3)	ควรจะมีคู่มือในกำรจัดท�ำหรือจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน
ทำงกำรศึกษำ

3 15.79

4)	ควรเพิ่มเนื้อหำ	กำรใช้โปรแกรม	SGS	 3 15.79

4. ด้ำนบริหำรจัดกำร 11 100

1)	ควรจัดอบรมตำมภูมิภำค	หรือให้ส�ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำจัดอบรมให้กับนำยทะเบียนทุกโรงเรียน		
โดยแบ่งตำมขนำดโรงเรียน	

8 72.73

2)	ควรเพิ่มเวลำกำรบรรยำย	ในหัวข้อแนวปฏิบัติกำรวัด
และประเมินผล

3 27.27



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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  1.3.4 ควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

	 	 	 ควำมคดิเหน็/ข้อเสนอแนะอืน่	ๆ 	สรปุได้ว่ำ	มผีูแ้สดงควำมคดิเหน็/	

ข้อเสนอแนะอื่น	 ๆ	 จ�ำนวนทั้งสิ้น	 10	 คน	 ประเด็นที่ผู ้เข้ำอบรมได้เสนอแนะ	

เรียงตำมล�ำดับ	 ดังนี้	 ควรเพิ่มเวลำในกำรอบรม	 ให้เหมำะสมกับเนื้อหำ	 มำกที่สุด		

คิดเป็นร้อยละ	 40.00	 รองลงมำคือ	 ควรน�ำปัญหำที่พบจำกกำรแลกเปลี่ยนของ	

ผู้เข้ำอบรม	 แต่ละโรงเรียนมำสรุปเป็นภำพรวมและเผยแพร่	 เพื่อใช้เป็นแนวทำง

ในกำรปฏิบัติงำนที่ถูกต้อง	 ตรงกัน	 และควรเน้นเนื้อหำตำมหัวข้อกำรวัดผลและ

ประเมินผล	และกำรจัดท�ำและจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ	เพรำะหัวข้อ

กำรประชุมมำตรฐำนและกำรประกันคุณภำพ	 ไม่ตรงกับงำนที่รับผิดชอบ	 คิดเป็น

ร้อยละ	20.00	อันดับสุดท้ำยคือ	ควรแก้ไขระเบียบและแนวปฏิบัติให้ชัดเจนยิ่งขึ้น	

เพือ่ให้สำมำรถน�ำไปปฏบิตังิำนได้จรงิ	และควรจดัสรรงบประมำณส�ำหรบัส�ำนกังำน

เขตพืน้ทีก่ำรศกึษำ	เพือ่จดัอบรมขยำยผลให้สถำนศกึษำในสงักดัได้ครบทกุโรงเรยีน		

คิดเป็นร้อยละ	10.00

ตำรำงที่ 4 - 6 ควำมถี่และร้อยละของควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น	 ๆ	 ต่อกำร	

เข้ำร่วมกิจกรรม

ที่ ประเด็น ควำมถี่ ร้อยละ

1. ควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 10 100

1)	ควรเพิ่มเวลำในกำรอบรม	ให้เหมำะสมกับเนื้อหำ	 4 40.00

2)	ควรน�ำปัญหำที่พบจำกกำรแลกเปลี่ยนของผู้เข้ำอบรม	
แต่ละโรงเรียนมำสรุปเป็นภำพรวมและเผยแพร่	เพื่อใช้
เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนที่ถูกต้อง	ตรงกัน

2 20.00

3)	ควรเน้นเนื้อหำตำมหัวข้อกำรวัดผลและประเมินผล	
และกำรจัดท�ำและจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศ	
ทำงกำรศึกษำ	เพรำะหัวข้อกำรประชุมมำตรฐำนและ	
กำรประกันคุณภำพ	ไม่ตรงกับงำนที่รับผิดชอบ	

2 20.00



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ที่ ประเด็น ควำมถี่ ร้อยละ

4)	ควรแก้ไขระเบียบและแนวปฏิบัติให้ชัดเจนยิ่งขึ้น		
เพื่อให้สำมำรถน�ำไปปฏิบัติงำนได้จริง

1 10.00

5)	ควรจัดสรรงบประมำณส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่ศึกษำ	
เพื่อจัดอบรมขยำยผลให้สถำนศึกษำในสังกัดได้ครบ	
ทุกโรงเรียน

1 10.00

 1.4 กำรตรวจสอบมโนทัศน์กำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ 

กำรศึกษำ

		 	 กำรตรวจสอบมโนทัศน์กำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำในครั้งนี้	ด�ำเนินกำร

โดยกำรตรวจสอบก่อนและหลังกำรอบรม	 เพื่อเป็นกำรประเมินประสิทธิผลของ	

กำรอบรม	ซึ่งผลกำรตรวจสอบมโนทัศน์มีรำยละเอียด	ดังนี้

	 	 1.4.1	 มโนทัศน์ที่ถูกต้องและคลำดเคลื่อนของผู ้เข้ำรับกำรอบรม	

เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	ก่อนกำรอบรม

	 	 	 มโนทัศน์ที่ถูกต้องและคลำดเคลื่อนของผู ้เข้ำรับกำรอบรม	

เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ก่อนกำรอบรม		

โดยจ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม	จ�ำนวน	4	กลุ่ม	ได้แก่	กลุ่มที่	1	กลุ่มโรงเรียน

ชำยแดนใต้	 กลุ่มที่	 2	 กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	 EEC	 กลุ่มที่	 3	 กลุ่มโรงเรียน	

ชำยขอบภำคเหนือ	และกลุ่มที่	4	กลุ่มโรงเรียน	EDUCATION	HUB	สรุปได้ว่ำ	

	 	 	 ผู ้เข้ำรับกำรอบรมมีมโนทัศน์ที่เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำถูกต้อง	 ร้อยละ	 68.59	 โดยข้อรำยกำรที่ผู้เข้ำรับ

กำรอบรมมมีโนทศัน์ทีเ่กีย่วกบักำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ

ถูกต้องสูงสุด	5	อันดับ	ได้แก่	



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่1	คอื	ข้อที	่2	แบบรำยงำนผู้ส�ำเรจ็กำรศกึษำ	(ปพ.3)		
ใช้ส�ำหรบักรอกข้อมลูผู้จบกำรศกึษำแต่ละรุ่น	คดิเป็น	ร้อยละ	97.10	เมือ่เปรยีบเทยีบ	
ระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	พบว่ำ	กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่ถูกต้องในข้อรำยกำรนี้	
สูงสุด	ได้แก่	กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	96.90
	 	 	 สูงสุดอันดับที่	2	คือ	ข้อที่	6	สถำนศึกษำต้องจัดท�ำแบบรำยงำน	
ผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 ระดับมัธยมศึกษำตอนต้นและมัธยมศึกษำตอนปลำย	
ครั้งละ	3	ชุด	เพื่อเก็บรักษำที่สถำนศึกษำ	1	ชุด	ที่	สพท.	1	ชุด		และที่	สพฐ.	1	ชุด
คิดเป็นร้อยละ	 96.70	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับ	
กำรอบรมทีม่มีโนทศัน์ทีถ่กูต้องในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	ได้แก่	กลุม่โรงเรยีน	EDUCATION		
HUB	คิดเป็นร้อยละ	97.80
	 	 	 สูงสุดอันดับที่	3	คือ	ข้อที่	1	ระเบียนแสดงผลกำรเรียน	(ปพ.1)		
ใช้ส�ำหรบับนัทกึข้อมลูผลกำรเรยีน	ข้อมลูผู้เรยีน	หรอืข้อมลูกำรออกจำกสถำนศกึษำ	
คิดเป็นร้อยละ	 91.80	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับ	
กำรอบรมทีม่มีโนทศัน์ทีถ่กูต้องในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	ได้แก่	กลุม่โรงเรยีน	EDUCATION		
HUB	คิดเป็นร้อยละ	93.50
	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่4	คอื	ข้อที	่9	ค�ำน�ำหน้ำชือ่บดิำ	มำรดำ	กรอกเป็น	
ค�ำเต็มหรือค�ำย่อก็ได้	 คิดเป็นร้อยละ	 84.40	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	
พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่ถูกต้องในข้อรำยกำรนี้สูงสุด	 ได้แก่	
กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	85.70
	 	 	 สูงสุดอันดับที่	5	คือ	ข้อที่	15	กำรกรอก	ปพ.3	จะกรอกข้อมูล	
ด้วยวิธีกำรเขียน/พิมพ์ดีด/พิมพ์คอมพิวเตอร์	เมื่อเลือกวิธีใดให้ใช้วิธีนั้นตลอดทั้งชุด	
คิดเป็นร้อยละ	 81.90	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับ	
กำรอบรมทีม่มีโนทศัน์ทีถ่กูต้องในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	ได้แก่	กลุม่โรงเรยีน	EDUCATION		
HUB	คิดเป็นร้อยละ	89.10
	 	 	 ผู ้เข้ำรับกำรอบรมมีมโนทัศน์ที่เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล
สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำคลำดเคลื่อน	 ร้อยละ	 31.42	 โดยข้อรำยกำร	
ที่ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีมโนทัศน์ที่เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ
กำรศึกษำคลำดเคลื่อนสูงสุด	5	อันดับ	ได้แก่	



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่1	คอื	ข้อที	่4	วนัออกจำกโรงเรยีน	คอื	วนัทีบ่นัทกึ	

ผลกำรสอบ	O-NET	 เสร็จเรียบร้อยแล้ว	 คิดเป็นร้อยละ	 65.60	 เมื่อเปรียบเทียบ	

ระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่คลำดเคลื่อน	

ในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	ได้แก่	กลุม่โรงเรยีนในเขตเศรษฐกจิ	EEC	คดิเป็นร้อยละ	69.40

	 	 	 สูงสุดอันดับที่	 2	 คือ	 ข้อที่	 18	 กำรกรอกข้อมูลแบบรำยงำน	

ผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 ให้ใช้ด้ำนหน้ำที่มีตรำครุฑ	 (10	 คน)	 ก่อนและด้ำนหลัง	

(10	คน)	แล้วจงึเริม่แผ่นต่อไปในลกัษณะเดยีวกนั	คดิเป็นร้อยละ	58.20	เมือ่เปรยีบเทยีบ	

ระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่คลำดเคลื่อน	

ในข้อรำยกำรนี้สูงสุด	ได้แก่	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	คิดเป็นร้อยละ	72.20

	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่3	คอื	ข้อที	่13	วนัที	่เดอืน	ปี	พ.ศ.	ทีส่�ำเรจ็กำรศกึษำ	

ใน	ปพ.3	(ใต้ชื่อผู้บริหำรสถำนศึกษำ)	ต้องเป็นวันเดียวกันกับที่ผู้บริหำรสถำนศึกษำ	

ลงนำมเท่ำนั้น	 คิดเป็นร้อยละ	 53.70	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	พบว่ำ		

กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่คลำดเคลื่อนในข้อรำยกำรนี้สูงสุด	 ได้แก่		

กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	59.20

	 	 	 สูงสุดอันดับที่	4	คือ	ข้อ	12	กำรอนุมัติจบกำรศึกษำสถำนศึกษำ	

สำมำรถอนุมัติจบกำรศึกษำให้ผู้เรียนได้ตลอดปี	 โดยไม่ต้องรอถึงปลำยภำค	 หรือ	

ปลำยปีกำรศึกษำ	 คิดเป็นร้อยละ	 47.50	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม		

พบว่ำ	กลุม่ผูเ้ข้ำรบักำรอบรมทีม่มีโนทศัน์ทีค่ลำดเคลือ่นในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	ได้แก่	

กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	51.00

	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่5	คอื	ข้อที	่16	หลงัจำกทีส่่ง	ปพ.3	จดัเกบ็ที	่สพฐ.	แล้ว		

หำกกรณีมีผู้ร้องขอแก้ไข	วัน	เดือน	ปีเกิด	ของนักเรียนตำมระเบียบ	ศธ	พ.ศ.	2547		

สถำนศกึษำสำมำรถด�ำเนนิกำรแก้ไขเองได้เลย	คดิเป็นร้อยละ	45.10	เมือ่เปรยีบเทยีบ	

ระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่คลำดเคลื่อน	

ในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	ได้แก่	กลุม่โรงเรยีนในเขตเศรษฐกจิ	EEC	คดิเป็นร้อยละ	55.10	

รำยละเอียด	ดังตำรำงที่	4	-	7
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	 	 1.4.2		มโนทัศน์ของผู้เข้ำรับกำรอบรมเกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	จ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม

	 	 	 ผลคะแนนเฉลีย่มโนทศัน์เกีย่วกบักำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศ

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	ก่อนกำรอบรม	โดยจ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม	พบว่ำ		

คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ในภำพรวม	 เท่ำกับ	 13.73	 (S.D.	 =	 3.51)	 เมื่อพิจำรณำ	

คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์จำกมำกที่สุดถึงน้อยที่สุด	 พบว่ำ	 กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	

EDUCATION	HUB	มีคะแนนเฉลี่ยมำกที่สุด	คือ	14.35	 (S.D.	=	3.31)	รองลงมำ

คือ	 กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	 มีคะแนนเฉลี่ย	 13.69	 (S.D.	 =	 2.98)	 และ	

กลุ่มที่มีคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์น้อยที่สุด	 คือ	 กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	 EEC		

มีคะแนนเฉลี่ย	13.12	(S.D.	=	3.94)	ดังตำรำงที่	4	-	8	

ตำรำงที่ 4 - 8 ระดับมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ

กำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	จ�ำแนกตำมกลุ่ม	(ก่อนกำรอบรม)

กลุ่มผู้เข้ำอบรม
ผลกำรประเมินมโนทัศน์

 X S.D.

กลุ่มที่	1	กลุ่มโรงเรียนชำยแดนใต้ 	-	 	-	

กลุ่มที่	2	กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC 13.12 3.94

กลุ่มที่	3	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	 13.69 2.98

กลุม่ที	่4	กลุม่โรงเรยีนในโครงกำร	EDUCATION	HUB 14.35 3.31
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  1.4.3  ระดับมโนทัศน์ของผู้เข้ำรับกำรอบรมเกี่ยวกับกำรวิเครำะห์

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ จ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม

	 	 	 ผลคะแนนเฉลีย่มโนทศัน์เกีย่วกบักำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศ

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ก่อนกำรอบรม	 โดยจ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมและ	

ระดับคะแนนมโนทัศน์	 3	 ระดับ	 คือ	 กลุ่มต�่ำ	 (ผู้ที่ได้คะแนน	 0	 -	 11	 คะแนน)		

กลุม่กลำง	(ผูท้ีไ่ด้คะแนน	12	-	15	คะแนน)	และกลุม่สงู	(ผูท้ีไ่ด้คะแนน	16	-	20	คะแนน)		

โดยภำพรวม	พบว่ำ	ผูเ้ข้ำอบรมส่วนใหญ่มรีะดบัคะแนนมโนทศัน์เกีย่วกบักำรวเิครำะห์	

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ก่อนกำรอบรมอยู่ในระดับกลำง	 มำกที่สุด	

จ�ำนวน	97	คน	คิดเป็นร้อยละ	39.75	รองลงมำคือ	ระดับสูง	จ�ำนวน	91	คน	คิดเป็น

ร้อยละ	37.30	 เมื่อพิจำรณำจ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม	พบว่ำ	ผู้เข้ำอบรม

ทุกกลุ่มส่วนใหญ่มีระดับคะแนนมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	ก่อนกำรอบรมอยู่ในระดับกลำง	

ตำรำงที่ 4 - 9 ระดับมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ

กำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	จ�ำแนกตำมกลุ่ม	(ก่อนกำรอบรม)

ระดับ

กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมจ�ำแนกตำมโครงกำร

รวมกลุ่มโรงเรียน 
ในเขตเศรษฐกิจ 

EEC

กลุ่มโรงเรียน 
ชำยขอบ 
ภำคเหนือ

กลุ่มโรงเรียน
ในโครงกำร 

EDUCATION 
HUB

N % N % N % N %

ต�่ำ
(น้อยกว่ำ	
ร้อยละ	60)

31 12.70 9 3.69 16 6.56 56 22.95

กลำง
(ร้อยละ		
60	-	79)

31 12.70 28 11.48 38 15.57 97 39.75

สูง
(ร้อยละ	80	ขึ้นไป

36 14.75 17 6.97 38 15.57 91 37.30

รวม 98 40.16 54 22.13 92 37.70 244 100
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  1.4.4  ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนเพื่อทดสอบควำมแตกต่ำง 

ของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ 

กำรศึกษำ จ�ำแนกตำมตัวแปรกลุ่มที่เข้ำรับกำรอบรม 

	 	 	 ผลกำรวเิครำะห์ควำมแปรปรวนเพือ่ทดสอบควำมแตกต่ำงของ

คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	

จ�ำแนกตำมตัวแปรกลุ่มที่เข้ำรับกำรอบรม	 จ�ำแนกตัวแปรกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ	

และมีควำมต้องกำรพิเศษ	 คือ	 กลุ ่มที่	 1	 กลุ ่มโรงเรียนชำยแดนใต้	 กลุ ่มที่	 2		

กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	 EEC	 และกลุ่มที่	 3	 กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	

และกลุม่ที	่4	กลุม่โรงเรยีนในโครงกำร	EDUCATION	HUB	พบว่ำ	ไม่มคีวำมแตกต่ำง

ตำรำงที่ 4 - 10 ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนเพื่อทดสอบควำมแตกต่ำงของ

คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	จ�ำแนกตำมตัวแปรกลุ่มที่เข้ำรับกำรอบรม 

ตัวแปรอิสระ แหล่งควำมแปรปรวน
Sum of 
Square

df
Mean 
Square

F P

กลุ่มที่เข้ำอบรม

ระหว่ำงกลุ่ม 72.58 2 36.29 2.94 0.055

ภำยในกลุ่ม 2975.34 241 12.35

รวม 3047.92 243
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  1.4.5  มโนทัศน์ที่ถูกต้องและคลำดเคลื่อนของผู้เข้ำรับกำรอบรม 

เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ หลังกำรอบรม

	 	 	 มโนทัศน์ที่ถูกต้องและคลำดเคลื่อนของผู ้เข้ำรับกำรอบรม	

เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 หลังกำรอบรม		

โดยจ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม	จ�ำนวน	4	กลุ่ม	ได้แก่	กลุ่มที่	1	กลุ่มโรงเรียน

ชำยแดนใต้	 กลุ่มที่	 2	 กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	 EEC	 กลุ่มที่	 3	 กลุ่มโรงเรียน	

ชำยขอบภำคเหนือ	 และกลุ่มที่	 4	 กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	 EDUCATION	 HUB		

สรุปได้ว่ำ

	 	 	 ผู ้เข้ำรับกำรอบรมมีมโนทัศน์ที่เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำถูกต้อง	 ร้อยละ	 91.57	 โดยข้อรำยกำรที่ผู้เข้ำรับ

กำรอบรมมมีโนทศัน์ทีเ่กีย่วกบักำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ

ถูกต้องสูงสุด	5	อันดับ	ได้แก่	

	 	 	 สูงสุดอันดับที่	1	คือ	ข้อที่	6	สถำนศึกษำต้องจัดท�ำแบบรำยงำน	
ผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 ระดับมัธยมศึกษำตอนต้นและมัธยมศึกษำตอนปลำย	
ครั้งละ	3	ชุด	เพื่อเก็บรักษำที่สถำนศึกษำ	1	ชุด	ที่	สพท.	1	ชุด	และที่	สพฐ.	1	ชุด	

และข้อที่	19	เมื่อกรอกรำยกำรผู้เรียนที่ได้รับอนุมัติให้จบกำรศึกษำครบทุกคนแล้ว	

ให้ขีดเส้นแดงยำวตลอดแนวนอนกลำงช่องบรรทัด	 ถัดต่อจำกผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	

คนสดุท้ำยลงมำ	และให้ผู้บรหิำรสถำนศกึษำลงลำยมอืชือ่ก�ำกบัไว้ใต้เส้นแดง	คดิเป็น

ร้อยละ	99.60	เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	พบว่ำ	กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม	

ทีม่มีโนทศัน์ทีถ่กูต้องในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	ได้แก่	กลุม่โรงเรยีนในเขตเศรษฐกจิ	EEC	

และกลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	คิดเป็นร้อยละ	100

	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่2	คอื	ข้อที	่9		ค�ำน�ำหน้ำชือ่บดิำ	มำรดำ	กรอกเป็น	

ค�ำเต็มหรือค�ำย่อก็ได้	 คิดเป็นร้อยละ	 98.80	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	

พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่ถูกต้องในข้อรำยกำรนี้สูงสุด	 ได้แก่		

กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	100
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	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่3	คอื	ข้อที	่2	แบบรำยงำนผู้ส�ำเรจ็กำรศกึษำ	(ปพ.3)		

ใช้ส�ำหรบักรอกข้อมลูผู้จบกำรศกึษำแต่ละรุ่น	คดิเป็นร้อยละ	98.40	เมือ่เปรยีบเทยีบ

ระหว่ำงกลุม่ผูอ้บรม	พบว่ำ	กลุม่ผูเ้ข้ำรบักำรอบรมทีม่มีโนทศัน์ทีถ่กูต้องในข้อรำยกำร

นี้สูงสุด	ได้แก่	กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	100

	 	 	 สูงสุดอันดับที่	4	คือ	ข้อที่	8	เลขที่ประกำศนียบัตร	ไม่ต้องกรอก

ตัวเลข	“0”	น�ำหน้ำ	และไม่ต้องกรอก	ปี	พ.ศ.	ต่อจำกเลขที่ประกำศนียบัตร	และ	

ข้อที	่15	กำรกรอก	ปพ.3	จะกรอกข้อมลูด้วยวธิกีำรเขยีน/พมิพ์ดดี/พมิพ์คอมพวิเตอร์	

เมื่อเลือกวิธีใดให้ใช้วิธีนั้นตลอดทั้งชุด	คิดเป็นร้อยละ	98	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำง

กลุม่ผูอ้บรม	พบว่ำ	กลุม่ผูเ้ข้ำรบักำรอบรมทีม่มีโนทศัน์ทีถ่กูต้องในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	

ได้แก่	 กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	 คิดเป็นร้อยละ	 98.10	 และกลุ่มโรงเรียน	

ในโครงกำร	EDUCATION	HUB	คิดเป็นร้อยละ	98.90

	 	 	 สูงสุดอันดับที่	 5	 คือ	 ข้อที่	 18	 กำรกรอกข้อมูลแบบรำยงำน	

ผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 ให้ใช้ด้ำนหน้ำที่มีตรำครุฑ	 (10	 คน)	 ก่อนและด้ำนหลัง	

(10	คน)	แล้วจงึเริม่แผ่นต่อไปในลกัษณะเดยีวกนั	คดิเป็นร้อยละ	96.70	เมือ่เปรยีบเทยีบ	

ระหว่ำงกลุม่ผูอ้บรม	พบว่ำ	กลุม่ผูเ้ข้ำรบักำรอบรมทีม่มีโนทศัน์ทีถ่กูต้องในข้อรำยกำร

นี้สูงสุด	ได้แก่	กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	99.00

	 	 	 ผู ้เข้ำรับกำรอบรมมีมโนทัศน์ที่เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำคลำดเคลือ่น	ร้อยละ	8.44	โดยข้อรำยกำรทีผู่เ้ข้ำรบั

กำรอบรมมมีโนทศัน์ทีเ่กีย่วกบักำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ

คลำดเคลื่อนสูงสุด	5	อันดับ	ได้แก่	

	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่1	คอื	ข้อที	่13	วนัที	่เดอืน	ปี	พ.ศ.	ทีส่�ำเรจ็กำรศกึษำ	

ใน	ปพ.3	(ใต้ชื่อผู้บริหำรสถำนศึกษำ)	ต้องเป็นวันเดียวกันกับที่ผู้บริหำรสถำนศึกษำ	

ลงนำมเท่ำนั้น	 คิดเป็นร้อยละ	 31.60	 เมื่อเปรียบเทียบระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	พบว่ำ		

กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่คลำดเคลื่อนในข้อรำยกำรนี้สูงสุด	 ได้แก่		

กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	44.90
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	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่2	คอื	ข้อที	่4		วนัออกจำกโรงเรยีน	คอื	วนัทีบ่นัทกึ	

ผลกำรสอบ	O-NET	 เสร็จเรียบร้อยแล้ว	 คิดเป็นร้อยละ	 29.90	 เมื่อเปรียบเทียบ	

ระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่คลำดเคลื่อน	

ในข้อรำยกำรนี้สูงสุด	ได้แก่	กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	EDUCATION	HUB	คิดเป็น

ร้อยละ	37.00

	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่3	คอื	ข้อที	่3	ใบรบัรองผลกำรเรยีน	มอีำยกุำรใช้งำน	

ชัว่ครำว	ประมำณ	60	วนั	คดิเป็นร้อยละ	19.70	เมือ่เปรยีบเทยีบระหว่ำงกลุม่ผูอ้บรม	

พบว่ำ	กลุม่ผูเ้ข้ำรบักำรอบรมทีม่มีโนทศัน์ทีค่ลำดเคลือ่นในข้อรำยกำรนีส้งูสดุ	ได้แก่	

กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	คิดเป็นร้อยละ	25.50

	 	 	 สงูสดุอนัดบัที	่4	คอื	ข้อที	่11	ผลกำรประเมนิกำรอ่ำน	คดิวเิครำะห์	

และเขยีน	ม	ี3	ระดบั	คอื	ดเียีย่ม	ดมีำก	และ	ด	ีคดิเป็นร้อยละ	12.70	เมือ่เปรยีบเทยีบ	

ระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่คลำดเคลื่อน	

ในข้อรำยกำรนี้สูงสุด	ได้แก่	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	คิดเป็นร้อยละ	14.80

	 	 	 สูงสุดอันดับที่	 5	 คือ	 ข้อที่	 17	 จ�ำนวนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ		

ให้กรอกตวัเลขสรปุรวมจ�ำนวนผู้เรยีนทีส่ถำนศกึษำตดัสนิและอนมุตัใิห้จบกำรศกึษำ	

ในครัง้นัน้	ๆ 	โดยกรอกทกุแผ่นด้วยข้อมลูเดยีวกนั	คดิเป็นร้อยละ	11.1	เมือ่เปรยีบเทยีบ	

ระหว่ำงกลุ่มผู้อบรม	 พบว่ำ	 กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมที่มีมโนทัศน์ที่คลำดเคลื่อน	

ในข้อรำยกำรนี้สูงสุด	ได้แก่	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	คิดเป็นร้อยละ	14.80	

รำยละเอียด	ดังตำรำงที่	4	-	11
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  1.4.6  มโนทัศน์ของผู้เข้ำรับกำรอบรมเกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ จ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม

	 	 	 ผลคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน ์ เกี่ยวกับกำรวิ เครำะห ์ข ้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ก่อนกำรอบรม	 โดยจ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับ	

กำรอบรม	พบว่ำ	คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ในภำพรวม	เท่ำกับ	18.57	(S.D.	=	2.60)	

เมื่อพิจำรณำคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์จำกมำกที่สุดถึงน้อยที่สุด	 พบว่ำ	 กลุ่มโรงเรียน

ในโครงกำร	EDUCATION	HUB	มีคะแนนเฉลี่ยมำกที่สุด	คือ	18.96	(S.D.	=	4.58)		

รองลงมำคือ	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	มีคะแนนเฉลี่ย	18.57	(S.D.	=	1.44)	

และกลุ่มที่มีคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์น้อยที่สุด	คือ	กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC	

มีคะแนนเฉลี่ย	18.17	(S.D.	=1.78)	ดังตำรำงที่	4	-	12	
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ตำรำงที่ 4 - 12 ระดับมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	จ�ำแนกตำมกลุ่ม	(ก่อนกำรอบรม)

กลุ่มผู้เข้ำอบรม
ผลกำรประเมินมโนทัศน์

 X S.D.

กลุ่มโรงเรียนในเขตระเบียงเศรษฐกิจ	EEC 18.17 1.78

กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	 18.57 1.44

กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	EDUCATION	HUB 18.96 4.58

	

  1.4.7  ระดับมโนทัศน์ของผู้เข้ำรับกำรอบรมเกี่ยวกับกำรวิเครำะห์

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ จ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรม

	 	 	 ผลคะแนนเฉลีย่มโนทศัน์เกีย่วกบักำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ก่อนกำรอบรม	 โดยจ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมและ

ระดบัคะแนนมโนทศัน์	3	ระดบั	คอื	กลุม่ต�ำ่	(ผูท้ีไ่ด้คะแนน	0	-	11	คะแนน)	กลุม่กลำง		

(ผู้ที่ได้คะแนน	 12	 -	 15	 คะแนน)	 และกลุ่มสูง	 (ผู้ที่ได้คะแนน	 16	 -	 20	 คะแนน)		

โดยภำพรวม	พบว่ำ	ผูเ้ข้ำอบรมส่วนใหญ่มรีะดบัคะแนนมโนทศัน์เกีย่วกบักำรวเิครำะห์

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 หลังกำรอบรมอยู่ในระดับสูง	 มำกที่สุด		

จ�ำนวน	232	คน	คิดเป็นร้อยละ	95.08	รองลงมำคือ	ระดับกลำง	จ�ำนวน	10	คน		

คิดเป็นร้อยละ	 4.10	 เมื่อพิจำรณำจ�ำแนกตำมกลุ่มผู ้เข้ำรับกำรอบรม	 พบว่ำ		

ผู้เข้ำอบรมทุกกลุ่มส่วนใหญ่มีระดับคะแนนมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	หลังกำรอบรมอยู่ในระดับสูง	มำกที่สุด	
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จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตำรำงที่ 4 - 13 ระดับมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	จ�ำแนกตำมกลุ่ม	(หลังกำรอบรม)

ระดับ

กลุ่มผู้เข้ำรับกำรอบรมจ�ำแนกตำมโครงกำร

รวมกลุ่มโรงเรียนใน
เขตเศรษฐกิจ 

EEC

กลุ่มโรงเรียน
ชำยขอบภำค

เหนือ

กลุ่มโรงเรียน
ในโครงกำร 

EDUCATION 
HUB

N % N % N % N %

ต�่ำ

(น้อยกว่ำร้อยละ	60)

1 0.41 1 0.41 0 0.00 2 0.82

กลำง

(ร้อยละ	60	-	79)

6 2.46 0 0.00 4 1.64 10 4.10

สูง

(ร้อยละ	80	ขึ้นไป

91 37.30 53 21.72 88 36.07 232 95.08

รวม 98 40.16 54 22.13 92 37.70 244 100

ข้อมูลผู้เข้ำรับกำรอบรมจ�ำแนกตำมโครงกำร

ภำพประกอบที่	4	-	2
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  1.4.8  ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนเพื่อทดสอบควำมแตกต่ำง

ของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ 

กำรศึกษำ จ�ำแนกตำมตัวแปรต�ำแหน่งและกลุ่มที่เข้ำรับกำรอบรม (หลังกำรอบรม)

	 	 	 ผลกำรวเิครำะห์ควำมแปรปรวนเพือ่ทดสอบควำมแตกต่ำงของ

คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	

จ�ำแนกตำมตัวแปรกลุ่มที่เข้ำรับกำรอบรม	จ�ำแนกตัวแปรกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและ

มีควำมต้องกำรพิเศษ	คือ	กลุ่มที่	1	กลุ่มโรงเรียนชำยแดนใต้	กลุ่มที่	2	กลุ่มโรงเรียน

ในเขตเศรษฐกิจ	EEC	และกลุ่มที่	3	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	และกลุ่มที่	4	

กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร	EDUCATION	HUB	พบว่ำ	ไม่มีควำมแตกต่ำง

ตำรำงที่ 4 - 14  ผลกำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนเพื่อทดสอบควำมแตกต่ำงของ	

	 	 	 คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ	

	 	 	 ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	จ�ำแนกตำมตัวแปรกลุ่มที่เข้ำรับกำรอบรม 

ตัวแปรอิสระ แหล่งควำมแปรปรวน
Sum of 
Square

df
Mean 
Square

F P

กลุ่มที่เข้ำอบรม

ระหว่ำงกลุ่ม 29.11 2 14.56 1.50 0.224

ภำยในกลุ่ม 2327.08 241

รวม 2356.20 243

	

 1.5  พัฒนำกำรด้ำนมโนทัศน์ด ้ำนกำรวิเครำะห์ข ้อมูลสำรสนเทศ 

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ ก่อนและหลังกำรฝึกอบรม

	 		 กำรประเมินศักยภำพด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศกึษำ	ในครัง้นี	้พจิำรณำจำกคะแนนผลกำรตรวจสอบมโนทศัน์ก่อนและหลงักำรฝึก	

อบรม	โดยกำรศึกษำ	1)	พัฒนำกำรของผู้เข้ำรับกำรอบรม	ด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	ช่วงก่อนและหลังกำรอบรม	2)	กำรเปลี่ยนแปลง



110

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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ระดบัมโนทศัน์ในกำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ	ช่วงก่อนและ

หลังกำรอบรม	 และ	 3)	 กำรทดสอบควำมแตกต่ำงของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ก่อน

และหลังกำรฝึกอบรม

  1.5.1  พัฒนำกำรของผู้เข้ำรับกำรอบรม ด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ ช่วงก่อนและหลังกำรอบรม

	 	 	 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล	พบว่ำ	พัฒนำกำรของผู้เข้ำรับกำรอบรม

หลังกำรฝึกอบรมโดยภำพรวมมีพัฒนำกำรเพิ่มขึ้น	 ร้อยละ	 37.4	 พัฒนำกำรคงที่		

ร้อยละ	 39.9	 และพัฒนำกำรลดลง	 ร้อยละ	 22.6	 เมื่อพิจำรณำรำยละเอียด	

ตำมกลุม่ผูเ้ข้ำรบักำรอบรม	พบว่ำ	กลุม่ทีม่พีฒันำกำรเพิม่ขึน้มำกทีส่ดุ	คอื	กลุม่	EEC		

ร้อยละ	94.9	พัฒนำกำรคงที่มำกที่สุด	คือ	กลุ่ม	EDUCATION	HUB	ร้อยละ	40.7	

และพัฒนำกำรลดลงมำกที่สุด	คือ	กลุ่ม	EDUCATION	HUB	ร้อยละ	17.6

	

ตำรำงที่ 4 - 15 พฒันำกำรด้ำนกำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ		

ช่วงก่อนและหลังกำรอบรม

กลุ่มผู้อบรม

จ�ำนวน
ผู้เข้ำ 

รับกำร
อบรม

พัฒนำกำรเพิ่ม
ขึ้น

พัฒนำกำรคงที พัฒนำกำรลดลง

N % N % N %

กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	EEC 98 93 94.9 2 2.0 3 3.1

กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	 54 17 31.5 28 51.9 9 16.7

กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร
EDUCATION	HUB

92 38 41.8 37 40.7 16 17.6
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  1.5.2  กำรเปลี่ยนแปลงระดับมโนทัศน์ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ ช่วงก่อนและหลังกำรอบรม

	 	 	 กำรเปลี่ยนแปลงระดับมโนทัศน ์ในกำรวิเครำะห์ข ้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	ช่วงก่อนและหลังกำรอบรม	โดยภำพรวม	พบว่ำ		

ควำมรูค้วำมเข้ำใจในกำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำก่อนกำรอบรม	

เป็นกลุ่มต�่ำ	 ร้อยละ	 0.0	 กลุ่มปำนกลำง	 ร้อยละ	 0.8	 และกลุ่มสูงร้อยละ	 21.8		

ส่วนหลังกำรอบรม	เป็นกลุ่มต�่ำ	ร้อยละ	0.0	กลุ่มปำนกลำง	ร้อยละ	0.8	และกลุ่มสูง	

ร้อยละ	 0.0	 โดยมีรำยละเอียดกำรเปลี่ยนแปลงมโนทัศน์ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 ช่วงก่อนและหลังกำรอบรม	 เป็น	 3	 ลักษณะ	

คือ	 1)	 กลุ ่มที่ไม ่มีกำรเปลี่ยนแปลง	 จำกกลุ ่มต�่ำเป็นกลุ ่มต�่ำ	 ร ้อยละ	 0.0		

จำกกลุ ่มปำนกลำงเป็นกลุ ่มปำนกลำง	 ร้อยละ	 2.9	 จำกกลุ ่มสูงเป็นกลุ ่มสูง		

ร้อยละ	 37.0	 2)	 กลุ่มที่มีกำรเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น	 จำกกลุ่มต�่ำเป็นกลุ่มปำนกลำง	
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ร้อยละ	0.8	จำกกลุ่มต�่ำไปกลุ่มสูง	ร้อยละ	21.8	3)	กลุ่มที่มีกำรเปลี่ยนแปลงลดลง		

จำกกลุม่ปำนกลำงเป็นกลุม่ต�ำ่	ร้อยละ	0.8	จำกกลุม่สงูเป็นกลุม่ปำนกลำง	ร้อยละ	0.4	

ตำรำงที่ 4-16 ร้อยละของกำรเปลี่ยนแปลงพัฒนำกำรด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	ช่วงก่อนและหลังกำรอบรม

หลังกำรอบรม

ก่อนกำรอบรม

กลุ่มต�่ำ กลุ่มปำนกลำง กลุ่มสูง รวม

N % N % N % N %

กลุ่มต�่ำ 0 0.0 2 0.8 53 21.8 55 22.6

กลุ่มปำนกลำง 2 0.8 7 2.9 88 36.2 97 39.9

กลุ่มสูง 0 0.0 1 0.4 90 37.0 91 37.4

รวม 2 0.8 10 4.1 231 95.1 243 100

  1.5.3  กำรทดสอบควำมแตกต่ำงของคะแนนเฉลีย่มโนทศัน์ก่อนและ

หลังกำรฝึกอบรม

	 	 	 กำรวเิครำะห์ควำมแตกต่ำงของคะแนนเฉลีย่มโนทศัน์ก่อนและ

หลังกำรฝึกอบรม	พบว่ำ	คะแนนเฉลี่ยหลังกำรอบรม	มีควำมแตกต่ำงจำกคะแนนเฉลี่ย	

ก่อนกำรอบรมอย่ำงมีนัยส�ำคัญทำงสถิติที่ระดับ	.05	(t	=	-	17.72,	sig	=	0.00)

ตำรำงที่ 4-17 ผลกำรทดสอบควำมแตกต่ำงของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ก่อนและ

หลังกำรฝึกอบรม

ตัวแปร N M S.D. t df sig

คะแนนเฉลี่ยก่อนกำรอบรม 244 13.73 3.51

คะแนนเฉลี่ยหลังกำรอบรม 244 18.54 3.11 	-	17.72 243 0.00

รวม 244 16.14 3.31
	 	



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ตอนที่ 2  ผลกำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น (need assessment) เกี่ยวกับ 

 กำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ 

	 ตำรำงที	่4	-	18	แสดงผลกำรเปรยีบเทยีบสภำพทีเ่ป็นอยูแ่ละสภำพทีค่ำดหวงั	

ในเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เขำ้อบรม	

พบว่ำ	 ในภำพรวม	 สภำพที่เป็นอยู่และสภำพที่คำดหวังใน	 มีควำมแตกต่ำงกัน	

อย่ำงมีนัยส�ำคัญทำงสถิติ	และเมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน	พบว่ำ	สภำพที่เป็นอยู่และ

สภำพที่คำดหวังทั้งด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ	 และควำมตระหนัก	 มีควำมแตกต่ำงกัน

อย่ำงมีนัยส�ำคัญทำงสถิติ	

ตำรำงที่ 4 - 18 กำรเปรียบเทียบสภำพที่เป็นอยู่และสภำพที่คำดหวังเกี่ยวกับกำรจัดท�ำ

จัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม

รำยกำรประเมิน
สภำพที่เป็นอยู่ สภำพที่คำดหวัง กำรทดสอบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉลี่ย

M SD M SD d Sd t df P

ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 3.55 0.76 4.31 0.61 0.76 0.82 17.27 343 .000

ควำมตระหนัก 4.00 0.72 4.52 0.60 0.53 0.40 13.27 343 .000

ภำพรวม 3.77 0.66 4.42 0.56 0.65 0.73 16.49 343 .000

	 ตำรำงที่	 4	 -	 19	 แสดงผลกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับ	

กำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 กลุ ่มชำยแดนใต้		

ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ	พบว่ำ	ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับมำตรฐำนและกำรประกัน

คณุภำพกำรศกึษำ	มคีวำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกทีส่ดุ	(PNImodified	=	0.07)	รองลงมำ		

คือ	 ควำมรู ้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับแนวปฏิบัติกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู ้		

ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 (PNImodified	 =	 0.06)		

ด้ำนควำมตระหนัก	 พบว่ำ	 ควำมตระหนักในกำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำคุณภำพ

กำรศึกษำ	มีควำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกที่สุด	(PNImodified	=	0.06)



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตำรำงที่ 4 - 19 กำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	 กลุ่มชำยแดนใต้	

(n	=	100)	

ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

1 ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 4.06 0.49 4.27 0.33 0.05

1.1		กำรพัฒนำส่งเสริม
และเตรียมควำมพร้อม
นักเรียน	ส�ำหรับกำร
ประเมินระดับนำนำชำติ

4.06 0.81 4.22 0.81 0.04 5

1.2		กำรพัฒนำหลักสูตร	
สถำนศึกษำ	ตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำ	
ขั้นพื้นฐำน

4.09 0.78 4.21 0.83 0.03 6

1.3		แนวปฏิบัติกำรวัดและ
ประเมินผลกำรเรียนรู้	
ตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

4.07 0.76 4.32 0.76 0.06 2

1.4		มำตรฐำนและกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ

4.02 0.72 4.32 0.76 0.07 1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

1.5		กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนกำรศึกษำและ
กำรให้บริกำรข้อมูล
ทำงกำรศึกษำ

4.05 0.81 4.30 0.73 0.06 2

1.6		กำรพัฒนำงำนวิชำกำร
ของสถำนศึกษำด้วย
กระบวนกำรวิจัย

4.08 0.76 4.27 0.81 0.05 4

2 ควำมตระหนัก 4.13 0.53 4.31 0.39 0.05

2.1		กำรเห็นควำมส�ำคัญของ
กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนกำรศึกษำและ	
กำรให้บริกำรข้อมูล	
ทำงกำรศึกษำ

4.13 0.76 4.31 0.77 0.04 2

2.2			ควำมตระหนักใน
บทบำทหน้ำที่ของ	
นำยทะเบียน/เจ้ำหน้ำที่
งำนทะเบยีนและกำรจดัท�ำ	
จัดเก็บเอกสำรหลักฐำน
กำรศึกษำ

4.10 0.76 4.25 0.73 0.04 2



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

2.3		ควำมตระหนักใน	
ผลกระทบที่จะเกิดจำก	
กำรด�ำเนินกำรจัดท�ำ		
จัดเก็บเอกสำรหลักฐำน	
กำรศึกษำ

4.11 0.79 4.28 0.74 0.04 2

2.4			ควำมตระหนักในกำร
พัฒนำตนเองและกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ

4.16 0.72 4.41 0.71 0.06 1

	 ตำรำงที่	4	-	20	แสดงผลกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำ	

จัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 กลุ่มโรงเรียนในเขตเศรษฐกิจ	 EEC	

ด้ำนควำมรูค้วำมเข้ำใจ	พบว่ำ	ควำมรูค้วำมเข้ำใจเกีย่วกบักำรพฒันำงำนวชิำกำรของ

สถำนศกึษำด้วยกระบวนกำรวจิยั	มคีวำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกทีส่ดุ	(PNImodified	=		

0.38)	 รองลงมำคือ	 ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรพัฒนำส่งเสริมและเตรียม		

ควำมพร้อมนักเรียน	ส�ำหรับกำรประเมินระดับนำนำชำติ	 (PNImodified	=	0.33)	

ด้ำนควำมตระหนกั	พบว่ำ	กำรเหน็ควำมส�ำคญัของกำรจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำน	

กำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำและควำมตระหนักในผลกระทบ	

ทีจ่ะเกดิจำกกำรด�ำเนนิกำรจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำนกำรศกึษำ	มคีวำมต้องกำร

จ�ำเป็นมำกที่สุด	(PNImodified	=	0.18)



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ตำรำงที่ 4 - 20 กำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	 กลุ่มโรงเรียน	

ในเขตเศรษฐกิจ	EEC	(n	=	98) 

ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

1 ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 3.35 0.68 4.34 0.64 0.30

1.1		กำรพัฒนำส่งเสริมและ
เตรียมควำมพร้อมนักเรียน	
ส�ำหรับกำรประเมินระดับ
นำนำชำติ

3.12 0.82 4.15 0.78 0.33 2

1.2		กำรพัฒนำหลักสูตร	
สถำนศึกษำ	ตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำ	
ขั้นพื้นฐำน

3.49 0.79 4.40 0.73 0.26 5

1.3	แนวปฏิบัติกำรวัดและ
ประเมินผลกำรเรียนรู้		
ตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

3.50 0.78 4.46 0.72 0.27 4

1.4		มำตรฐำนและกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ

3.29 0.87 4.29 0.72 0.30 3

1.5		กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนกำรศึกษำและ
กำรให้บริกำรข้อมูล
ทำงกำรศึกษำ

3.62 0.84 4.51 0.71 0.25 6



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

1.6		กำรพัฒนำงำนวิชำกำร
ของสถำนศึกษำด้วย
กระบวนกำรวิจัย

30.8 0.81 4.24 0.77 0.38 1

2 ควำมตระหนัก 3.90 0.80 4.58 0.68 0.18

2.1		กำรเห็นควำมส�ำคัญของ
กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนกำรศึกษำและ
กำรให้บริกำรข้อมูล
ทำงกำรศึกษำ

3.90 0.89 4.60 0.71 0.18 1

2.2		ควำมตระหนักในบทบำท
หน้ำที่ของนำยทะเบียน/
เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียนและ
กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนกำรศึกษำ

3.92 0.87 4.59 0.72 0.17 3

2.3		ควำมตระหนักในผลกระทบ	
ที่จะเกิดจำกกำรด�ำเนิน
กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนกำรศึกษำ

3.87 0.87 4.55 0.76 0.18 1

2.4		ควำมตระหนักในกำร
พัฒนำตนเองและกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ

3.91 0.83 4.59 0.70 0.17 3



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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	 ตำรำงที่	4	-	21	แสดงผลกำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัด

ท�ำจดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ	กลุม่ชำยขอบภำคเหนอื	ด้ำนควำมรู้

ควำมเข้ำใจ	พบว่ำ	ควำมรูค้วำมเข้ำใจเกีย่วกบักำรพฒันำงำนวชิำกำรของสถำนศกึษำ

ด้วยกระบวนกำรวจิยั	และควำมรูค้วำมเข้ำใจกำรพฒันำงำนวชิำกำรของสถำนศกึษำ	

ด้วยกระบวนกำรวจิยั	มคีวำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกทีส่ดุ	(PNImodified	=	0.28)	รองลงมำ		

คือ	 ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ	 ตำมหลักสูตร	

แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	(PNImodified	=	0.27)	ด้ำนควำมตระหนัก	พบว่ำ		

กำรเห็นควำมส�ำคัญของกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำและกำรให้บริกำร	

ข้อมูลทำงกำรศึกษำ	 มีควำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกที่สุด	 (PNImodified	 =	 0.17)		

รองลงมำ	คือ	ควำมตระหนักในบทบำทหน้ำที่ของนำยทะเบียน/เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียน	

และกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	(PNImodified	=	0.16)

ตำรำงที่ 4 - 21 กำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	 กลุ่มชำยขอบ	

ภำคเหนือ	(n	=	54)	

ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

1 ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 3.41 0.73 4.27 0.66 0.25

1.1		กำรพัฒนำส่งเสริม
และเตรียมควำมพร้อม
นักเรียน	ส�ำหรับกำร
ประเมินระดับนำนำชำติ

3.17 1.06 3.98 0.88 0.26 4



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

1.2		กำรพัฒนำหลักสูตร	
สถำนศึกษำ	ตำมหลักสูตร	
แกนกลำงกำรศึกษำ	
ขั้นพื้นฐำน

3.44 0.82 4.39 0.76 0.27 3

1.3		แนวปฏิบัติกำรวัดและ
ประเมินผลกำรเรียนรู้	
ตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

3.54 0.82 4.31 0.77 0.22 5

1.4		มำตรฐำนและกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ

3.33 0.85 4.26 0.76 0.28 1

1.5		กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร	
หลักฐำนกำรศึกษำและ
กำรให้บริกำรข้อมูล	
ทำงกำรศึกษำ

3.69 0.84 4.50 0.72 0.22 5

1.6		กำรพัฒนำงำนวิชำกำร
ของสถำนศึกษำด้วย
กระบวนกำรวิจัย

3.28 0.92 4.19 0.73 0.28 1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

2 ควำมตระหนัก 3.97 0.77 4.59 0.73 0.16

2.1		กำรเห็นควำมส�ำคัญของ
กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร	
หลักฐำนกำรศึกษำและ
กำรให้บริกำรข้อมูล	
ทำงกำรศึกษำ

3.93 0.77 4.61 0.68 0.17 1

2.2		ควำมตระหนักในบทบำท
หน้ำที่ของนำยทะเบียน/
เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียน
และกำรจัดท�ำจัดเก็บ
เอกสำรหลักฐำน	
กำรศึกษำ

3.94 0.83 4.57 0.77 0.16 2

2.3		ควำมตระหนักใน	
ผลกระทบที่จะเกิดจำก	
กำรด�ำเนินกำรจัดท�ำจัดเก็บ
เอกสำรหลักฐำน	
กำรศึกษำ

4.00 0.89 4.56 0.84 0.14 4

2.4		ควำมตระหนักในกำร
พัฒนำตนเองและกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ

4.00 0.87 4.61 0.76 0.15 3



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

	 ตำรำงที	่4	-	22	แสดงผลกำรวเิครำะห์ควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกีย่วกบักำรจดัท�ำ	

จัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 กลุ่มในโครงกำร	 EDUCATION	

HUB	ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ	พบว่ำ	ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรพัฒนำส่งเสริม	

และเตรียมควำมพร้อมนักเรียน	 ส�ำหรับกำรประเมินระดับนำนำชำติ	 และควำมรู้	

ควำมเข้ำใจกำรพฒันำงำนวชิำกำรของสถำนศกึษำด้วยกระบวนกำรวจิยั	มคีวำมต้องกำร	

จ�ำเป็นมำกที่สุด	 (PNImodified	 =	 0.41)	 รองลงมำคือ	 ควำมรู ้ควำมเข้ำใจ

เกี่ยวกับมำตรฐำนและกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ	 (PNImodified	 =	 0.30)		

ด้ำนควำมตระหนกั	พบว่ำ	ควำมตระหนกัในกำรพฒันำตนเองและกำรพฒันำคณุภำพ	

กำรศึกษำ	 มีควำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกที่สุด	 (PNImodified	 =	 0.19)	 รองลงมำ		

คือ	 กำรเห็นควำมส�ำคัญของกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำและ	

กำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ	(PNImodified	=	0.18)

ตำรำงที่ 4 - 22 กำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	 กลุ่มในโครงกำร		

EDUCATION	HUB	(n	=	92)	

ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

1 ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 3.29 0.85 4.35 0.78 0.32

1.1		กำรพัฒนำส่งเสริม
และเตรียมควำมพร้อม
นักเรียน	ส�ำหรับกำร
ประเมินระดับนำนำชำติ

3.02 1.02 4.26 0.89 0.41 1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

1.2		กำรพัฒนำหลักสูตร	
สถำนศึกษำ	ตำมหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำ	
ขั้นพื้นฐำน

3.43 0.95 4.34 0.85 0.26 6

1.3		แนวปฏิบัติกำรวัดและ
ประเมินผลกำรเรียนรู้		
ตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

3.46 0.94 4.43 0.84 0.28 4

1.4		มำตรฐำนและกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ

3.32 1.05 4.29 0.91 0.30 3

1.5		กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนกำรศึกษำและ
กำรให้บริกำรข้อมูล
ทำงกำรศึกษำ

3.55 0.91 4.55 0.72 0.28 4

1.6		กำรพัฒนำงำนวิชำกำร
ของสถำนศึกษำด้วย
กระบวนกำรวิจัย

2.98 0.91 4.21 0.88 0.41 1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ด้ำนที่ รำยกำรประเมิน

สภำพที่เป็นอยู่
สภำพที่ 
คำดหวัง

ควำมต้องกำร
จ�ำเป็น

M SD M SD PNI
ล�ำดบั

ที่

2 ควำมตระหนัก 3.98 0.78 4.65 0.55 0.17

2.1		กำรเห็นควำมส�ำคัญของ
กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนกำรศึกษำและ
กำรให้บริกำรข้อมูล
ทำงกำรศึกษำ

3.96 0.84 4.67 0.58 0.18 2

2.2		ควำมตระหนักในบทบำท
หน้ำที่ของนำยทะเบียน/
เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียน
และกำรจัดท�ำจัดเก็บ
เอกสำรหลักฐำน	
กำรศึกษำ

4.04 0.85 4.68 0.53 0.16 3

2.3		ควำมตระหนักใน	
ผลกระทบที่จะเกิดจำก	
กำรด�ำเนินกำรจัดท�ำจัดเก็บ	
เอกสำรหลักฐำน	
กำรศึกษำ

3.99 0.88 4.61 0.56 0.16 3

2.4		ควำมตระหนักในกำร
พัฒนำตนเองและ	
กำรพัฒนำคุณภำพ	
กำรศึกษำ

3.92 0.83 4.65 0.58 0.19 1



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ตอนที่ 3 ผลกำรจัดท�ำข้อเสนอเชิงปฏิบัติด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศ 

ด้ำนกำรจบกำรศกึษำและกำรให้บรกิำรข้อมลูทำงกำรศกึษำ ส�ำหรบั 

ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ส�ำนักงำนเขตพื้นที่ 

กำรศึกษำและสถำนศึกษำ

	 	 จำกกำรสรุปประเด็นควำมคิดเห็นและข้อเสนอของผู้รับกำรอบรม	

สำมำรถน�ำมำสรุปจัดท�ำเป็นข้อค้นพบและข้อเสนอแนวปฏิบัติได้	ดังนี้

 3.1 สรุปข้อค้นพบจำกกำรอบรม

สรุปประเด็น 

ควำมคิดเห็น
ข้อค้นพบจำกรำยงำน

ข้อเสนอแนะ 

เพื่อกำรพัฒนำ

ควำมคิดเห็น/พึงพอใจ

เชิงบวก

	-		เนื้อหำชัดเจน					

ตรงประเด็น	ท�ำให้มี

ควำมรู้มำกขึ้นและ

สำมำรถน�ำไปใช้	

ในกำรปฏิบัติงำนได้จริง

และถูกต้องยิ่งขึ้น

	-		แนวปฏิบัติในกำร	

จัดท�ำเอกสำรหลักฐำน	

ทำงกำรศึกษำ	ปพ.1,		

ปพ.2,	ปพ.3	ที่มี

ควำมชัดเจน	ท�ำให้ได้

รับควำมรู้	เกิดควำม

เข้ำใจในแนวปฏิบัติ	

ที่ตรงกัน

ผลกำรประเมินควำมต้องกำร

จ�ำเป็น	(need	assessment)	

เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บ	

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำ	

1.		กลุ่ม	5	จังหวัดชำยแดนใต้	

มีควำมต้องกำรจ�ำเป็น	

ทั้ง	2	ด้ำน	โดย

1)		ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ		

มีควำมต้องกำรจ�ำเป็นมำก

ที่สุด	คือ	เรื่องมำตรฐำน	

และกำรประกันคุณภำพ	

กำรศึกษำ	รองลงมำ	คือ	

เรื่องแนวปฏิบัติกำรวัดและ

ประเมินผลกำรเรียนรู้

_		จัดอบรมเชิงปฏิบัติ

กำรเกี่ยวกับกำร

จัดท�ำจัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศด้ำน

กำรจบกำรศึกษำ	

ในเรื่องที่ผู้เข้ำรับ

กำรอบรมมีควำม

ต้องกำรจ�ำเป็น	

เพื่อให้เกิดควำมรู้

ควำมเข้ำใจต่อไป



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

สรุปประเด็น 

ควำมคิดเห็น
ข้อค้นพบจำกรำยงำน

ข้อเสนอแนะ 

เพื่อกำรพัฒนำ

	-		มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ

เกี่ยวกับกำรปฏิบัติ

งำนทะเบียนและ

วัดผลมำกขึ้น

	-		มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ	

เกี่ยวกับกระบวนกำร

วิจัยมำกขึ้น

			ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ

ขั้นพื้นฐำน	และเรื่องกำร	

จัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน

กำรศึกษำและกำรให้บริกำร

ข้อมูล

2)		ด้ำนควำมตระหนัก	มีควำม	

ต้องกำรจ�ำเป็นมำกที่สุด	

เรื่อง	ควำมตระหนัก	

ในกำรพัฒนำตนเอง	และ

กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ		

รองลงมำคือ	เรื่อง	กำรเห็น

ควำมส�ำคัญของกำรจัดท�ำ

จัดเก็บเอกสำรหลักฐำน	

กำรศึกษำและกำรให้

บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ				

ควำมตระหนักในบทบำท

หน้ำที่ของนำยทะเบียน/	

เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียนและ

กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร

หลักฐำนกำรศึกษำ	และ

ควำมตระหนักในผลกระทบ

ที่จะเกิดกำรด�ำเนินกำรจัดท�ำ

จัดเก็บเอกสำรหลักฐำน	

กำรศึกษำ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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สรุปประเด็น 

ควำมคิดเห็น
ข้อค้นพบจำกรำยงำน

ข้อเสนอแนะ 

เพื่อกำรพัฒนำ

2.	กลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษำ	

ในพื้นที่	EEC	3	จังหวัด		

พบว่ำ	มีควำมต้องกำร

จ�ำเป็นเฉพำะด้ำนควำมรู้

ควำมเข้ำใจ	มำกที่สุด	คือ	

เรื่อง	กำรพัฒนำงำนวิชำกำร

ของสถำนศึกษำ	

ด้วยกระบวนกำรวิจัย		

รองลงมำคือ	เรื่องกำร

พัฒนำส่งเสริมและเตรียม

ควำมพร้อมนักเรียน	ส�ำหรับ

กำรประเมินระดับนำนำชำติ	

และเรื่อง	มำตรฐำนและ	

กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ

3.	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบ	

ภำคเหนือ	พบว่ำ	มีควำม

ต้องกำรจ�ำเป็นเฉพำะด้ำน

ควำมรู้ควำมเข้ำใจ	มำกที่สุด	

คือ	เรื่อง	มำตรฐำนและ	

กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ	

และเรื่องกำรพัฒนำ	

งำนวิชำกำรของสถำนศึกษำ	

ด้วยกระบวนกำรวิจัย		



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

สรุปประเด็น 

ควำมคิดเห็น
ข้อค้นพบจำกรำยงำน

ข้อเสนอแนะ 

เพื่อกำรพัฒนำ

4.	กลุ่มโรงเรียนใน

โครงกำร	Education	

Hub	พบว่ำ	มีควำม

ต้องกำรจ�ำเป็นเฉพำะ

ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ	

มำกที่สุด	คือ		

เรื่อง	กำรพัฒนำ

ส่งเสริมและเตรียม

ควำมพร้อมนักเรียน

ส�ำหรับกำรประเมิน

ระดับนำนำชำติ	

และเรื่องกำรพัฒนำ

งำนวิชำกำรของ

สถำนศึกษำด้วย

กระบวนกำรวิจัย		

รองลงมำคือ	เรื่อง	

มำตรฐำนและ	

กำรประกันคุณภำพ	

กำรศึกษำ

				รองลงมำคือ	เรื่อง	กำร

พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ

ตำมหลักสูตรแกนกลำง	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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 3.2  ข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

ข้อเสนอ 

เชิงปฏิบัติ

กำรปฏิบัติ/กำรด�ำเนินกำร

ระดับ 

สถำนศึกษำ
ระดับ สพท. ระดับ สพฐ.

1.	กำร

ปรับปรุง

ระเบียบ/	

ประกำศ/

หนังสือ	

ซักซ้อม	

ควำมเข้ำใจ	

	-	วิเครำะห์

สภำพปัญหำ

ที่เกิดขึ้นกับ

กำรจัดท�ำ

เอกสำรกำรจบ	

กำรศึกษำ	

ควำมต้องกำร

จ�ำเป็น	ในกำร

ปรับปรุงแก้ไข

ระเบียบให้

เป็นปัจจุบัน	

ของสถำนศึกษำ

เพื่อส่งให้แก่	

สพท.

	-	รวบรวมและ

วิเครำะห์ปัญหำ	

ควำมต้องกำร

จ�ำเป็น	ในกำร

ปรับปรุงแก้ไข

ระเบียบให้	

เป็นปัจจุบัน		

จำกสถำนศึกษำ	

ในสังกัดส่งต่อ	

สพฐ.	หรือ	

หน่วยงำนต้นสังกัด

	-	วิเครำะห์	

สังเครำะห์		

จ�ำแนก	

ประเด็นปัญหำ		

ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	

ในกำรปรับปรุง

แก้ไขระเบียบ	

ให้เป็นปัจจุบัน

-		ปรับปรุงระเบียบ	

และแจ้งประกำศ

หรือข้อซักซ้อม

ควำมเข้ำใจ	

ให้แก่	สพท.	และ	

สถำนศึกษำได้ทรำบ

และปฏิบัติ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ข้อเสนอ 

เชิงปฏิบัติ

กำรปฏิบัติ/กำรด�ำเนินกำร

ระดับ 

สถำนศึกษำ
ระดับ สพท. ระดับ สพฐ.

2.	กำรก�ำหนด
แนวปฏิบัติ
กำรตรวจ
และส่งเอกสำร	
กำรจบ	
กำรศึกษำ

	-	ด�ำเนินกำร
ตำมแนวทำง
กำรปฏิบัติ	
กำรตรวจและ	
ส่งเอกสำร	
กำรจบกำรศึกษำ	
ตำมปฏิทินงำน
ในแต่ละ	
ปีกำรศึกษำ

-	รำยงำนสรุปผล
กำรด�ำเนินกำร
แก่	สพฐ.

	-	ด�ำเนินกำร	
ตำมแนวทำงกำร
ปฏิบัติกำรตรวจ
และส่งเอกสำร
กำรจบกำรศึกษำ
ตำมปฏิทินงำนใน
แต่ละปีกำรศึกษำ

-	รำยงำนสรุปผล
กำรด�ำเนินกำรแก่	
สพฐ.

	-	จัดท�ำแนวปฏิบัติ
กำรตรวจและ	
ส่งเอกสำร	
กำรจบกำรศึกษำ
ให้มีล�ำดับขั้นตอน
กำรปฏิบัติและ
ล�ำดับเวลำในกำร
ด�ำเนินกำรไปใน
ทิศทำงกำรปฏิบัติ
เดียวกัน

3.	กำรพัฒนำ
หลักสูตร
กำรอบรม
พัฒนำแก่	
เจ้ำพนักงำน
ทะเบียน/
นำยทะเบียน

	-	สนับสนุนให้
นำยทะเบียน
โรงเรียนและ	
ผู้เกี่ยวข้อง	
เข้ำรับกำร
พัฒนำให้มี
ควำมรู้	
ควำมเข้ำใจ	
ด้ำนกำรจดัท�ำ	
เอกสำรกำรจบ	
กำรศึกษำ

	-	สนับสนุนให้	
เจ้ำพนักงำนทะเบียน	
และผู้เกี่ยวข้อง		
เข้ำรับกำรพัฒนำ
ให้มีควำมรู้	
ควำมเข้ำใจ	
ด้ำนกำรจัดท�ำ	
เอกสำรกำรจบ	
กำรศึกษำ

	-	จัดท�ำหลักสูตร
กำรอบรมพัฒนำ
ให้แก่เจ้ำพนักงำน
ทะเบียน/	
นำยทะเบียน	ให้มี
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ด้ำนกำรจัดท�ำ
เอกสำรกำรจบ	
กำรศึกษำ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ข้อเสนอ 

เชิงปฏิบัติ

กำรปฏิบัติ/กำรด�ำเนินกำร

ระดับ 

สถำนศึกษำ
ระดับ สพท. ระดับ สพฐ.

4.	กำรจัดตั้ง

ศูนย์บริกำร

ข้อมูล

สำรสนเทศ

ด้ำนกำรจบ

กำรศึกษำ

และกำรให้

บริกำรข้อมูล

ทำงกำรศึกษำ

กำรจัดตั้งศูนย์

บริกำรข้อมูล

สำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำและ

กำรให้บริกำร

ข้อมูลทำง	

กำรศึกษำระดับ

สถำนศึกษำ

กำรจัดตั้งศูนย์

บริกำรข้อมูล	

สำรเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำและ	

กำรให้บริกำรข้อมูล

ทำงกำรศึกษำระดับ

เขตพื้นที่กำรศึกษำ	

เพื่อประสำนงำน

ระหว่ำงสถำนศึกษำ

และ	สพฐ.

กำรจัดตั้งศูนย์บริกำร

ข้อมูลสำรสนเทศ	

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำ

และกำรให้บริกำร

ข้อมูลทำงกำรศึกษำ

ระดับ	สพฐ.	เพื่อ

ประสำนงำนระดับ

เขตพื้นที่กำรศึกษำ

และหน่วยงำน	

ที่เกี่ยวข้อง

5.	กำรนิเทศ	

กำรจัดท�ำ	

จัดเก็บเอกสำร	

หลักฐำน	

กำรศึกษำ

สถำนศึกษำ

จัดท�ำจัดเก็บ

เอกสำรทำง	

กำรศึกษำให้

เป็นปัจจุบัน	

และถูกต้อง	

เขตพื้นที่กำรศึกษำ

ออกนิเทศ	ติดตำม

กำรจัดท�ำจัดเก็บ

เอกสำรหลักฐำน	

กำรศึกษำระดับ

สถำนศึกษำ

สพฐ.	ออกนิเทศ	

ติดตำมกำรจัดท�ำ	

จัดเก็บเอกสำรหลักฐำน

กำรศึกษำระดับ	

เขตพื้นที่กำรศึกษำ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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	 กำรศึกษำในครั้งนี้	มีวัตถุประสงค์	เพื่อ	1)	ประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำง	

ควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ

ส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและสถำนศกึษำทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำยเฉพำะและมคีวำม

ต้องกำรพิเศษ	 2)	 ประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (need	 assessment)	 เกี่ยวกับ	

กำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 และ	 3)	 เพื่อจัดท�ำ	

ข้อเสนอเชิงปฏิบัติด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	

และกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ

สถำนศกึษำ	โดยด�ำเนนิกำรศกึษำและเกบ็รวบรวมข้อมลูในช่วงระหว่ำงกำรฝึกอบรม	

ตำมโครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่ เป ็นกลุ ่ม	

เป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	ระหว่ำง	29	มีนำคม	-	5	สิงหำคม	2562	

จำกผู้เข้ำรับกำรอบรมทั้งสิ้น	3	รุ่น	ประกอบด้วย	บุคลำกรจำกเขตพื้นที่กำรศึกษำ/

หน่วยงำนต้นสังกัดของสถำนศึกษำ	 และครูที่ปฏิบัติหน้ำที่	 เจ้ำพนักงำนทะเบียน/	

นำยทะเบียน/วัดผล	 โดยแบ่งออกเป็น	 5	 กลุ่ม	 คือ	 กลุ่ม	 5	 จังหวัดชำยแดน	

ภำคใต้	จ�ำนวน	100	คน	กลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษำ	ในพื้นที่	EEC	3	จังหวัด	จ�ำนวน	

98	คน	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	จ�ำนวน	54	คน	กลุ่มโรงเรียนในโครงกำร		

Education	Hub	จ�ำนวน	92	คน	รวมทั้งสิ้น	344	คน

	 กรอบประเดน็ทีใ่ช้ในกำรศกึษำประกอบด้วย	2	ประเดน็	คอื	1)	กระบวนกำร

ฝึกอบรม	 ได้แก่	 (1)	 ควำมคิดเห็นของผู้เข้ำรับกำรอบรมในด้ำนที่	 1	 ควำมคิดเห็น	

สรุปผล อภิปรำยผล และข้อเสนอแนะ บทที่ 5
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ที่มีต่อเนื้อหำและกำรจัดกำรอบรม	 ด้ำนที่	 2	 ควำมคิดเห็นต่อประสิทธิภำพของ	

กำรอบรม	ด้ำนที่	3	ควำมคิดเห็นต่อประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรอบรม	และด้ำนที่	4		

ควำมคิดเห็นต่อสถำนที่ที่จัดกำรอบรม	 และ	 (2)	 ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ	

ในเรือ่ง	สิง่ทีป่ระทบัใจในกำรอบรมครัง้นี	้ควำมคดิเหน็และข้อเสนอแนะในกำรอบรม	

ครั้งต่อไป	 และควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น	 ๆ	 และ	 2)	 ผลกำรด�ำเนินงำน	

ด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	 โดยกำรตรวจสอบมโนทัศน์ก่อนและหลังกำรอบรม		

ในประเด็นเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	ปพ.1,	ปพ.2	และ	

ปพ.3	ด�ำเนินกำรจัดเก็บข้อมูลเฉพำะรุ่นที่	2	และ	3

	 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในกำรเกบ็รวบรวมข้อมลู	มจี�ำนวน	3	ฉบบั	ได้แก่	1)	แบบประเมนิ	

ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (need	 assessment)	 เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูล	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	 มีลักษณะเป็นแบบมำตรประมำณค่ำ	 5	 ระดับ		

มีลักษณะกำรตอบสนองรำยคู่	 (dual	 -	 response	 Format)	 ระหว่ำงสภำพ	

ที่เป็นอยู่และสภำพที่คำดหวัง	 มี	 2	 ตอน	คือ	 ตอนที่	 1	 ข้อมูลพื้นฐำนของผู้เข้ำรับ	

กำรอบรม	 ได้แก่	 เพศ	 อำยุ	 ต�ำแหน่ง	 วุฒิกำรศึกษำสูงสุด	 สังกัด	 ประสบกำรณ์	

กำรท�ำงำนในต�ำแหน่ง	และตอนที	่2	สภำพควำมรูค้วำมเข้ำใจ	เนือ้หำกำรอบรม	และ

ควำมตระหนักด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	2)	แบบตรวจสอบ	

มโนทัศน์ด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจบกำรศึกษำ	 (ก่อนอบรม		

และหลังอบรม)	เป็นแบบตรวจสอบรำยกำร	จ�ำนวน	20	ข้อ	ในเรื่องเกี่ยวกับควำมรู้

ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระเบียบ	แนวปฏิบัติในกำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำร	ระเบียนแสดง	

ผลกำรเรยีน	(ปพ.	1)	ใบประกำศนยีบตัร	(ปพ.2)	และแบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำ	

(ปพ.3)	และ	3)	แบบสอบถำมควำมคดิเหน็เพือ่กำรประเมนิผลกำรอบรมเชงิปฏบิตักิำร	

เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ	

ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ	
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และมีควำมต้องกำรพิเศษ	 โครงสร้ำงของแบบสอบถำม	 แบ่งออกเป็น	 3	 ตอน		

ตอนที่	 1	 ข้อมูลพื้นฐำนของผู ้เข้ำรับกำรอบรม	 ได้แก่	 เพศ	 อำยุ	 ต�ำแหน่ง		

วฒุกิำรศกึษำสงูสดุ	สงักดั	ประสบกำรณ์กำรท�ำงำนในต�ำแหน่ง	ตอนที	่2	ควำมคดิเหน็	

ต่อกำรอบรม	 ด้ำนควำมคิดเห็นที่มีต่อเนื้อหำและวิธีกำรกำรจัดกำรอบรมด้ำน	

ควำมคิดเห็นต่อประสิทธิภำพของกำรอบรม	 ด้ำนควำมคิดเห็นต่อประโยชน์ที่ได้รับ

จำกกำรอบรม	ด้ำนควำมคิดเห็นต่อสถำนที่ที่จัดกำรอบรม	ตอนที่	 3	ควำมคิดเห็น

และข้อเสนอแนะ

	 ส�ำหรับกำรวิเครำะห์ข้อมูลจ�ำแนกเป็นข้อมูลเชิงปริมำณและข้อมูล	

เชงิคณุภำพ	โดยข้อมลูเชงิปรมิำณใช้สถติบิรรยำย	ได้แก่	ควำมถี	่ร้อยละ	ค่ำเฉลีย่เลขคณติ		

ค่ำส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน	และสถิติอ้ำงอิง	ได้แก่	กำรทดสอบค่ำที	(t	-	test)	และ	

กำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียว	 (One	 -	Way	 ANOVA)	 ด้วยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป	 กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	 (needs	 analysis)		

ใช้สูตร	 (PNI)	แบบปรับปรุง	หรือ	PNImodified	 เป็นสูตรที่ปรับปรุงโดยนงลักษณ์	

วิรัชชัย	และสุวิมล	ว่องวำณิช	เป็นวิธีกำรหำผลต่ำงของ	(I	-	D)	แล้วหำรด้วยค่ำ	D		

(สุวิมล	ว่องวำณิช,	2550)

	 สูตร		PNImodified	=	(I	-	D)/D

	 เมื่อ	 PNImodified	 หมำยถึง	 ดัชนีกำรจัดเรียงล�ำดับควำมส�ำคัญของ	

ควำมต้องกำรจ�ำเป็น

	 	 	 I	(Importance)	หมำยถึง	ค่ำเฉลี่ย	(Mean)	ของสภำพที่คำดหวัง	

	 	 	 D	 (Degree	 of	 Success)	 หมำยถึง	 ค่ำเฉลี่ย	 (Mean)	 ของสภำพ	

ที่เป็นอยู่

	 ส่วนข้อมูลเชิงคุณภำพใช้กำรวิเครำะห์เนื้อหำ	 (content	 analysis)	 และ

สรุปเป็นควำมเรียง
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สรุปผล

	 สรปุผลโดยจ�ำแนกตำมวตัถปุระสงค์	ประกอบด้วย	ตอนที	่1	ผลกำรประเมนิ	

กระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำ	 ส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ ่ม	

เป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	ตอนที่	2	ประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น	

(need	 assessment)	 เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศกึษำ	และตอนที	่3	ผลกำรจดัท�ำข้อเสนอเชงิปฏบิตัด้ิำนกำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลู	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับ	

ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	

และสถำนศึกษำ	รำยละเอียดแต่ละตอนน�ำเสนอตำมล�ำดับ	ดังนี้

 ตอนที่ 1 ผลกำรประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำร

วิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่ 

กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ

	 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลในตอนนี้	 แบ่งน�ำเสนอออกเป็น	 4	 หัวข้อ	 ได้แก่		

1)	 ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ำอบรม	 พบว่ำผู้เข้ำอบรมทั้งหมดมีจ�ำนวน	 344	 คน	 ส่วนใหญ่	

เป็นเพศหญงิ	(ร้อยละ	68.31)	อำย	ุ25	-	35	ปี	มสีดัส่วนสงูสดุ	(ร้อยละ	39.24)	ผูเ้ข้ำอบรม

ส่วนใหญ่เป็นคร	ู-	อำจำรย์	(ร้อยละ	75.87)	มวีฒุกิำรศกึษำระดบัปรญิญำตร	ี(ร้อยละ		

54.36)	 ส่วนใหญ่สังกัดส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ	 (ร้อยละ	 71.22)		

มปีระสบกำรณ์กำรท�ำงำนในต�ำแหน่งนำยทะเบยีน/เจ้ำหน้ำทีง่ำนทะเบยีนเป็นเวลำ	

0	-	2	ปี	คิดเป็นสัดส่วนสูงสุด	(ร้อยละ	32.56)	2)	ควำมคิดเห็นต่อกำรจัดกิจกรรม

เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ

ส�ำหรบัส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและสถำนศกึษำทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำยเฉพำะและ

มคีวำมต้องกำรพเิศษ	(เชงิปรมิำณ)	พบว่ำผูเ้ข้ำอบรมมคีวำมคดิเหน็ต่อประสทิธภิำพ

ของกำรอบรม	 เนื้อหำและวิธีกำร	 และด้ำนควำมเหมำะสมเชิงสถำนที่ที่จัดอบรม		



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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อยูใ่นระดบัมำก	(ค่ำเฉลีย่	4.46,	4.44,	4.34	และส่วนเบีย่งเบนมำตรฐำน	0.40,	0.48,	

0.62	ตำมล�ำดบั)	ส่วนด้ำนประโยชน์ทีไ่ด้รบัจำกกำรอบรม	ผูเ้ข้ำอบรมมคีวำมคดิเหน็	

อยู ่ในระดับมำกที่สุด	 (ค่ำเฉลี่ย	 4.52	 และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน	 0.50)		

3)	 ควำมคิดเห็นต่อกำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์

ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและ	

สถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ	 (เชิงคุณภำพ)		

พบว่ำผู้เข้ำอบรมมีควำมประทับใจ	ด้ำนหลักสูตรมำกที่สุดในประเด็นเนื้อหำชัดเจน	

ตรงประเดน็	ท�ำให้มคีวำมรูม้ำกขึน้และสำมำรถน�ำไปใช้ในกำรปฏบิตังิำนได้จรงิและ

ถกูต้องยิง่ขึน้	คดิเป็นร้อยละ	54.35	และผูเ้ข้ำอบรมให้ข้อเสนอแนะในกำรอบรมครัง้

ต่อไปมำกทีส่ดุคอื	ด้ำนวทิยำกรว่ำวทิยำกรควรยกตวัอย่ำงทีห่ลำกหลำย	เปิดโอกำส	

และเพิ่มเวลำให้ผู้เข้ำอบรม	ได้ซักถำมและร่วมแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์กำรท�ำงำน	

ปัญหำทีพ่บ	เพือ่หำแนวทำงแก้ไขปัญหำร่วมกนั	คดิเป็นร้อยละ	100	และควำมคดิเหน็/	

ข้อเสนอแนะอื่น	 ๆ	 ในกำรอบรมครั้งนี	้ คือ	 ควรเพิ่มเวลำในกำรอบรมให้เหมำะสม	

กับเนื้อหำมำกที่สุด	 คิดเป็นร้อยละ	 40.00	 และ	 4)	 มโนทัศน์ด้ำนกำรจัดท�ำ		

จดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำนกำรจบกำรศกึษำ	กำรตรวจสอบมโนทศัน์กำรวเิครำะห์ข้อมลู	

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	

พบว่ำก่อนกำรฝึกอบรมผู้เข้ำรับกำรอบรมมีมโนทัศน์ที่เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูล

สำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำถูกต้อง	 ร้อยละ	 68.59	 และหลังกำรฝึกอบรม	

ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีมโนทัศน์ที่เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำถูกต้อง	 ร้อยละ	 91.57	 คะแนนเฉลี่ยหลังกำรอบรม	 มีควำมแตกต่ำง	

จำกคะแนนเฉลี่ยก่อนกำรอบรมอย่ำงมีนัยส�ำคัญทำงสถิติที่ระดับ	.05	(t	=	-	17.72,	

sig	=	0.00)



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

 ตอนที่ 2 ผลกำรประเมินควำมต้องกำรจ�ำเป็น (need assessment) 

เกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ

		 ผลกำรเปรียบเทียบสภำพที่เป็นอยู่และสภำพที่คำดหวังเกี่ยวกับกำรจัดท�ำ	

จัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำของผู้เข้ำอบรม	 พบว่ำ	 ในภำพรวม		

สภำพที่เป็นอยู่และสภำพที่คำดหวัง	 มีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส�ำคัญทำงสถิติ	

และเมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน	พบว่ำ	สภำพที่เป็นอยู่และสภำพที่คำดหวัง	ทั้งด้ำน

ควำมรู้ควำมเข้ำใจ	และควำมตระหนัก	มีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส�ำคัญทำงสถิติ		

ผลกำรวิเครำะห์จ�ำแนกตำมกลุ่มผู้เข้ำอบรม	 ดังนี้	 1)	 กลุ่มชำยแดนใต้	 ด้ำนควำมรู้	

ควำมเข้ำใจ	 พบว่ำ	 ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับมำตรฐำนและกำรประกันคุณภำพ	

กำรศึกษำ	 มีควำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกที่สุด	 (PNImodified	 =	 0.07)	 2)	 กลุ่มโรงเรียน	

ในเขตเศรษฐกิจ	 EEC	 ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ	 พบว่ำ	 ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ	

กำรพฒันำงำนวชิำกำรของสถำนศกึษำด้วยกระบวนกำรวจิยั	มคีวำมต้องกำรจ�ำเป็น	

มำกที่สุด	(PNImodified	=	0.38)	3)	กลุ่มโรงเรียนชำยขอบภำคเหนือ	ด้ำนควำมรู้	

ควำมเข้ำใจ	พบว่ำ	ควำมรูค้วำมเข้ำใจเกีย่วกบัมำตรฐำนและกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำ		

และควำมรูค้วำมเข้ำใจกำรพฒันำงำนวชิำกำรของสถำนศกึษำด้วยกระบวนกำรวจิยั		

มีควำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกที่สุด	 (PNImodified	 =	 0.28)	 4)	 กลุ่มในโครงกำร		

EDUCATION	HUB	ด้ำนควำมรูค้วำมเข้ำใจ	พบว่ำ	ควำมรูค้วำมเข้ำใจเกีย่วกบักำรพฒันำ	

ส่งเสริมและเตรียมควำมพร้อมนักเรียน	 ส�ำหรับกำรประเมินระดับนำนำชำติ	 และ

ควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรพัฒนำงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำด้วยกระบวนกำรวิจัย		

มีควำมต้องกำรจ�ำเป็นมำกที่สุด	(PNImodified	=	0.41)



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

139

 ตอนที ่3  ผลกำรจดัท�ำข้อเสนอเชงิปฏบิตัด้ิำนกำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศ 

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำน 

คณะกรรมกำรกำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน ส�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและสถำนศกึษำ

 1. กำรปรับปรุงระเบียบ/ประกำศ/หนังสือซักซ้อมควำมเข้ำใจ

  ระดับส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

		 	 -		 วิเครำะห์	 สังเครำะห์	 จ�ำแนกประเด็นปัญหำ	 ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	

ในกำรปรับปรุงแก้ไขระเบียบให้เป็นปัจจุบัน

		 	 -		 ปรับปรุงระเบียบ	และแจ้งประกำศหรือข้อซักซ้อมควำมเข้ำใจให้แก่	

สพท.	และสถำนศึกษำได้ทรำบและปฏิบัติ

  ระดับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

		 	 -		 รวบรวมและวิเครำะห์ปัญหำ	ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	ในกำรปรับปรุง

แก้ไขระเบียบให้เป็นปัจจุบัน	 จำกสถำนศึกษำในสังกัดส่งต่อ	 สพฐ.	 หรือหน่วยงำน	

ต้นสังกัด

  ระดับสถำนศึกษำ

		 	 -		 วเิครำะห์สภำพปัญหำทีเ่กดิขึน้กบักำรจดัท�ำเอกสำรกำรจบกำรศกึษำ	

ควำมต้องกำรจ�ำเป็น	ในกำรปรับปรุงแก้ไขระเบียบให้เป็นปัจจุบัน	ของสถำนศึกษำ

เพื่อส่งให้แก่	สพท.

 2. กำรก�ำหนดแนวปฏิบัติกำรตรวจและส่งเอกสำรกำรจบกำรศึกษำ

  ระดับส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

		 	 -		 จดัท�ำแนวปฏบิตักิำรตรวจและส่งเอกสำรกำรจบกำรศกึษำให้มลี�ำดบั

ขั้นตอนกำรปฏิบตัิและล�ำดบัเวลำในกำรด�ำเนนิกำรไปในทิศทำงกำรปฏบิัติเดียวกนั

  ระดับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

		 	 -		 ด�ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรปฏิบัติกำรตรวจและส่งเอกสำรกำรจบ

กำรศึกษำตำมปฏิทินงำนในแต่ละปีกำรศึกษำ

		 	 -		 รำยงำนสรุปผลกำรด�ำเนินกำรแก่	สพฐ.



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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  ระดับสถำนศึกษำ

		 	 -		 ด�ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรปฏิบัติกำรตรวจและส่งเอกสำรกำรจบ

กำรศึกษำตำมปฏิทินงำนในแต่ละปีกำรศึกษำ

		 	 -		 รำยงำนสรุปผลกำรด�ำเนินกำรแก่	สพท.

 3. กำรพัฒนำหลักสูตรกำรอบรมพัฒนำแก่เจ้ำพนักงำนทะเบียน/นำย

ทะเบียน

  ระดับส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

		 	 -		 จัดท�ำหลักสูตรกำรอบรมพัฒนำให้แก่เจ้ำพนักงำนทะเบียน/นำย

ทะเบียน	ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนกำรจัดท�ำเอกสำรกำรจบกำรศึกษำ

  ระดับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

		 	 -		 สนับสนุนให้เจ้ำพนักงำนทะเบียนและผู้เกี่ยวข้อง	 เข้ำรับกำรพัฒนำ

ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนกำรจัดท�ำเอกสำรกำรจบกำรศึกษำ

  ระดับสถำนศึกษำ

		 	 -		 สนับสนุนให้นำยทะเบียนโรงเรียนและผู้เกี่ยวข้อง	เข้ำรับกำรพัฒนำ

ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนกำรจัดท�ำเอกสำรกำรจบกำรศึกษำ

 4. กำรรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศของเจ้ำพนักงำนทะเบียนและ 

นำยทะเบียนที่เป็นปัจจุบัน

  ระดับส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

		 	 -		 จัดท�ำระบบสำรสนเทศของเจ้ำพนักงำนทะเบียนและนำยทะเบียน

เพื่อเป็นข้อมูลในกำรติดต่อประสำนงำน	

		 	 -		 วำงแผนเชิงนโยบำยด้ำนกำรจัดเอกสำรกำรจบกำรศึกษำ

  ระดับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

		 	 -		 รวบรวมข้อมูลสำรสนเทศของนำยทะเบียนของสถำนศึกษำในเขต

พื้นที่	เจ้ำพนักงำนทะเบียนของ	สพท.	เพื่อเป็นข้อมูลในกำรติดต่อประสำนงำน	

		 	 -		 วำงแผนเชงินโยบำยด้ำนกำรจดัเอกสำรกำรจบกำรศกึษำและแจ้งต่อ	

สพฐ.

		 	 -		 ติดตำมรำยงำนข้อมูลสำรสนเทศ
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  ระดับสถำนศึกษำ

		 	 -		 รำยงำนข้อมูลสำรสนเทศของนำยทะเบียนในสถำนศึกษำเพื่อเป็น

ข้อมูลในกำรติดต่อประสำนงำน	 วำงแผนเชิงนโยบำยด้ำนกำรจัดเอกสำรกำรจบ	

กำรศึกษำและแจ้งต่อ	สพท.	และ	สพฐ.

 5. กำรจดัตัง้ศนูย์บรกิำรข้อมลูสำรเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำและกำรให้

บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ

  ระดับส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

กำรจัดตั้งศูนย์บริกำรข้อมูลสำรเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูล

ทำงกำรศกึษำระดบั	สพฐ.	เพือ่ประสำนงำนระดบัเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำและหน่วยงำน	

ที่เกี่ยวข้อง

  ระดับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

	 	 กำรจดัตัง้ศนูย์บรกิำรข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำและกำรให้	

บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ	 เพื่อประสำนงำนระหว่ำง	

สถำนศึกษำและ	สพฐ.

  ระดับสถำนศึกษำ

	 	 กำรจัดตั้งศูนย์บริกำรข้อมูลสำรเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้

บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำระดับสถำนศึกษำ

 6. กำรนิเทศ กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ

  ระดับส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

	 	 กำรจัดตั้งศูนย์บริกำรข้อมูลสำรเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้

บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำระดับสถำนศึกษำ

   ระดับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

		 	 เขตพืน้ทีก่ำรศกึษำออกนเิทศ	ตดิตำมกำรจดัท�ำจดัเกบ็เอกสำรหลกัฐำน

กำรศึกษำระดับสถำนศึกษำ

   ระดับสถำนศึกษำ

		 	 สถำนศึกษำจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรทำงกำรศึกษำให้เป็นปัจจุบันและถูกต้อง
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อภิปรำยผล

	 จำกสรุปผลกำรอบรม	 ในด้ำนกำรประเมินกระบวนกำรเสริมสร้ำงควำม

เข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำน

เขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำร

พิเศษ	 ซึ่งผู้เข้ำอบรมส่วนใหญ่เป็นครูอำจำรย์ที่ได้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบงำน

ด้ำนทะเบียน	 -	 วัดผลในโรงเรียนซึ่งเป็นงำนที่ต้องอำศัยควำมละเอียดรอบคอบ		

มคีวำมแม่นย�ำในระเบยีบและแนวปฏบิตั	ิแต่ส่วนใหญ่กลบัมปีระสบกำรณ์กำรท�ำงำน	

ในต�ำแหน่งนำยทะเบียน/เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียนเป็นเวลำน้อยกว่ำ	 2	 ปี	 ซึ่งอำจ

แสดงให้เห็นได้ว่ำงำนด้ำนทะเบียนและวัดผล	 เป็นงำนที่ครูมองเห็นว่ำเป็นงำน	

ที่หนักและเป็นภำระ	 ดังนั้น	 ครูที่รับผิดชอบเดิม	 จึงมักจะถ่ำยโอนภำระงำนนี้ให้

แก่ครูที่มำบรรจุใหม่	 แต่เมื่อผู้เข้ำรับกำรอบรมได้มำเข้ำร่วมในโครงกำรเสริมสร้ำง	

ควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้

บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ	

ทีเ่ป็นกลุม่เป้ำหมำยเฉพำะและมคีวำมต้องกำรพเิศษ	ได้รบัฟังกำรบรรยำยให้ควำมรู้	

จำกวิทยำกร	 รวมทั้งได้รับกำรฝึกปฏิบัติกิจกรรมจำกกำรอบรมในโครงกำรนี้	

ซึง่มเีนือ้หำสำระทีค่รอบคลมุกบัภำระงำนทีร่บัผดิชอบ	มกีระบวนกำรอบรม	ตลอดจน	

เครื่องมือหรือใบงำนที่มีควำมสอดคล้องเป็นไปตำมเนื้อหำของหลักสูตร	 อีกทั้ง

เป็นกำรเปิดโลกทัศน์ใหม่ที่ผู้เข้ำรับกำรอบรมอำจจะยังไม่เคยได้รับประสบกำรณ์	

ในด้ำนนี้	 ผู ้เข้ำอบรมจึงมีควำมคิดเห็นต่อประสิทธิภำพของกำรอบรม	 เนื้อหำ

และวิธีกำร	 และด้ำนควำมเหมำะสมเชิงสถำนที่ที่จัดอบรม	 อยู่ในระดับมำก	 และ	

มองเห็นว่ำได้รับประโยชน์จำกกำรอบรมอยู่ในระดับมำกที่สุด	 รวมทั้งผู ้อบรม	

ยังมีควำมประทับใจ	 ด้ำนหลักสูตรที่มีประเด็นเนื้อหำชัดเจน	 ตรงประเด็น	 ท�ำให้	

มีควำมรู้มำกขึ้นและสำมำรถน�ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้จริงและถูกต้องยิ่งขึ้น		

อีกทั้งผู้เข้ำรับกำรอบรมมีมโนทัศน์ที่เกี่ยวกับกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบ	

กำรศึกษำได้ถูกต้องยิ่งขึ้น	
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	 ในส่วนของกำรประเมนิควำมต้องกำรจ�ำเป็น	(need	assessment)	เกีย่วกบั	

กำรจดัท�ำจดัเกบ็ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำ	ทีพ่บว่ำในภำพรวมสภำพที่	

เป็นอยู่และสภำพที่คำดหวัง	 มีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส�ำคัญทำงสถิติ	 ซี่งใน

ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ	ผู้เข้ำร่วมประชุมทั้ง	4	กลุ่ม	มีควำมต้องกำรเพิ่มเติมควำมรู้	

ควำมเข้ำใจเกีย่วกบัมำตรฐำนและกำรประกนัคณุภำพกำรศกึษำ	กำรพฒันำงำนวชิำกำร	

ของสถำนศกึษำด้วยกระบวนกำรวจิยั	และกำรพฒันำส่งเสรมิและเตรยีมควำมพร้อม

นักเรียน	 ส�ำหรับกำรประเมินระดับนำนำชำติ	 ทั้งนี้อำจเนื่องมำจำกกลุ่มผู้เข้ำรับ

กำรอบรมส่วนใหญ่	 ไม่ค่อยได้รับโอกำสหรือกำรสนับสนุนให้เข้ำรับกำรพัฒนำและ	

เสรมิสร้ำงควำมรูใ้นเรือ่งดงักล่ำว	จงึท�ำให้ผลกำรประเมนิควำมต้องกำรจ�ำเป็นในเรือ่ง	

ดังกล่ำวสูง	

	 ดังนั้น	 จำกผลกำรวิเครำะห์ดังกล่ำว	 จึงสำมำรถสรุปเป็นข้อค้นพบและ	

ข้อเสนอเชิงปฏิบัติ	 โดยจ�ำแนกตำมประเด็นที่ส�ำคัญ	 คือ	 ควรมีกำรปรับปรุง

ระเบยีบ/ประกำศ/หนงัสอืซกัซ้อมควำมเข้ำใจและตำมบทบำทของแต่ละหน่วยงำน		

กำรก�ำหนดแนวปฏิบัติกำรตรวจและส่งเอกสำรกำรจบกำรศึกษำ	 กำรพัฒนำ

หลกัสตูรกำรอบรมพฒันำแก่เจ้ำพนกังำนทะเบยีน/นำยทะเบยีน	กำรรวบรวมข้อมลู

สำรสนเทศของเจ้ำพนักงำนทะเบียนและนำยทะเบียนที่เป็นปัจจุบัน	 กำรจัดตั้ง	

ศูนย์บริกำรข้อมูลสำรเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูลทำงกำรศึกษำ		

และกำรนิเทศ	กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ
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ข้อเสนอแนะ

	 ผลจำกกำรอบรมมีข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำหลักสูตรกำรอบรม	 และ	

กำรบริหำรจัดกำรประชุมเพิ่มเติม	ดังนี้

	 1.	 ควรมกีำรส�ำรวจควำมต้องกำรพฒันำของผูร้บัผดิชอบงำนด้ำนทะเบยีน	

วัดผล	 เพื่อไปประกอบกำรพิจำรณำก�ำหนดเนื้อหำหลักสูตรกำรอบรมในรุ่นต่อไป

ที่ตรงกับควำมต้องกำรของผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมและเพื่อตอบสนองเปำ้หมำย	 และ

บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงกำร

	 2.	 ควรเพิ่มกิจกรรมเกี่ยวกับกำรจัดท�ำจัดเก็บ	ปพ.3	ให้ฝึกปฏิบัติมำกขึ้น

	 3.	 ควรเปิดโอกำสและเพิม่เวลำให้ผูเ้ข้ำอบรมได้ซกัถำมปัญหำจำกวทิยำกร	

ร่วมแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์กำรท�ำงำนและปัญหำอุปสรรคที่พบ	 เพื่อหำแนวทำง

แก้ไขปัญหำร่วมกัน	

	 4.	 ควรกระจำยจุดอบรมให้ครบทุกภูมิภำค	 และเพิ่มจ�ำนวนให้ครูได้รับ	

กำรอบรมมำกยิ่งขึ้น

	 5.	 ส่วนกลำงควรจัดสรรงบประมำณให้ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	

ขยำยผล
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ภำคผนวก ก.

	 แบบส�ำรวจข้อมูลผู้เข้ำรับกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง

ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำน

เขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำม

ต้องกำรพิเศษ

	 แบบส�ำรวจควำมคดิเหน็เพือ่กำรประเมนิผลกำรอบรมเชงิปฏบิตักิำรเสรมิสร้ำง

ควำมเข้มแขง็ในกำรวเิครำะห์ข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศกึษำส�ำหรบั

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ

และมีควำมต้องกำรพิเศษ
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 1    ก่อนเริ่มอบรม

ค�ำชี้แจง

	 แบบส�ำรวจฉบบันีม้ทีัง้หมด	2	ตอน	ขอให้ผูต้อบแบบส�ำรวจตอบให้ครบทกุข้อ	

เพือ่ให้กำรด�ำเนนิงำนอบรมเป็นไปตำมวตัถปุระสงค์และเพือ่ประโยชน์ในกำรน�ำไปใช้	

ต่อไป

ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐำนของผู้เข้ำรับกำรอบรม

1.		เพศ		 	1)	ชำย			 		2)	หญิง

2.		อำยุ		 	1)	ต�่ำกว่ำ	25	ปี				 	2)	25	-	35	ปี			 	3)	36	-	45	ปี	

	 	 	 	4)	46	ปีขึ้นไป

3.		ต�ำแหน่ง

	 	 1)		ผอ.กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ	

	 	 	 (ระดับ	 	ช�ำนำญกำร	 	ช�ำนำญกำรพิเศษ	 	เชี่ยวชำญ)

	 	 2)	 นักวิชำกำรศึกษำ	

	 	 	 (ระดับ	 	ปฏิบัติกำร	 	ช�ำนำญกำร		 	ช�ำนำญกำรพิเศษ)

	 	 3)	 เจ้ำพนักงำนธุรกำร	(ระดับ	 	ปฏิบัติงำน	 	ช�ำนำญงำน	 	อำวุโส)	

แบบส�ำรวจข้อมูลผู้เข้ำรับกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร

เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ 

ที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ
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	 	 4)	 ผู้อ�ำนวยกำรสถำนศึกษำ	

	 	 	 (ระดับ	 	ช�ำนำญกำร	 	ช�ำนำญกำรพิเศษ		 	เชี่ยวชำญ)

	 	 5)	 ครู	-	อำจำรย์	(ระดับ	 	ครูผู้ช่วย	 	คศ.	1	 	คศ.	2	 	คศ.	3)	

	 	 6)	 อื่น	ๆ	(โปรดระบุ)...................................................................................

4.		วุฒิกำรศึกษำสูงสุด

	 	 1)		ปริญญำตรี		 	 2)	 ปริญญำโท

	 	 3)	 ปริญญำเอก	 	 4)	 อื่น	ๆ	(โปรดระบุ).........................

5.		สังกัด

	 	 1)		สพป.	...............................................................เขต................................

	 	 2)	 สพม.	เขต..................จงัหวดั......................................................................

	 	 3)	 หน่วยงำนอื่น	ๆ	(โปรดระบุ)	..................................................................

6.		ประสบกำรณ์กำรท�ำงำนในต�ำแหน่ง	 นำยทะเบียน/เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียนและ	

	 กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	ของ

	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	..........	ปี	.........เดือน	

	 	 สถำนศึกษำ	..........	ปี	.........เดือน	

	 	 อื่น	ๆ	(ระบุ)	.......................	ปี	...........เดือน
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ตอนที่ 2 สภำพควำมรู้ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนัก และศักยภำพของบุคลำกร 

  ที่รับผิดชอบ

ค�ำชี้แจง :  ให้ท่ำนระบสุภำพทีเ่ป็นอยูแ่ละสภำพทีค่ำดหวงัให้ตรงกบัควำมเป็นจรงิ

ข้อรำยกำร

ระดับควำมคิดเห็น

สภำพที่เป็นอยู่ สภำพที่คำดหวัง

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

1. ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจ

1.1	กำรพัฒนำส่งเสริมและ

เตรียมควำมพร้อม	

นักเรียน	ส�ำหรับ

กำรประเมินระดับ

นำนำชำติ

1.2	กำรพัฒนำหลักสูตร

สถำนศึกษำ	ตำม

หลักสูตรแกนกลำง	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

1.3	แนวปฏิบัติกำรวัดและ

ประเมินผลกำรเรียนรู้	

ตำมหลักสูตรแกนกลำง

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

1.4	มำตรฐำนและ	

กำรประกันคุณภำพ

กำรศึกษำ
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จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ข้อรำยกำร

ระดับควำมคิดเห็น

สภำพที่เป็นอยู่ สภำพที่คำดหวัง

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

1.5	กำรจัดท�ำจัดเก็บ

เอกสำรหลักฐำน	

กำรศึกษำและกำรให้

บริกำรข้อมูลทำง	

กำรศึกษำ

1.6	กำรพัฒนำงำนวิชำกำร

ของสถำนศึกษำด้วย

กระบวนกำรวิจัย

2. ด้ำนควำมตระหนัก

2.1	กำรเห็นควำมส�ำคัญ

ของกำรจัดท�ำจัดเก็บ	

เอกสำรหลักฐำน	

กำรศึกษำและกำรให้

บริกำรข้อมูลทำง	

กำรศึกษำ

2.2	ควำมตระหนักใน

บทบำทหน้ำที่ของ	

นำยทะเบียน/เจ้ำหน้ำที่	

งำนทะเบียนและกำร	

จัดท�ำจัดเก็บเอกสำร	

หลักฐำนกำรศึกษำ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ข้อรำยกำร

ระดับควำมคิดเห็น

สภำพที่เป็นอยู่ สภำพที่คำดหวัง

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

2.3	ควำมตระหนักใน	

ผลกระทบที่จะเกิดจำก

กำรด�ำเนินกำรจัดท�ำ	

จัดเก็บเอกสำรหลักฐำน

กำรศึกษำ

2.4	ควำมตระหนักในกำร

พัฒนำตนเองและ	

กำรพัฒนำคุณภำพ	

กำรศึกษำ

	 	 	 	 	

...ขอขอบคุณในความร่วมมือตอบแบบสอบถามในครั้งนี้...



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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 2    หลังกำรอบรม

ค�ำชี้แจง

	 แบบส�ำรวจฉบบันีม้ทีัง้หมด	3	ตอน	ขอให้ผูต้อบแบบส�ำรวจตอบให้ครบทกุข้อ	

เพือ่ให้กำรด�ำเนนิงำนอบรมเป็นไปตำมวตัถปุระสงค์และเพือ่ประโยชน์ในกำรน�ำไปใช้	

ต่อไป

ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐำนของผู้เข้ำรับกำรอบรม

1.		เพศ		 	1)	ชำย			 		2)	หญิง

2.		อำยุ		 	1)	ต�่ำกว่ำ	25	ปี	 	2)	25	-	35	ปี	 	3)	36	-	45	ปี	

	 	 	 	4)	46	ปีขึ้นไป

3.		ต�ำแหน่ง

	 	 1)		ผอ.กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ	

	 	 	 (ระดับ	 	ช�ำนำญกำร	 	ช�ำนำญกำรพิเศษ	 	เชี่ยวชำญ)

	 	 2)	 นักวิชำกำรศึกษำ	

	 	 	 (ระดับ	 	ปฏิบัติกำร	 	ช�ำนำญกำร		 	ช�ำนำญกำรพิเศษ)

	 	 3)	 เจ้ำพนักงำนธุรกำร	(ระดับ	 	ปฏิบัติงำน	 	ช�ำนำญงำน	 	อำวุโส)	

แบบส�ำรวจควำมคิดเห็นเพื่อกำรประเมินผลกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร

เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ

ด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ 

ที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะและมีควำมต้องกำรพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

	 	 4)	 ผู้อ�ำนวยกำรสถำนศึกษำ	

	 	 	 (ระดับ	 	ช�ำนำญกำร	 	ช�ำนำญกำรพิเศษ		 	เชี่ยวชำญ)

	 	 5)	 ครู	-	อำจำรย์	(ระดับ	 	ครูผู้ช่วย	 	คศ.	1	 	คศ.	2	 	คศ.	3)	

	 	 6)	 อื่น	ๆ	(โปรดระบุ)...................................................................................

4.		วุฒิกำรศึกษำสูงสุด

	 	 1)		ปริญญำตรี		 	 2)	 ปริญญำโท

	 	 3)	 ปริญญำเอก	 	 4)	 อื่น	ๆ	(โปรดระบุ).........................

5.		สังกัด

	 	 1)		สพป.	...............................................................เขต................................

	 	 2)	 สพม.	เขต..................จงัหวดั.......................................................................

	 	 3)	 หน่วยงำนอื่น	ๆ	(โปรดระบุ)	..................................................................

6.		ประสบกำรณ์กำรท�ำงำนในต�ำแหน่ง	 นำยทะเบียน/เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียนและ	

	 กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำ	ของ

	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	..........	ปี	.........เดือน	

	 	 สถำนศึกษำ	..........	ปี	.........เดือน	

	 	 อื่น	ๆ	(ระบุ)	.......................	ปี	...........เดือน



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ตอนที่ 2  ควำมคิดเห็นต่อกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง 

 ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำส�ำหรับ 

 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำยเฉพำะ 

 และมีควำมต้องกำรพิเศษ

โปรดท�ำเครือ่งหมำย	✓	ลงช่องให้ตรงกบัควำมรูส้กึทีเ่ป็นจรงิของท่ำนมำกทีส่ดุทีม่ต่ีอ	

กำรอบรมเชงิปฏบิตักิำรครัง้นี	้โดยก�ำหนดควำมหมำยของตวัเลขในแต่ละระดบั	ดงันี้

	 1	หมำยถึง	 ท่ำนมีควำมเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	น้อยที่สุด

	 2	หมำยถึง	 ท่ำนมีควำมเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	น้อย

	 3	หมำยถึง	 ท่ำนมีควำมเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	ปำนกลำง

	 4	หมำยถึง	 ท่ำนมีควำมเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	มำก

	 5	หมำยถึง	 ท่ำนมีควำมเห็นในรำยกำรนั้นอยู่ในระดับ	มำกที่สุด

หัวข้อกิจกรรม/รำยกำรประเมิน
ระดับควำมคิดเห็น

1 2 3 4 5

ด้ำนที่ 1 ควำมคิดเห็นที่มีต่อเนื้อหำและกำรจัดกำรอบรม

1.1 กำรพัฒนำส่งเสริมและเตรียมควำมพร้อมนักเรียน ส�ำหรับกำรประเมิน

ระดับนำนำชำติ

1.		เนื้อหำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท่ำน

2.		ควำมเหมำะสมของเนื้อหำกับระยะเวลำ

3.		ควำมเหมำะสมของรูปแบบ	ขั้นตอน	และ

กระบวนกำรน�ำเสนอ

4.		ควำมทันสมัยของเนื้อหำ	และเหมำะสมกับ	

ผู้เข้ำรับกำรอบรม



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

หัวข้อกิจกรรม/รำยกำรประเมิน
ระดับควำมคิดเห็น

1 2 3 4 5

5.	กำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรอบรม

6.	ควำมน่ำสนใจในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกร

7.		กำรมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นและ	

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

1.2 กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ 

ขั้นพื้นฐำน

1.		เนื้อหำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท่ำน

2.		ควำมเหมำะสมของเนื้อหำกับระยะเวลำ

3.		ควำมเหมำะสมของรูปแบบ	ขั้นตอน	และ

กระบวนกำรน�ำเสนอ

4.		ควำมทันสมัยของเนื้อหำ	และเหมำะสมกับ	

ผู้เข้ำรับกำรอบรม

5.		กำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรอบรม

6.		ควำมน่ำสนใจในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกร

7.		กำรมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นและ	

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

1.3 แนวปฏิบัติกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ ตำมหลักสูตรแกนกลำง 

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

1.		เนื้อหำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท่ำน

2.		ควำมเหมำะสมของเนื้อหำกับระยะเวลำ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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หัวข้อกิจกรรม/รำยกำรประเมิน
ระดับควำมคิดเห็น

1 2 3 4 5

3.		ควำมเหมำะสมของรูปแบบ	ขั้นตอน	และ

กระบวนกำรน�ำเสนอ

4.		ควำมทันสมัยของเนื้อหำ	และเหมำะสมกับ	

ผู้เข้ำรับกำรอบรม

5.		กำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรอบรม

6.		ควำมน่ำสนใจในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกร

7.		กำรมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นและ	

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

1.4 มำตรฐำนและกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ

1.		เนื้อหำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท่ำน

2.		ควำมเหมำะสมของเนื้อหำกับระยะเวลำ

3.		ควำมเหมำะสมของรูปแบบ	ขั้นตอน	และ

กระบวนกำรน�ำเสนอ

4.		ควำมทันสมัยของเนื้อหำ	และเหมำะสมกับ	

ผู้เข้ำรับกำรอบรม

5.		กำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรอบรม

6.		ควำมน่ำสนใจในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกร

7.		กำรมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นและ	

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

หัวข้อกิจกรรม/รำยกำรประเมิน
ระดับควำมคิดเห็น

1 2 3 4 5

1.5 กำรจัดท�ำจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำและกำรให้บริกำรข้อมูล 

ทำงกำรศึกษำ

1.		เนื้อหำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท่ำน

2.		ควำมเหมำะสมของเนื้อหำกับระยะเวลำ

3.		ควำมเหมำะสมของรูปแบบ	ขั้นตอน	และ

กระบวนกำรน�ำเสนอ

4.		ควำมทันสมัยของเนื้อหำ	และเหมำะสมกับ	

ผู้เข้ำรับกำรอบรม

5.		กำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรอบรม

6.		ควำมน่ำสนใจในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกร

7.		กำรมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นและ	

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

1.6 กำรพัฒนำงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำด้วยกระบวนกำรวิจัย

1.		เนื้อหำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท่ำน

2.		ควำมเหมำะสมของเนื้อหำกับระยะเวลำ

3.		ควำมเหมำะสมของรูปแบบ	ขั้นตอน	และ

กระบวนกำรน�ำเสนอ

4.		ควำมทันสมัยของเนื้อหำ	และเหมำะสมกับ	

ผู้เข้ำรับกำรอบรม



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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หัวข้อกิจกรรม/รำยกำรประเมิน
ระดับควำมคิดเห็น

1 2 3 4 5

5.		กำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรอบรม

6.		ควำมน่ำสนใจในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกร

7.		กำรมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นและ	

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

1.7 กำรเสวนำ : “กระบวนกำรจัดท�ำ ปพ.1 - 3 กำรออกเอกสำรส�ำคัญ 

ทำงกำรศึกษำอื่น ๆ และกำรตรวจสอบวุฒิกำรศึกษำ และกำรเทียบ 

วุฒิกำรศึกษำ เพื่อกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ”

1.		เนื้อหำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท่ำน

2.		ควำมเหมำะสมของเนื้อหำกับระยะเวลำ

3.		ควำมเหมำะสมของรูปแบบ	ขั้นตอน	และ

กระบวนกำรน�ำเสนอ

4.		ควำมทันสมัยของเนื้อหำ	และเหมำะสมกับ	

ผู้เข้ำรับกำรอบรม

5.		กำรสร้ำงบรรยำกำศในกำรอบรม

6.		ควำมน่ำสนใจในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ของวิทยำกร

7.		กำรมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นและ	

กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ด้ำนที่ 2 ควำมคิดเห็นต่อประสิทธิภำพของกำรอบรม

1.		คุณภำพของเอกสำรประกอบกำรอบรม



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

หัวข้อกิจกรรม/รำยกำรประเมิน
ระดับควำมคิดเห็น

1 2 3 4 5

2.		ควำมเหมำะสมของเครื่องมืออุปกรณ์ประกอบ	

กำรอบรม

3.		ควำมเหมำะสมของระยะเวลำที่ใช้ในกำรอบรม	

ตลอดหลักสูตร

4.		ควำมรวดเร็วและควำมคล่องแคล่วในกำรปฏิบัติงำน

ของเจ้ำหน้ำที่

5.		กำรประสำนงำนและกำรอ�ำนวยควำมสะดวก	

ของเจ้ำหน้ำที่

6.		เนื้อหำของหลักสูตรทันสมัย	และเหมำะสมกับ	

ผู้เข้ำรับกำรอบรม

7.		ควำมรู้ควำมเข้ำใจเนื้อหำสำระในภำพรวม		

ก่อนกำรอบรม

8.		ควำมรู้ควำมเข้ำใจเนื้อหำสำระในภำพรวม		

หลังกำรอบรม

ด้ำนที่ 3 ควำมคิดเห็นต่อประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรอบรม

1.		สำมำรถน�ำมำพัฒนำตนเองเพื่อน�ำไปสู่กำรพัฒนำ

งำนที่รับผิดชอบ

2.		ควำมมั่นใจที่จะน�ำควำมรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้	

ในกำรด�ำเนินงำน



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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หัวข้อกิจกรรม/รำยกำรประเมิน
ระดับควำมคิดเห็น

1 2 3 4 5

3.		ควำมมั่นใจว่ำสำมำรถน�ำควำมรู้ไปเผยแพร่/

ถ่ำยทอดแก่บุคคลอื่น

4.		สำมำรถสร้ำงเครือข่ำยด้ำนกำรจัดท�ำจัดเก็บ

เอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำและกำรให้บริกำร

ข้อมูลทำงกำรศึกษำ

ด้ำนที่ 4 ควำมคิดเห็นต่อสถำนที่จัดกำรอบรม

1.		ควำมเหมำะสมของสถำนที่ใช้ในกำรอบรม

2.		ควำมเหมำะสมของห้องที่ใช้ในกำรอบรม

3.		ควำมเหมำะสมของสถำนที่พัก

4.		ควำมสะดวกในกำรเดินทำงมำยังสถำนที่	

จัดกำรอบรม



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

166

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

	 	 	

ตอนที่ 3 ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

	 1.		สิ่งที่ประทับใจในกำรอบรมครั้งนี้

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

	 2.		ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะในกำรอบรมครั้งต่อไป

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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	 3.		ควำมคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอื่น	ๆ	

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

>>>>>	ขอขอบคุณในควำมร่วมมือตอบควำมคิดเห็นในทุกข้อค�ำถำม	<<<<<<



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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ภำคผนวก ข.

	 ค�ำสัง่กระทรวงศกึษำธกิำร	ที	่สพฐ.	618/2552	เรือ่ง	กำรจดัท�ำแบบรำยงำน

ผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	(ปพ.3)

	 ตัวอย่ำงกำรตรวจแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	(ปพ.3)

	 แนวทำงกำรกรอกและตรวจจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	(ปพ.3)



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

170

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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ค�ำสั่งกระทรวงศึกษำธิกำร
ที่ สพฐ. 618/2552

		 เรื่อง	 กำรจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	ตำมหลักสูตรแกนกลำง

	 	 	 กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	(ปพ.3)

	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	-	

	 เพื่ออนุวัติให้เป็นไปตำมค�ำสั่งกระทรวงศึกษำธิกำร	 ที่	 สพฐ.	 293/2551		

สั่ง	ณ	วันที่	11	กรกฎำคม	2551	เรื่องให้ใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน		

พุทธศักรำช	 2551	 เกี่ยวกับกำรจัดท�ำเอกสำรหลักฐำนกำรศึกษำที่สถำนศึกษำ	

ทุกแห่งต้องใช้เหมือนกัน	 เพื่อประโยชน์ในกำรสื่อควำมเข้ำใจที่ตรงกัน	 กำรส่งต่อ	

และเพือ่ประโยชน์ในกำรควบคมุกำรจดัท�ำเอกสำรหลกัฐำนกำรศกึษำให้เป็นไปด้วย

ควำมเรียบร้อย	 กระทรวงศึกษำธิกำรจึงก�ำหนดแบบพิมพ	์ กำรพิมพ์	 กำรซื้อ	 และ

จัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	

(ปพ.3)	ดังต่อไปนี้

	 1.	 แบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำ	(ปพ.3)	เป็นเอกสำรส�ำหรบัสถำนศกึษำ	

ใช้ตัดสินและอนุมัติผลกำรเรียนให้ผู้เรียนเป็นผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	ตำมหลักสูตรแกนกลำง	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	พุทธศักรำช	2551	โดยบันทึกข้อมูลของผู้เรียนที่จบกำรศึกษำ

ในรุ่นเดียวกัน	สถำนศึกษำต้องจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	(ปพ.3)	โดยใช้

แบบพิมพ์เอกสำรที่กระทรวงศึกษำธิกำรก�ำหนดเท่ำนั้น	



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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	 2.	 ลกัษณะแบบพมิพ์แบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำตำมหลกัสตูรแกนกลำง

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	(ปพ.3)	

	 	 2.1	 แบบพิมพ์แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำง	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	(ปพ.3)	จ�ำแนกเป็น	3	แบบ	คือ

	 	 	 2.1.1		แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำง	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	ระดับประถมศึกษำ	(ปพ.3	:	ป)

	 	 	 2.1.2	 แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำง	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น	(ปพ.3	:	บ)

	 	 	 2.1.3	 แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำง	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย	(ปพ.3	:	พ)

	 	 กำรจัดท�ำแบบรำยงำนผู ้ส�ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำง	

กำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน	(ปพ.3)	สถำนศกึษำจะต้องใช้แบบพมิพ์ให้ถกูต้องตรงกบัระดบั

กำรศึกษำที่จัดท�ำ

	 	 2.2	 แบบพิมพ์แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำง	

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	(ปพ.3)	ทุกระดับ	จัดท�ำไว้	2	ประเภท	ได้แก่	

	 	 	 2.2.1		แบบพิมพ์ปกติ	มีลักษณะเป็นแบบพิมพ์สมบูรณ์	ครบถ้วน	

ส�ำหรับใช้กรอกข้อมูลด้วยกำรเขียนหรือพิมพ์ดีด	

	 	 	 2.2.2	 แบบพมิพ์ส�ำหรบัใช้กบัคอมพวิเตอร์	มลีกัษณะเป็นกระดำษว่ำง	

พิมพ์เฉพำะชื่อเอกสำรและข้อมูลบำงส่วนที่ส�ำคัญ	สถำนศึกษำเลือกใช้ให้เหมำะสม	

กับวิธีกำรจัดท�ำเอกสำรของตน

	 3.	 กำรพิมพ์และกำรสั่งซื้อแบบพิมพ์แบบรำยงำนผู ้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	

ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	(ปพ.3)	

	 	 3.1	 กำรพิมพ์	ให้องค์กำรค้ำของ	สกสค.	จัดพิมพ์	ภำยใต้กำรควบคุม

ของส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	กระทรวงศึกษำธิกำร



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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	 	 3.2	 กำรสั่งซื้อแบบพิมพ์	 ให้สถำนศึกษำสำมำรถสั่งซื้อได้โดยตรง	

โดยหัวหน้ำสถำนศึกษำเป็นผู้รับผิดชอบในกำรสั่งซื้อ	 และเก็บรักษำแบบพิมพ์	

ที่สั่งซื้อแล้ว	

	 4.	 กำรจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 ให้สถำนศึกษำ	

ด�ำเนินกำร	ดังนี้

	 	 4.1	 แต่งตัง้นำยทะเบยีนของสถำนศกึษำอย่ำงเป็นทำงกำร	เพือ่รบัผดิชอบ	

กำรจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 และเอกสำรส�ำคัญอื่น	 ๆ	 ของ

สถำนศึกษำ

	 	 4.2	 แต่งตั้งคณะกรรมกำรด�ำเนินกำรจัดท�ำแบบรำยงำนผู ้ส�ำเร็จ	

กำรศึกษำ	(ปพ.3)	 เป็นครำว	ๆ	ไป	ประกอบด้วยผู้เขียน/พิมพ์	ผู้ทำน	และผู้ตรวจ	

กำรด�ำเนนิงำนจดัท�ำให้ปฏบิตัติำมค�ำอธบิำยกำรจดัท�ำแบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำ		

(ปพ.3)	แนบท้ำยค�ำสั่งนี้อย่ำงถูกต้อง	ภำยใต้กำรก�ำกับดูแลของนำยทะเบียน

	 	 4.3	 เมือ่จดัท�ำแบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำ	(ปพ.3)	เสรจ็เรยีบร้อยแล้ว		

ให้กรรมกำรทุกคนและนำยทะเบียนลงนำมไว้ที่ด้ำนหน้ำของเอกสำรในช่อง	

ที่ก�ำหนดไว้ทุกแผ่นก่อนเสนอให้ผู ้อ�ำนวยกำร	 หรืออำจำรย์ใหญ่	 หรือครูใหญ่		

แล้วแต่กรณี	พิจำรณำอนุมัติกำรจบกำรศึกษำ

	 	 4.4	 ผูอ้�ำนวยกำร	หรอือำจำรย์ใหญ่	หรอืครใูหญ่ควรเสนอคณะกรรมกำร	

บริหำรหลักสูตรและงำนวิชำกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน	 พิจำรณำแบบรำยงำน	

ผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 ที่จัดท�ำเสร็จเรียบร้อยแล้ว	 เพื่อควำมถูกต้อง	 สมบูรณ์		

และรอบคอบก่อนลงนำมอนุมัติผลกำรจบกำรศึกษำ

	 	 4.5	 สถำนศึกษำต้องจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	

ภำยในเวลำ	 30	 วัน	 นับจำกวันอนุมัติผลกำรเรียนและส�ำเร็จกำรศึกษำแต่ละครั้ง	

โดยระดับประถมศึกษำ	จัดท�ำครั้งละ	2	ชุด	เก็บรักษำไว้ที่สถำนศึกษำ	1	ชุด	ส่งเก็บ

รักษำที่ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัดของสถำนศึกษำ	1	ชุด	ส�ำหรับระดับ	



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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มัธยมศึกษำตอนต้นและระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย	 ให้จัดท�ำครั้งละ	 3	 ชุด		

เกบ็รกัษำไว้ทีส่ถำนศกึษำ	1	ชดุ	ส่งเกบ็รกัษำทีส่�ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำต้นสงักดั	

ของสถำนศึกษำ	 1	 ชุด	 และส่งเก็บรักษำที่ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ	

ขั้นพื้นฐำน	 กระทรวงศึกษำธิกำร	 1	 ชุด	 เพื่อใช้เป็นหลักฐำนส�ำหรับตรวจสอบ	

วุฒิกำรศึกษำของผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	

	 5.	 กำรจดัเกบ็รกัษำแบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำ	(ปพ.3)	ให้สถำนศกึษำ	

ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัดของสถำนศึกษำ	 จัดเก็บรักษำแบบรำยงำน	

ผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 ไว้ในที่ปลอดภัยตลอดไป	 อย่ำให้ช�ำรุดเสียหำย	 หรือ	

เกิดกำรเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อมูลได้	

	 	 กรณข้ีอมลูในแบบรำยงำนผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำ	(ปพ.3)	ระดบัมธัยมศกึษำ

ตอนต้นและระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย	 ที่เก็บรักษำไว้ที่หน่วยงำนต่ำง	 ๆ		

มีข้อมูลไม่ตรงกัน	 ให้ยึดข้อมูลในเอกสำรหลักฐำนฉบับที่เก็บรักษำไว้ที่ส�ำนักงำน	

คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	กระทรวงศึกษำธิกำร	เป็นข้อมูลที่ถูกต้อง

	 6.	 กำรแก้ไข	เปลีย่นแปลง	หรอืเพิม่รำยชือ่ผูส้�ำเรจ็กำรศกึษำในแบบรำยงำน	

ผู ้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	 (ปพ.3)	 ที่ส ่งไปเก็บรักษำที่ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ		

และส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน	 กระทรวงศึกษำธิกำร	 แล้ว		

ให้ด�ำเนินกำร	ดังนี้

	 	 6.1	 สถำนศึกษำยื่นค�ำร้องขอแก้ไข	 เปลี่ยนแปลง	 หรือเพิ่มรำยชื่อต่อ	

ผู้อ�ำนวยกำรส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ

	 	 6.2	 ผู้อ�ำนวยกำรส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำแต่งตั้งคณะกรรมกำร

สอบสวนหำข้อเทจ็จรงิในกำรขอแก้ไข	เปลีย่นแปลง	หรอืเพิม่เตมิรำยชือ่ของผูส้�ำเรจ็	

กำรศึกษำ
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	 	 6.3	 เมือ่คณะกรรมกำรสอบสวนได้ข้อเทจ็จรงิประกำรใดแล้ว	ให้รำยงำน

ผลกำรสอบสวนข้อเทจ็จรงิ	พร้อมหลกัฐำนต่ำง	ๆ 	ให้ผูอ้�ำนวยกำรส�ำนกังำนเขตพืน้ที่	

กำรศึกษำเพื่อพิจำรณำด�ำเนินกำรต่อไป

	 ทั้งนี้	ตั้งแต่ปีกำรศึกษำ	2552	เป็นต้นไป

	 	 สั่ง	ณ	วันที่	30	กันยำยน	พ.ศ.	2552	

     (นำยจุรินทร์ ลักษณวิศิษฏ์)

	 	 	 	 	 รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร
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แนวทำงกำรกรอกและตรวจแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ (ปพ.3)

กำรกรอกและตรวจ

แบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ

ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

พุทธศักรำช 2551

วิธีกำรกรอก ปพ.3

❖	กรอกข้อมูลด้วยวิธีกำรเขียน/พิมพ์ดีด/พิมพ์คอมพิวเตอร์	เมื่อเลือก
วิธีใดให้ใช้วิธีนั้นตลอดทุกหน้ำทุกแผ่น

❖	ใช้หมึกสีด�ำเท่ำนั้น	กรณีใช้วิธีเขียนห้ำมใช้ปำกกำลูกลื่น

❖	ตัวเลขข้อมูลต่ำง	ๆ	ควรกรอกด้วยตัวเลขฮินดูอำรบิก

❖	ห้ำมลบ	หรือขูดข้อมูลที่กรอกไปแล้วเป็นอันขำด

❖	กำรแก้ไขข้อมูลที่กรอกผิดพลำดต้องแก้ไขโดยขีดฆ่ำข้อมูลที่ผิด	
ด้วยหมึกสีแดง	แล้วเขียนข้อมูลที่ถูกต้องไว้ข้ำงบนด้วยหมึกสีแดง
และให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำลงนำมก�ำกับไว้
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กรอกข้อมูล ด้ำนหน้ำ ตรำครุฑจ�ำนวน 10 รำย  

ด้ำนหลัง จ�ำนวน 14  รำย หำกมีข้อมูลมำกกว่ำ 1 แผ่น 

ให้เริ่มแผ่นใหม่ในลักษณะเดียวกัน ทั้งแบบพิมพ์ปกติ 

และแบบพิมพ์ส�ำหรับใช้กับคอมพิวเตอร์

ล�ำดับที่

➤	 ให้กรอกเลขล�ำดับที่ผู้เรียนที่ได้รับกำรตัดสินและอนุมัติ	
ให้ส�ำเร็จกำรศึกษำ

➤	 ให้เริ่มจำกล�ำดับที่	1	ทุกครั้งที่ตัดสินและอนุมัติผลกำรเรียน

➤	 ไม่กรอกตัวเลข	‘0’	น�ำหน้ำ	ล�ำดับที่

➤	 ไม่กรอกปีกำรศึกษำ	หรือ	ปี	พ.ศ.	ต่อจำกล�ำดับที่
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เลขประจ�ำตัวประชำชน

➤	 ให้กรอกเลขประจ�ำตัวประชำชนจ�ำนวน	13	หลัก		
ตำมส�ำเนำทะเบียนบ้ำน	(ท.ร.14)

➤	 ให้กรอกบรรทัดล่ำงตำมช่องที่ก�ำหนด

➤	กรณีไม่มีเลข	13	หลัก	ให้กรอกเลขศูนย์	(0)	ทั้ง	13	หลัก

➤	 ระบุในช่องหมำยเหตุว่ำไม่มีหลักฐำนตำมกฎหมำย	
ว่ำด้วยกำรทะเบียนรำษฎร

เลขประจ�ำตัวนักเรียน

➤	 ให้กรอกเลขประจ�ำตัวนักเรียนที่ได้รับกำรตัดสินและอนุมัติ
ให้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	ตำมที่ระบุในทะเบียนนักเรียน

➤	 ให้เรียงล�ำดับเลขประจ�ำตัวนักเรียนจำกเลขจ�ำนวนน้อย	
ไปหำเลขจ�ำนวนมำก
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เลขที่ประกำศนียบัตร (ปพ.2 : บ และ ปพ.2 : พ)

➤	 เริ่มเลขที่	1	ทุกครั้งที่อนุมัติกำรจบกำรศึกษำ

➤	 ไม่เรียงตัวเลขประกำศนียบัตรต่อจำกรุ่นอื่น

➤	 ไม่กรอกตัวเลข	‘0’	น�ำหน้ำเลขที่ประกำศนียบัตร

➤	 เลขที่ประกำศนียบัตรจะเท่ำกับจ�ำนวนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ	
ในรุ่นนั้น	ๆ

➤	 ไม่กรอกปี	พ.ศ.	ต่อจำกเลขที่ประกำศนียบัตร

ชุดที่ ปพ.1 : บ และเลขที่ ปพ.1 : บ

ชุดที่ ปพ.1 : พ และเลขที่ ปพ.1 : พ

➤	กรอก	เลขที่	และชุดที่	ปพ.1	:	บ	และ	ปพ.1	:	พ	ที่ออก
ให้ผู้เรียนล�ำดับที่นั้น	ๆ

➤	กรอก	ชุดที่	ที่บรรทัดบนโดยใช้เลข	5	หลัก

➤	กรอก	เลขที่	บรรทัดล่ำงโดยใช้เลข	6	หลัก

ค�ำสั่งกระทรวงศึกษำธิกำร ที่ สพฐ. 616/2552 เรื่องกำรจัดท�ำระเบียน
แสดงผลกำรเรียนหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (ปพ.1) 
สั่ง ณ วันที่ 30 กันยำยน 2552

ค�ำสั่งกระทรวงศึกษำธิกำร ที่ สพฐ. 617/2552 เรื่อง กำรจัดท�ำประกำศนียบัตร
หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (ปพ.2) 
สั่ง ณ วันที่ 30 กันยำยน 2552



180

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

วันที่/เดือน/ปีเกิด

➤	กรอก	วันที่/เดือน/ปีเกิด	ผู้เรียนให้ถูกต้องตำมทะเบียน
นักเรียน

➤	กรอก	วันที่	และปีเกิดเป็นตัวเลข

➤	กรอก	ชื่อเดือนเป็นตัวอักษร	(ชื่อเดือนเต็ม)

➤	กรอก	วันที่/เดือน	ที่บรรทัดบน	ปีเกิด	ที่บรรทัดล่ำง

➤	กรณีไม่มี	วันที่ี/เดือน/ปีเกิด	ให้ขีดเครื่องหมำย	(	-	)		
และให้เขียนในช่องหมำยเหตุด้วยหมึกสีแดงว่ำ	
ไม่มีหลักฐำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรทะเบียนรำษฎร

ชื่อ-ชื่อสกุลนักเรียน

➤	กรอก	ค�ำน�ำหน้ำชื่อ	(เขียนค�ำเต็ม)	ชื่อ-ชื่อสกุลผู้เรียน

➤	กรอก	ค�ำน�ำหน้ำชื่อ	ชื่อผู้เรียนที่บรรทัดบน

➤	กรอก	ชื่อสกุล	ผู้เรียนที่บรรทัดล่ำง

➤	กรณีผู้เรียนไม่มี	ชื่อสกุล	ให้ขีดเครื่องหมำย	(	-	)		
และให้เขียนในช่องหมำยเหตุด้วยหมึกสีแดงว่ำ	
ไม่มีหลักฐำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรทะเบียนรำษฎร

ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรว่ำด้วยกำรแก้ไข วัน เดือน ปีเกิด 
ของนักเรียนและนักศึกษำ พ.ศ. 2547



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

181

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

จ�ำนวนหน่วยกิตรำยวิชำที่เรียน/ที่ได้ 
ผลกำรเรียนเฉลี่ยตลอดหลักสูตร

➤	กรอก	จ�ำนวนหน่วยกิตรวมของทุกรำยวิชำพื้นฐำน	และ	
ทุกรำยวิชำเพิ่มเติมทั้งที่เรียนและที่ได้	ที่บรรทัดบน

➤	กรอก	ผลกำรเรียนเฉลี่ยตลอดหลักสูตร	ที่บรรทัดล่ำง	
(ให้ตรง	ปพ.1	ของผู้เรียน)	ที่บรรทัดล่ำง

				ระดับประถมศึกษำ	=	ผลกำรประเมินรำยวิชำพื้นฐำน

➤	กรอก	ผลกำรประเมินรำยวิชำพื้นฐำนที่ได้รับกำรตัดสิน	
“ผ่ำนทุกรำยวิชำ”

ชื่อ-ชื่อสกุลบิดำ/มำรดำ

➤	กรอก	ค�ำน�ำหน้ำชื่อ	(ค�ำเต็ม)	ชื่อ-ชื่อสกุลบิดำ	ที่บรรทัดบน

➤	กรอก	ค�ำน�ำหน้ำชื่อ	(ค�ำเต็ม)	ชื่อ-ชื่อสกุลมำรดำ		
ที่บรรทัดล่ำง

➤	กรณีไม่มี	หลักฐำนบิดำ/มำรดำ	ให้ขีดเครื่องหมำย	(	-	)	
และให้เขียนในช่องหมำยเหตุด้วยหมึกสีแดงว่ำ	
ไม่มีหลักฐำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรทะเบียนรำษฎร



182

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

➤	กรอก	ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์	ที่ผู้เรียน
ได้รับกำรตัดสินเมื่อจบระดับกำรศึกษำ

➤	กรอก	เป็น	ดีเยี่ยม,	ดี	หรือ	ผ่ำน

ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน

➤	กรอก	ผลกำรประเมินกำรอ่ำน	คิดวิเครำะห์	และเขียน	
ที่ผู้เรียนได้รับกำรตัดสินเมื่อจบระดับกำรศึกษำ

➤	กรอก	เป็น	ดีเยี่ยม,	ดี	หรือ	ผ่ำน



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

จ�ำนวนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ

➤	กรอก	ตัวเลขสรุปรวมผู้เรียนที่สถำนศึกษำตัดสินและ
อนุมัติกำรจบกำรศึกษำในครั้งนั้น	ๆ

➤	กรอก	จ�ำแนกเป็นชำย	หญิง	และจ�ำนวนรวม	และให้กรอก
ตรงกันทุกแผ่น

ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน

➤	กรอก	ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน	ที่ผู้เรียนได้รับ
กำรตัดสินเมื่อจบระดับกำรศึกษำ

➤	กรอก	เป็น	ผ่ำน



184

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตรวจสอบ/อนุมัติกำรจบกำรศึกษำ

➤	 ผู้เขียน/ผู้พิมพ์/ผู้ทำน/ผู้ตรวจ/นำยทะเบียน	ให้ลงลำยมือชื่อ
ในช่องที่ก�ำหนดในแบบพิมพ์ทุกแผ่น

➤	 ผู้อ�ำนวยกำร/ผู้บริหำรสถำนศึกษำต้องลงลำยมือชื่อ	
เพื่อตัดสินและอนุมัติกำรจบกำรศึกษำในช่องที่ก�ำหนด		
พร้อมกับกรอกเลขวันที่	ชื่อเดือน	และเลขปี	พ.ศ.	ที่อนุมัติ
กำรจบกำรศึกษำ	(ไม่ใช่วันที่ผู้บริหำรสถำนศึกษำลงนำม	
ในหนังสือน�ำส่ง)

หนังสือส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ด่วนมำก ที่ ศธ 04010/ว224 
ลงวันที่ 11 กุมภำพันธ์ 2546 เรื่อง ซักซ้อมควำมเข้ำใจเกี่ยวกับเอกสำรหลักฐำน 
กำรศึกษำที่กระทรวงศึกษำธิกำรควบคุมและบังคับแบบ

กำรขีดเส้นแดง

➤	 ขีดเส้นแดงยำวตลอดแนวนอนกลำงช่องบรรทัด	
ถัดต่อจำกผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำคนสุดท้ำย

➤	 ผู้บริหำรสถำนศึกษำลงลำยมือชื่อก�ำกับใต้เส้น



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

จ�ำนวนผู้ส�ำเร็จกำรศึกษำ

➤	กรอก	ตัวเลขสรุปรวมผู้เรียนที่สถำนศึกษำตัดสินและ
อนุมัติกำรจบกำรศึกษำในครั้งนั้น	ๆ

➤	กรอก	จ�ำแนกเป็นชำย	หญิง	และจ�ำนวนรวม	และให้กรอก
ตรงกันทุกแผน

ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน

➤	กรอก	ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน	ที่ผู้เรียนได้รับ
กำรตัดสินเมื่อจบระดับกำรศึกษำ

➤	กรอก	เป็น	ผ่ำน



186

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กำรแก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ข้อมูลใน ปพ.3

โรงเรียนส่งไปจัดเก็บรักษำที่	สพท.	และ	สพฐ.	แล้ว

1.	ให้สถำนศึกษำยื่นเรื่องขอแก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม		
ต่อผู้อ�ำนวยกำร	สพท.

2.	ผู้อ�ำนวยกำร	สพท.	แต่งตั้งกรรมกำรสอบสวนข้อเท็จจริง	
และรำยงำนผลกำรสอบสวนพร้อมหลักฐำนให้ผู้อ�ำนวยกำร	
สพท.	พิจำรณำด�ำเนินกำรต่อไป

หมำยเหตุ

➤	กรอก	ข้อมูลของผู้เรียนที่มีกำรเปลี่ยนแปลงและ	
มีผลเกี่ยวข้องกับกำรยืนยันสถำนภำพของผู้เรียน	เช่น	
กรณีไม่มีหลักฐำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยทะเบียนรำษฎร	
หรือกรอกข้อมูลต่ำง	ๆ	ที่ก�ำหนดเพิ่มเติมในภำยหลัง

ค�ำสั่งกระทรวงศึกษำธิกำร ที่ สพฐ. 618/2552 เรื่อง กำรจัดท�ำแบบรำยงำนผู้ส�ำเร็จ
กำรศึกษำตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ข้อ 6 (6.1-6.3)  
สั่ง ณ วันที่ 30 กันยำยน 2552



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตัวอย่ำงกำรแก้ไขวันอนุมัติกำรจบกำรศึกษำให้สอดคล้อง  

ภำคเรียนที่ 2 ปีกำรศึกษำ 2559

กำรกรอกภำคเรียนและปีกำรศึกษำที่อนุมัติกำรจบกำรศึกษำ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตัวอย่ำงกำรแก้ไข ค�ำน�ำหน้ำชื่อนักเรียน

ตัวอย่ำงกำรแก้ไขเลขที่ ปพ.2



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

189

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตัวอย่ำงกำรแก้ไขค�ำน�ำหน้ำชื่อบิดำ/มำรดำ

ตัวอย่ำงกำรแก้ไขเดือนเกิด
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ตัวอย่ำงกำรแก้ไขจ�ำนวนหน่วยกิตรำยวิชำที่เรียน/ที่ได้ 
และผลกำรเรียนเฉลี่ยตลอดหลักสูตร

ตัวอย่ำงกำรแก้ไขผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน/ผลกำร
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์/ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ

Tel : 0 2288 5789-92

Fax : 0 2282 6837

E-mail Address : srei.bet@gmail.com

Website : http://www.bet.obec.go.th/index/

ตัวอย่ำงกำรขีดเส้นสีแดง



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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ภำคผนวก ค.

ภำพประกอบกำรอบรม



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

วิทยำกรบรรยำย
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ภำพบรรยำกำศกำรอบรม



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

ภำพกิจกรรมฝึกปฏิบัติตรวจและจัดท�ำหลักฐำน 

แสดงผลกำรจบกำรศึกษำ (ปพ.3)



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

วิทยำกรประจ�ำกลุ่ม

นำงศุภรัตน์	สุนทรโชติ	 ข้ำรำชกำรบ�ำนำญ

นำงอรอุมำ	หวังมีจงมี	 นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร	สตผ.	สพฐ.

นำยฉัตรชัย	หวังมีจงมี	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สตผ.	สพฐ.

นำยประชำ	อ่อนรักษำ	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำรพิเศษ	สวก.

นำงกมนรัตน์	ขุนแก้ว	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สช.	ส่วนกลำง

นำงสำววรรณคณำ	พิมพ์ภูรำช	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพป.	ปรำจีนบุรี	เขต	2

นำงสำวปิยวรินทร์	สินน้อย	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำรพิเศษ	สพป.	ยะลำ	เขต	3

นำงสำวจำรุภำ	ไชยวิเศษ	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำรพิเศษ	สพป.	ล�ำปำง	เขต	1

นำงธิดำพร	ศรีสุพัฒน์	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพม.	19	(เลย	หนองบัวล�ำภู)

นำงชลันดำ	ดวงไพชุม	 นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร	สพม.	เขต	19		

	 	 	 (เลย	หนองบัวล�ำภู)

นำงอนงค์	พิชญ์ศิริ	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพม.	31	(นครรำชสีมำ)

นำยพีรวัฒน์	วงศ์สุวรรณ	 นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร	สพม.	31	(นครรำชสีมำ)	

นำงสำวกัญญำภัค	ชัยธิ	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพม	เขต	36	(เชียงรำย	พะเยำ)

นำงชินุตตรี	อุตศรี	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพม.	เขต	37	(แพร่	น่ำน)

นำยวรศักดิ์	กันสุทธิ	 นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช�ำนำญกำร	สพม.	เขต	39		

	 	 	 (พิษณุโลก	อุตรดิตถ์)

นำงสำวสุธำสินี	ประสำนวงศ์	 ผู้อ�ำนวยกำรโรงเรียนนำอวนวิทยำสิทธิ์	สพป.	กำฬสินธ์ุ	เขต	2

นำยนรำพงศ์	อำษำรินทร์	 ครูช�ำนำญกำรพิเศษ	โรงเรียนบ้ำนน�้ำพร	สพป.	เลย	เขต	1

นำงยุวดี	วงษ์น้อย	 ครูช�ำนำญกำรพิเศษ	โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ

	 	 	 สมเด็จพระศรีนครินทร์	กำญจนบุรี	สพม.	เขต	8		

	 	 	 (กำญจนบุรี	รำชบุรี)

รำยชื่อวิทยำกรประจ�ำกลุ่มและคณะท�ำงำน
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จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา
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วิทยำกรประจ�ำกลุ่ม

นำงศุภรัตน์	สุนทรโชติ	 ข้ำรำชกำรบ�ำนำญ

นำงอรอุมำ	หวังมีจงมี	 นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร	สตผ.	สพฐ.

นำยฉัตรชัย	หวังมีจงมี	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สตผ.	สพฐ.

นำยประชำ	อ่อนรักษำ	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำรพิเศษ	สวก.

นำงกมนรัตน์	ขุนแก้ว	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สช.	ส่วนกลำง

นำงสำววรรณคณำ	พิมพ์ภูรำช	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพป.	ปรำจีนบุรี	เขต	2

นำงสำวปิยวรินทร์	สินน้อย	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำรพิเศษ	สพป.	ยะลำ	เขต	3

นำงสำวจำรุภำ	ไชยวิเศษ	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำรพิเศษ	สพป.	ล�ำปำง	เขต	1

นำงธิดำพร	ศรีสุพัฒน์	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพม.	19	(เลย	หนองบัวล�ำภู)

นำงชลันดำ	ดวงไพชุม	 นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร	สพม.	เขต	19		

	 	 	 (เลย	หนองบัวล�ำภู)

นำงอนงค์	พิชญ์ศิริ	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพม.	31	(นครรำชสีมำ)

นำยพีรวัฒน์	วงศ์สุวรรณ	 นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร	สพม.	31	(นครรำชสีมำ)	

นำงสำวกัญญำภัค	ชัยธิ	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพม	เขต	36	(เชียงรำย	พะเยำ)

นำงชินุตตรี	อุตศรี	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	สพม.	เขต	37	(แพร่	น่ำน)

นำยวรศักดิ์	กันสุทธิ	 นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช�ำนำญกำร	สพม.	เขต	39		

	 	 	 (พิษณุโลก	อุตรดิตถ์)

นำงสำวสุธำสินี	ประสำนวงศ์	 ผู้อ�ำนวยกำรโรงเรียนนำอวนวิทยำสิทธิ์	สพป.	กำฬสินธ์ุ	เขต	2

นำยนรำพงศ์	อำษำรินทร์	 ครูช�ำนำญกำรพิเศษ	โรงเรียนบ้ำนน�้ำพร	สพป.	เลย	เขต	1

นำงยุวดี	วงษ์น้อย	 ครูช�ำนำญกำรพิเศษ	โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ

	 	 	 สมเด็จพระศรีนครินทร์	กำญจนบุรี	สพม.	เขต	8		

	 	 	 (กำญจนบุรี	รำชบุรี)

นำยสมเกียรติ	แซ่เต็ง	 ครูช�ำนำญกำร	โรงเรียนเขำน้อยวิทยำคม	สพม	เขต	17	

	 	 	 (จันทบุรี	ตรำด)

นำยเศวตสิทธิ์	มูลสำระ	 ครูช�ำนำญกำรพิเศษ	โรงเรียนค�ำเจริญวิทยำคม		

	 	 	 สพม.	24	(กำฬสินธ์ุ)

นำงสำวสุลำลีวัลย์	วรครุธ	 ครูช�ำนำญกำรพิเศษ	โรงเรียนห้วยทับทันวิทยำคม

	 	 	 สพม.	เขต	๒๘	(จังหวัดศรีสะเกษ	ยโสธร)

นำงเจนจิรำ	วิเศษศักดิ์	 ครูช�ำนำญกำรพิเศษ	โรงเรียนสตรีชัยภูมิ		

	 	 	 สพม.	เขต	30	(ชัยภูมิ)

นำงสมหมำย	ก�ำทอง	 ครูช�ำนำญกำรพิเศษ	โรงเรียนเวียงป่ำเป้ำวิทยำคม

	 	 	 สพม.	เขต	36	(จังหวัดเชียงรำย	พะเยำ)

คณะท�ำงำน

นำงเพ็ญนภำ	แก้วเขียว	 ผู้อ�ำนวยกำรกลุ่มทะเบียนและสำรสนเทศ	

	 	 	 ทำงกำรศึกษำ

นำงสำวเจนจิรำ	ปัญญำเหล็ก	 เจ้ำพนักงำนธุรกำรปฏิบัติงำน	สพป.	ล�ำพูน	เขต	1

นำงสำววัชรี	พงษ์สุข	 เจ้ำพนักงำนธุรกำรช�ำนำญงำน

นำงสำวกนกรัตน์	บุญมำ	 เจ้ำพนักงำนธุรกำรปฏิบัติงำน

นำงสำวดวงใจ	สิงห์สัน		 เจ้ำพนักงำนธุรกำรปฏิบัติงำน

นำงสำวจินดำ	เอี่ยมสะอำด	 พนักงำนธุรกำร	ส	4

นำงนงนุช	เพ็งวงษ์	 พนักงำนธุรกำร	ส	4

นำยภำณุพล	สินศุข	 พนักงำนรำชกำร

นำงสำวพรพิมล	จันทรวิวัฒน์	 พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร

นำงสำวสัญญรัก	ธัญญเจริญ	 พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร

นำงสำวจรรยำ	ชัยชะนะ	 พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

วิทยำกรกลุ่มและคณะท�ำงำน

วิทยากรกลุ่ม



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ

กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ



กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ

จากการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษาและการให้บริการข้อมูลทางการศึกษา

ส�าหรับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและมีความต้องการพิเศษ
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กระบวนการ ข้อค้นพบและข้อเสนอเชิงปฏิบัติ
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	 	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

	 	 	 ลพบุรี	เขต	1

	 9.	 ดร.ทวิช	แจ่มจ�ำรัส		 รองผู้อ�ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนหมี่วิทยำ	ลพบุรี	

	 	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ	เขต	5	

	 	 	 (ลพบุรี	สิงห์บุรี)

	 10.	 นำงสำวสุภัคศร	รินทสมบัติ	 นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร	

	 	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ	เขต	22

	 	 	 (นครพนม	มุกดำหำร)

	 11.	 นำงสำววรรณคณำ	พิมพ์ภูรำช	นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	

	 	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

	 	 	 ปรำจีนบุรี	เขต	2

	 12.	 นำงสำวสุธำสินี	ประสำนวงศ์	ผู้อ�ำนวยกำรโรงเรียนนำอวนวิทยำสิทธิ์	

	 	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

	 	 	 กำฬสินธ์ุ	เขต	2

	 13.	 นำงชำลินี	เชื้อทอง	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำร	

	 	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

	 	 	 ศรีสะเกษ	เขต	4

	 14.	 นำงยุพำ	ศิลำเหลือง	 นักวิชำกำรศึกษำช�ำนำญกำรพิเศษ	

	 	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ	

	 	 	 ประถมศึกษำร้อยเอ็ด	เขต	2

	 15.	 นำงสำวอภิญญำ	ตัสมัย	 ครูช�ำนำญกำร	โรงเรียนสวนกุหลำบวิทยำลัย	ชลบุรี	

	 	 	 ส�ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ	เขต	18	

	 	 	 (ชลบุรี	ระยอง)

	 16.	 นำงสำววัชรี	พงษ์สุข	 เจ้ำพนักงำนธุรกำรช�ำนำญงำน	

	 	 	 ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ
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บรรณำธิกำรกิจ

	 ดร.เพ็ญนภำ	แก้วเขียว		 ผู้อ�ำนวยกำรกลุ่มทะเบียน

	 	 	 และสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ

	 	 	 ส�ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ
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สํานักทดสอบทางการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระบวนการ ขอคนพ
บและขอเสนอเชิงปฏิบัติจากการเสริมสรางความเขมแข็งในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศดานการจบการศึกษาและการใหบริการขอมูลทางการศึกษา

สําหรับสํานักงานเขตพ
ื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมายเฉพ

าะและมีความตองการพ
ิเศษ

กระบวนการ ขอคนพบและขอเสนอเชิงปฏิบัติ
จากการเสริมสรางความเขมแข็งในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศ

ดานการจบการศึกษาและการใหบริการขอมูลทางการศึกษา

สําหรับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาที่เปนกลุมเปาหมายเฉพาะ

และมีความตองการพิเศษ


